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Presentacion

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 49 Fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California y a lo dispuesto en los articulos 34, fraccion |y 35 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico se presenta el Proyecto de Presupuesto de Egresos para

el Ejercicio Fiscal 2018 que asciende a los $50,500,230,745 M.N. (CINCUENTA MIL
QUINIENTOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS CUARENTA

Y CINCO PESOS 00/100 M.N.), esta cifra esta sustentada en las prioridades enmarcadas en el
Plan Estatal de Desarrollo 2014-2019 (PED) y con apego los supuestos macroeconémicos que se
preven para el proximo afio.

Este presupuesto de Egresos retoma las consideraciones y requerimientos establecidos en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, a fin de asegurar la estabilidad
del sistema publico financiero de Baja California, por lo que este cumple con dichas obligaciones en
materia de responsabilidad hacendaria y financiera establecidos en esa normativa general, al reflejar
un balance presupuestario respecto al ingreso proyectado.

Lo anterior, ha representado todo un reto al definir los egresos estatales, ya que la Iniciativa de Ley
de Ingresos que sustenta el presente proyecto de Presupuesto de Egresos, no contempla el
incremento de impuestos ni nuevas contribuciones, por lo que se tendré que incrementar la eficacia y
eficiencia en la recaudacion.

Por otra parte, ante la volatilidad que se presenta en algunas variables macroecondmicas tanto a nivel
interno del pais como a nivel internacional que modifican los escenarios en materia financiera, realizar
este proyecto de presupuesto con base en resultados (PbR) ha permitido una priorizacion de los
recursos para aquellos programas y proyectos que aseguren un mayor beneficio social a los habitantes
de Baja California.

Por ello, en 2016 se realizaron ejercicios de planeacion con las diferentes ejecutoras del gasto publico
estatal, tomando como base la Metodologia de Marco Légico (MML), lo cual nos permite asegurar esa
alineacion y, que los programas presupuestarios puedan ser evaluados con base en los resultados
alcanzados en el marco del Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefio (SEDED).

Lo anterior se refleja en programas que dan sustento a los resultados, los cuales pueden ser medidos
a través de indicadores de desempefio que permitirdn monitorear y evaluar el logro de objetivos y
metas, en funcion del beneficio que se espera obtener.

Para el Ejercicio Fiscal 2018 la orientacion del presupuesto privilegiara los siguientes aspectos:

e El compromiso de asegurar la continuidad de las estrategias que favorezcan a la calidad de
vida y bienestar, por lo que se mantienen los programas sociales que contribuyen a la
reduccion de la pobreza de la poblacion.

e Laatencion en el rezago historico en las pensiones y jubilaciones en el magisterio, por lo que
se seguirdn concibiendo e implementando los mecanismos que permitan atender estos
COMPromisos.
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e El fortalecimiento del Sector Salud con recurso Estatal de forma directa por medio de la
Aportacion Solidaria Estatal (ASE). Para ello, también se reforzard la gestion ante la
Federacion la cual sera clave para hacer frente a las demandas de este sector prioritario.

e Fortalecimiento y saneamiento financiero del ISSSTECALI mediante una estrategia de
inversion publica productiva, incorporacion de nuevas generaciones al fondo de pensiones del
personal de confianza de Entidades Paraestatales, negociacion de pago con los
Ayuntamientos y otras Entidades asi como la orientacion de la totalidad del recurso FAFEF
del préximo ejercicio para el pago de pensiones.

e En cuanto al tema de Seguridad Publica durante el ejercicio presupuestal 2018, se afinaran
los mecanismos que permitan disponer de los recursos presupuestarios para asegurar la
operacion de las corporaciones de seguridad estatales.

En este sentido, el proyecto de Presupuesto de Egresos se integra por 95 Programas que
corresponden al Poder Ejecutivo y los ramos Legislativo, Judicial, Desarrollo Municipal, Erogaciones
Adicionales, Deuda Publica y Organismos Autonomos.

Se presenta este Proyecto de Presupuesto de Egresos realizado por todas las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo Estatal, basado en resultados e indicadores, el cual se somete a la
consideracion de la H. Legislatura de Baja California.
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1. Exposicién de motivos 5
1.1 CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DEL ESTADO

El desempefio de Baja California en términos de crecimiento econémico e inversion privada, supera
el desempefio promedio nacional y continda liderando la generacion de empleo formal. El Estado ha
sido capaz de afrontar estas condiciones adversas minimizando los efectos negativos, aprovechando
las fortalezas estructurales, experiencia y capital humano. Baja California se ha reposicionado como
una economia dindmica; no obstante, los retos contindian, como lo son el incrementar el salario
promedio, hacer frente a los posibles cambios en politica comercial y la mayor competencia por
capitales a nivel local y global, lo anterior obliga a redoblar esfuerzos e implementar estrategias
creativas que se adapten a una realidad cambiante y desafiante.

Grafical. Evolucion Tasa de Desocupacion de Baja California
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Fuente. INEGI
1.1.1 Inversién y empleo

Como resultado del intenso Programa de Retencion y Promocion de Inversion Privada se capté una
inversion privada por 2 mil 210 millones de délares, con un efecto multiplicador en el mercado de
trabajo que se traduce en 58 mil 023 empleos. Del total de la recepcion, 23.2% de la inversion privada
es nacional y 76.8% es extranjera.

Baja California capté una inversion extranjera directa de 1 mil 046 millones de dolares. De acuerdo
con el reporte de la Secretaria de Economia, el Estado se ubica en el primer lugar de la frontera norte
y tercer lugar nacional con la mayor captacion de inversion extranjera directa, un lugar que no se
obtenia desde 1999.

La estabilidad econémica y la recuperacion del empleo en Baja California son fundamentales para el
propio progreso, mas aun después de una desaceleracion econdmica que inici6 en diciembre de 2008.
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En este sentido, en octubre del 2017 las estadisticas del IMSS, muestran 853 mil 024 trabajadores
formales, lo que representa un incremento de 58 mil 023 en el acumulado anual. Esto significa el
5.8% del acumulado anual nacional y posiciona al estado en el sexto lugar nacional en generacion de
empleo.

Gréfica 2. Posicion de Baja California en captacion de Inversion Extranjera Directa

ANO
D o — N o < N O ~ 0 (o] o — (oV} (9] < LN o}
(o)) o o o o o o o o o o — — - — — — -
[e)] o o o o o o o o o o o o o o o o o
— (oV} oV} N (o} (o\] oV} (o] (o] o oV} N (o] (o\] N N (o] (o\}
1
3
5
zZ
Q
O 7
(%)
o
a 9
11
13
15
17

Fuente: Secretaria de Economia.

1.1.2 Construccion

En Baja California el valor total de la construccion crecio 16.8% en comparacion con agosto de 2016,
pero en el acumulado del afio se observa un decrecimiento de 8.8%.

Por su parte la construccion privada creci6 34.4% en comparacion con agosto de 2016 y acumula
crecimiento de 7.6% en lo que va del afio. El valor en agosto fue de 1,004 MP es el valor mas alto
para la construccion privada desde julio de 2008.

La construccion publica decrecid 15.4% en el mes y acumula un decrecimiento de 27.6% en lo que va
del afo. Se ligan 17 meses consecutivos a la baja. Este sector representa el 11% del PIB estatal por
lo que impulsar este sector mediante mecanismos de financiamiento innovadores podria ser una
alternativa para detonar este sector.

2017

w
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1.1.3 Turismo

La ocupacion hotelera a nivel estatal ha presentado un crecimiento paulatino, pero constante, pasando
de 36 puntos porcentuales en el periodo 2008-2009 a 55 puntos porcentuales durante el 2016, lo que
significa un incremento de 19 puntos porcentuales. Asimismo, en comparacion con el periodo anterior,
el incremento fue de 9 puntos porcentuales, pasando de 46 a 55%.

1.1.4 Crecimiento econdémico

De acuerdo a cifras de INEGI, en el segundo trimestre de 2017, el indicador trimestral de la actividad
econdmica global de la entidad fue de 4.8%. Con este dato se ligan 30 trimestres consecutivos de
incremento y con una tendencia creciente por lo menos en el corto plazo.

Gréafica 3. Variacién % anual del Indicador Trimestral de la Actividad Econdémica Estatal
(ITAEE) de Baja California
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Fuente: INEGI

1.1.5 Poblacién y vivienda

De acuerdo con las proyecciones del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), el Estado de Baja
California contara en 2018 con 3 millones 633 mil 772 habitantes, alcanzando una tasa de crecimiento
promedio anual de la poblacion de 1.34%, lo que significara un crecimiento de 49 mil 167 habitantes
entre 2017 y 2018; de continuar esta tendencia, la entidad estaria duplicando su poblacion en 2070.
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Asimismo, la distribucion de la poblacion por sexo, denota un equilibrio relativo en donde el 50.1% de agmg
la poblacion estatal son hombres y un 49.9% mujeres en 2018. Reflejandose esto en la existencia de

100.3 hombres por cada cien mujeres.

El creciente acceso de la poblacion bajacaliforniana a mas y mejores condiciones de vida, servicios
de salud, educacion, empleo, vivienda, alimentacion, tecnologia, entre otros, han elevado la esperanza
de vida: en 1970, un bebé nacido en la entidad contaba con una esperanza de vida de 67.2 afios; en
2018, sera de 74.6 afios, de acuerdo con el CONAPO.

El caracter predominantemente urbano, perfila a Baja California como una de las Entidades mas
urbanizadas del pais, al residir para 2015 en las localidades urbanas (2 mil 500 habitantes y mas) el
91.1% de la poblacion y en las rurales (menos de 2 mil 500 habitantes) el 8.9%, de acuerdo a la
Encuesta Intercensal 2015 de INEGI.

A su vez, respecto a la distribucion espacial de la poblacién, en 2018 destacara Tijuana como el mayor
centro poblacional, alojando al 49.5% de la poblacién estatal; seguido de Mexicali, con el 29.4% de la
poblacion. En contraste, centros poblacionales menores serén los municipios de Ensenada (14.9%),
Tecate (3.2%) y Playas de Rosarito (3.0%).

Tabla 1. Baja California: Poblacién por municipio, 2018

Municipio Habitantes %
Ensenada 542,896 14.9
Mexicali 1,065,882 29.4
Tecate 115,570 3.2
Tijuana 1,798,741 49.5
Playas de Rosarito 110,683 3.0
Baja California 3,633,772 100.0

Fuente: Estimaciones del COPLADE con base a informacién del CONAPO.

Playas de Rosarito liderard con el mayor dinamismo poblacional, alcanzando tasas de crecimiento
anual de la poblacion de 1.6%; seguido de Tijuana 1.4%; Ensenada 1.4%; Tecate, 1.3%; y Mexicali,
1.3%. De continuar asi, Playas de Rosarito estaria duplicando su poblacién en 2062; Ensenada, en
2068; Tecate, en 2072; Tijuana, 2068; y Mexicali, en 2072.

Las olas migratorias han jugado un papel clave en el crecimiento demografico estatal, la entidad
ganara en promedio 7 mil 329 habitantes anualmente como resultado de la migracion neta, lo cual
significara que el 14.9% del crecimiento demografico de la entidad sera efecto de la migracion. El
efecto acumulado de la migracion a lo largo de la historia de la entidad se deja ver al observar que,
segun informacion censal de INEGI, en 2010, el 46.6% de la poblacion residente en Baja California
habia nacido fuera, de los cuales el 91.4% tenia por nacimiento otra entidad federativa, y el 8.6% el




PROGRAMACI(')I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

Pagina

extranjero. Los nacidos en otra entidad, eran originarios principalmente de Sinaloa (18.5%), Jalisco 9

(10.8%), Sonora (9.5%), Michoacan (7.9%), y el D.F. (6.9%).

De acuerdo con la tendencia de crecimiento poblacional, con estimaciones, se proyecta que en 2019
la poblacion de Baja California ascenderd a 3 millones 682 mil 063 habitantes, siendo Tijuana el
municipio mas poblado con 1 millon 823 mil 532 habitantes; seguido de Mexicali, 1 millén 078 mil 892;
Ensenada, 550 mil 262; Tecate 117 mil 025; y Playas de Rosarito, 112 mil 353 habitantes.

La vivienda representa otro aspecto de relevancia vital para el desarrollo de la entidad. En ese sentido
a continuacion se presentan los datos intercensales 2015:

Tabla 2 Baja California: Viviendas particulares habitadas y sus habitantes promedio, 2015

Municipio Viviendas_ particulares Promedio Qe-habitantes
habitadas* por vivienda
Tijuana 474,316 35
Mexicali 290,261 3.4
Ensenada 141,180 3.4
Playas de Rosarito 26,691 35
Tecate 29,105 3.4
Baja California 961,553 34

*Excluye las siguientes clases de vivienda: locales no construidos para habitacion, viviendas moviles y refugios.
Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal, 2015.

1.1.6 Campo

De acuerdo con los datos reportados por la Secretaria de Fomento Agropecuario (SEFOA), en el
sector agricola la produccion estatal durante el afio 2016 y su avance a septiembre del 2017 fue la

siguiente:

Tabla 3. Baja California: Indicadores de la produccidn agricola por ciclo, 2016

Ciclo Otofo-Invierno Ciclo Primavera-Verano Ciclo Perenne (2016) Afio Agricola
(2015-2016) A Dic 2016  (2016-2016) A Dic 2016 A Dic 2016 (2016) A Dic 2016
Superficie sembrada (Hectareas) 138,223 28,455 47,091 166,678
Superficie siniestrada (Hectareas) 2,476 645 0 3,120
Superficie cosechada (Hectareas) 135,747 27,810 44,070 163,558
Produccion obtenida (Toneladas) 1,224,790 802,169 2,860,240 2,026,959

Nota: Los datos corresponden al cierre 2016 del Servicio de Informacidn Agroalimentaria y Pesquera.
Fuente: Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Direccidon de Planeaciéon Sectorial y Seguimiento a la Inversidn Publica, Oficina Estatal de

Informacién para el Desarrollo Rural Sustentable elaborado con informaciéon del cierre 2016 del Servicio de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
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Tabla 4. Baja California: Indicadores de la produccién agricola por ciclo, 2017
Ciclo Otofo-Invierno Ciclo Primavera-Verano Ciclo Perenne (2017) Afio Agricola

(2016-2017) A Sep 2017 (2017-2017) A Sep 2017 A Sep 2017 (2017) A Sep 2017
Superficie sembrada (Hectareas) 99,722 39,843 39,194 139,565
Superficie siniestrada (Hectareas) 998 155 173 1,153
Superficie cosechada (Hectareas) 98,724 8,524 35,386 107,248
Produccion obtenida (Toneladas) 797,977 274,627 2,538,106 1,072,604
Nota: Los datos corresponden a un avance del resultado al mes de septiembre de 2017 del Servicio de Informacidn Agroalimentaria y
Pesquera.

Fuente: Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Direccidn de Planeacion Sectorial y Seguimiento a la Inversidn Publica, Oficina Estatal de
Informacidn para el Desarrollo Rural Sustentable elaborado con informacion del cierre 2015 del Servicio de Informacidn Agroalimentaria y
Pesquera.

1.1.7 Pesca y acuacultura

De acuerdo con los datos del Sistema Nacional de Informacion para el Desarrollo Rural Sustentable,
de la Oficina Estatal de Informacion para el Desarrollo Rural Sustentable, SNIDRUS/OEIDRUS Pesca
y Acuacultura Baja California de la SAGARPA, durante el periodo enero-diciembre de 2016, el volumen
total de produccion acuicola y pesquera en la entidad fue de 96 mil 491 toneladas con un valor total
de 1,675 millones 880 mil 639 pesos.

1.1.8 Aguay drenaje

En lo que a servicios publicos se refiere, al mes de septiembre de 2017, la cobertura del servicio de
agua potable reportd los siguientes datos:

Tabla 5. Baja California: Cobertura de agua potable y alcantarillado, 2017

Municipio Cobertura (%) .
Agua Alcantarillado
Mexicali 99.9% 95.4%
Tecate 99.9% 98.4%
Tijuana-Playas de Rosarito 99.7% 89.4%
Ensenada 99.4% 92.5%

Fuente: Comisiones Estatales de Servicios Publicos del Agua.
Nota: Indica el porcentaje de las viviendas que cuentan con los Servicios de agua o alcantarillado.
Cifras de las cabeceras municipales.

Pagina
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1.1.9 Educacion

Para el Gobierno del Estado de Baja California la educacion es una inversion estratégica, por lo cual
representa el rubro de mayor presupuesto en el Presupuesto Estatal, mismo que equivale al 50.35%
del gasto total del Estado y 53.79% si se compara con el gasto del Poder Ejecutivo.

La principal afectacion o impacto al gasto educativo es la dindmica migratoria, la cual se habia
desacelerado los Gltimos afios, pero que los Ultimos acontecimientos de tipo migratorio suscitados en
la Entidad, podrian reanimar este fenémeno.

Se mantienen por otro lado para la Entidad diversos retos en la mision de alcanzar niveles de
excelencia en la calidad desde el tramo de la educacion bésica, hasta la educacion superior; muchos
de ellos relacionados con gastos de ndmina y la inversion.

Los conceptos no reconocidos en la centralizacion de la nomina del personal con plazas transferidas
a cargo del Instituto de Servicios Educativos y Pedagogicos (ISEP) debieron ser incorporados al
presupuesto del 2018 de tal forma que las prestaciones se siguieran aplicando tal y como existian
antes de la aplicacion de esa reforma, por lo que se garantiza que el Diferencial de Retiro para
jubilados federalizados se siga otorgando.

Durante el 2017 se confirm6 que Baja California es la Entidad que mas aporta al gasto educativo, en
comparacion con un promedio de participacion de 35% a nivel nacional. Con base en ello, se siguen
realizando gestiones permanentes para conseguir mayor equidad en el tratamiento financiero de la
Federacion, ya sea por la via de participaciones, las aportaciones o los apoyos extraordinarios no
regularizables.

De manera especial, este gobierno debe continuar haciendo frente a la generacion de néminas
extraordinarias para el pago de interinos, por lo que tan s6lo en 2017 se proyecta una erogacion del
orden de los 589.1 mdp.

Algunos indicadores sobre la situacion educativa del Estado en el ciclo escolar 2016-2017 son los
siguientes:

 Tan sdlo en educacion basica se atiende a 685 mil 73 alumnos, siendo del nivel preescolar 112
mil 312 alumnos, 388 mil 336 de primaria y 184 mil 425 de secundaria.

e La matricula de educacion media superior es de 153 mil 107, la educacion superior atiende a
116 mil 970 estudiantes y se atienden en capacitacion para el trabajo a 27 mil 784 alumnos.

 Baja California cuenta con un promedio general de escolaridad de la poblacion de 9.7 grados,
en tanto que el promedio nacional se ubica en 9.1 grados.

e La educacion media superior es la que registra mayor incremento de matricula con 9 mil 548
estudiantes, comportamiento que empezara a disminuir en el siguiente ciclo escolar y se
incrementara en el nivel de educacion superior.

Pagina
11
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1.2 SITUACION FINANCIERA Y HACENDARIA

(Situacion actual y Perspectiva economica para el 2018)

1.2.1 Entorno externo

Situacion Actual

La economia mundial mostré una recuperacion importante durante 2017, después de haber sufrido
una etapa de desaceleracion en afios anteriores. En paises avanzados, Estados Unidos crecié a un
ritmo moderado durante la segunda mitad de 2016, y se recuperé significativamente después del
segundo trimestre de 2017, impulsada principalmente por el desempefio del consumo privado.

En la zona del euro, la economia evolucion6 de manera estable en la segunda mitad de 2016; y en el
segundo trimestre de 2017 ha mostrado un ritmo de crecimiento moderado. Aunado a lo anterior, la
inflacion comienza a recuperarse, a pesar de mantenerse por debajo del objetivo del Banco Central
Europeo (BCE). En este contexto, el BCE ha reducido el monto mensual de compra de activos
enmarcado en su programa de estimulos monetarios, aunque extendid la vigencia del programa hasta
diciembre de 2017.

Por su parte, la economia japonesa se ha recuperado de manera significativa, impulsada por una
buena dinamica del mercado interno.

Las economias emergentes han mostrado una recuperacion importante durante la primera mitad de
2017, aunque de manera desigual entre paises. China ha mostrado un crecimiento ligeramente mayor
al esperado este afio, lo cual genert que el FMI revisara al alza sus pronosticos de crecimiento para
2017 y 2018 de esta economia en su Ultima estimacion.

Los mercados financieros han observado una tendencia a la baja en la volatilidad desde la segunda
mitad de 2016 a la fecha. No obstante, este periodo no ha estado exento de episodios de elevada
incertidumbre que han afectado al desempefio de los mercados. Resalta la volatilidad asociada al
proceso electoral en Estados Unidos, las negociaciones entre el Reino Unido y la Union Europea, asi
como las tensiones geopoliticas en Medio Oriente y Corea del Norte.

Por Gltimo, los precios del petroleo han registrado un comportamiento estable durante este afio, tras
haberse recuperado en la segunda mitad de 2016. Esto se debe principalmente a las acciones de los
miembros de la Organizacion de Paises Exportadores de Petroleo (OPEP), quienes se han apegado
al acuerdo de recorte de produccion de crudo. La dinamica también estuvo apoyada por las
importantes disminuciones registradas en los inventarios de crudo en EEUU, asi como por la inclusion
de Nigeria al acuerdo de la OPEP y una reduccion adicional en las exportaciones de crudo por parte
de Arabia Saudita.

Pagina
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Perspectiva econdmica 2018

De acuerdo con el Fondo Monetario Internacional (FMI), se espera que el crecimiento global
permanezca solido en 2018. En particular, se anticipa que la economia global crezca 3.5% en 2017,
0.3 puntos porcentuales (pp) por arriba de lo registrado en 2016, y que el ritmo de crecimiento se
acelere ligeramente en 2018, para llegar a 3.6%.

La expectativa de crecimiento en 2017 y 2018 para Estados Unidos se redujo, principalmente
anticipando que la politica fiscal en aquel pais sea menos expansiva de lo que se asumia
anteriormente. Por otro lado, la debilidad de los datos de actividad de Reino Unido en el primer
trimestre derivd en ajustes a la baja en su crecimiento estimado para 2017. En contraste, para la
mayoria de las economias de la Zona del Euro los prondsticos fueron revisados al alza, reflejando un
mejor desempefio de la demanda interna. En este contexto, el prondstico de crecimiento de las
economias avanzadas para 2017 permanecio sin cambios en 2.0%, mientras que para 2018 fue
revisado marginalmente a la baja, de 2.0 a 1.9%.

Se espera que el crecimiento de las economias emergentes sea robusto en la mayoria de los paises.
En particular, se anticipa que el ritmo de expansion de China e India permanezca sdlido y que el
crecimiento en Latinoamérica se recupere gradualmente con Brasil y Argentina alcanzando el final de
sus periodos de recesion. EI FMI estima que las economias emergentes crezcan a un ritmo anual de
4.3% en 2016 a 4.6% en 2017 y 4.8% en 2018.

1.2.2 Entorno Interno

Situacién actual

La economia mexicana ha registrado un desempefio positivo durante 2017, en un entorno externo
incierto pero que ha mejorado a lo largo del afio. La informacion disponible indica que el efecto sobre
la economia real de la incertidumbre respecto a las politicas econdmicas de la entrante administracion
del gobierno de EEUU ha sido, en todo caso, bajo. Se observa un crecimiento sostenido y balanceado,
sustentado en las Reformas Estructurales que estan demostrando su importancia.

El principal motor de la economia han sido el consumo privado y la inversion en maquinaria y equipo,
que tuvieron crecimientos anuales de 3.4 y 2.7%, respectivamente, durante el periodo enero-junio de
2017. Este dinamismo estuvo impulsado por la creacion de 555 mil 598 empleos formales durante el
periodo enero-julio, la mayor generacion para un periodo similar desde 2000; la expansion de 5.9 %
real anual en el crédito vigente otorgado por la banca comercial al sector privado en julio; y una baja
tasa de desocupacion, que en julio se ubicd en 3.2% con cifras desestacionalizadas, la menor desde
mayo de 2006.

Al positivo desempefio del mercado interno se ha sumado la reactivacion de la demanda externa.
Durante el periodo enero-julio de 2017 las exportaciones no petroleras tuvieron un incremento anual
de 9.2 %, el mayor para un periodo similar desde 2011, apoyadas por la aceleracion gradual de la
produccion de manufacturas en Estados Unidos.
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El crecimiento del PIB en el primer semestre del afio fue de 2.3% a tasa anual. El crecimiento anual
desestacionalizado del PIB excluyendo las actividades mas relacionadas con el petroleo fue de 3.7%
durante el primer semestre de 2017, el mayor desde el primer semestre de 2012 y que implica un
crecimiento anual promedio de este indicador durante los Ultimos catorce trimestres de 3.0%.

Como resultado de un desempefio econémico mejor al anticipado a inicios de afio, las expectativas
de crecimiento para México en 2017 se han ajustado al alza. EI FMI estimd en julio un crecimiento de
1.9%, superior en 0.2 puntos porcentuales a su proyeccion de enero.

Ademas, los analistas encuestados por Banco de México, Citibanamex y Blue Chip han elevado sus
estimaciones para el crecimiento a promedios de 2.2, 2.1 y 2.1%, respectivamente, mayores a l0s
promedios reportados en enero de 1.5, 1.4y 1.6%, en el mismo orden.

El Banco de México incrementd en agosto su rango de crecimiento de 1.5 a 2.5% a un estimado de
2.0a2.5%.

En linea con lo anterior, la SHCP estima que durante 2017 el PIB de México registrara un crecimiento
real dentro de un rango de 2.0 y 2.6 %, proyeccion que mejora la presentada a principios del afio en
el documento “Pre-Criterios” pero que toma en cuenta los riesgos a la baja que persisten para la
economia mexicana.

El escenario de crecimiento puntual del PIB prevé que las exportaciones de bienes y servicios
registrarian un incremento anual de 7.6% en términos reales, y que el consumo y la inversion
aumentarian a tasas anuales de 2.5 y 0.3 %, respectivamente, estas previsiones estan sujetas a
variaciones y a algunos riesgos a la baja relevantes como:

¢ Incertidumbre por factores como el proceso de actualizacion del TLCAN.

e Las medidas de politica econémica que pueda implementar Estados Unidos.

e Las negociaciones relativas a la salida del Reino Unido de la Union Europea y distintas
tensiones geopoliticas.

En este escenario, se calcula que en 2017 la cuenta corriente de la balanza de pagos registrara un
déficit de 20 mil 457 millones de dolares, que seria equivalente a 1.8% del PIB. Este déficit estaria
financiado, totalmente, por el ingreso de inversion extranjera directa, que se estima en alrededor de
23 mil millones de dolares. Asimismo, se anticipa que los ingresos por remesas familiares se ubicaran
en alrededor de 28 mil millones de dolares.

La revision de las estimaciones para el cierre de las finanzas pUblicas de 2017 considera la evolucion
observada de los diferentes agregados de ingreso y gasto publicos al mes de julio, asi como la
actualizacion del prondstico de algunos indicadores del marco macroeconémico que se utilizaron para
elaborar el Paquete Econdmico de 2017, con el fin de construir un escenario de finanzas publicas
prudente y realista, que permita al Gobierno de la Republica actuar de manera efectiva ante la
complejidad que presenta la coyuntura econémica actual.
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El prondstico del crecimiento real del PIB se revis6 a un rango de 2.0 a 2.6%, con un valor puntual de
2.2 % para las estimaciones de finanzas publicas. Si bien la cifra es menor que la planteada en los
CGPE 2017 (crecimiento puntual de 2.5% real), el notable desempefio de la recaudacion tributaria en
2016 —superior en 128.6 mmp al estimado para 2016 en CGPE 2017- provee una base sdlida para
los ingresos publicos en este afio.

El precio de la mezcla mexicana de exportacion de petréleo se revisd de un promedio anual de 42 dpb
con el que se elaboro la LIF 2017 a 43 dpb.

El promedio anual del tipo de cambio se revisé a 18.7 pesos por ddlar, en lugar de 18.6 pesos por
ddlar previstos originalmente.

La tasa de interés promedio anual se estima en 6.7% (Cetes 28 dias), en lugar del 4.9% previsto
originalmente.

Se actualizaron las estimaciones de los adeudos fiscales de ejercicios anteriores (Adefas) con los
diferimientos de pagos efectivamente registrados al cierre de 2016, asi como las participaciones a las
entidades federativas en funcion de la revision a la recaudacion federal participable.

Como resultado de estos supuestos, se esperan ingresos presupuestarios superiores en 2.2 puntos
del PIB alos estimados en la LIF 2017, considerando el Remanente de Operacion del Banco de México
(ROBM). En su composicion, se prevén las siguientes diferencias respecto a lo estimado en la LIF
2017:

- Mayores ingresos no tributarios del Gobierno Federal por el equivalente a 1.7 puntos del producto,
de los cuales 1.5 puntos corresponden al ROBM y el resto a excedentes con destino especifico.

- Ingresos petroleros mas altos en 0.2 % del PIB, asociados al incremento en el precio del petréleo
y a la depreciacion del tipo de cambio observada en los primeros meses del afio.

- Unarecaudacion tributaria superior en 0.1 % del PIB, como resultado del cierre mejor al anticipado
en 2016, del aumento en 2017 del namero de contribuyentes y de las medidas instrumentadas
para incentivar el retorno de inversiones al pais, lo que permitié mas que compensar el estimulo
fiscal al IEPS de gasolinas (0.3 puntos del PIB).

- Mayores ingresos propios del resto de las entidades paraestatales distintas de Pemex por 0.1
puntos del producto debido, fundamentalmente, a los provenientes de CFE.

En cuanto al gasto neto, se estima un incremento de 1.2 % del PIB con respecto al monto aprobado
en el Presupuesto, que se explica por lo siguiente:

- Mayor gasto programable por 1.1 puntos del producto derivado de:

a) 0.5 puntos del PIB que corresponden al 30 % del ROBM que se desting a incrementar los
activos del Gobierno Federal (Fondo de Estabilizacion de los Ingresos Presupuestarios, Fondo de
Proteccion contra Gastos Catastroficos del Fideicomiso del Sistema de Proteccion Social en Salud y
aportaciones a organismos internacionales de los que México es socio);
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b) 0.3 puntos del PIB asociados a cubrir los mayores costos de produccion de las empresas
productivas del Estado; y

¢) 0.3 puntos del producto de ampliaciones de gasto sustentadas en ingresos excedentes con
destino especifico de las dependencias.

- Mayor gasto no programable en 0.1 % del PIB debido, principalmente, a mayores participaciones,
como resultado de los mayores ingresos petroleros y tributarios.

En conjunto, se estima que los Requerimientos Financieros del Sector Publico en 2017 seran
equivalentes a 1.4% del PIB, con lo cual el SHRFSP se ubicaria en un nivel de 48.0% del PIB al cierre
de 2017, nivel inferior en 2.1 puntos del PIB con respecto al cierre observado en 2016, lo que se debe
tanto a la evolucion de los RFSP como por efecto del tipo de cambio sobre el monto en pesos de la
deuda denominada en moneda extranjera.

Perspectiva econémica 2018

De conformidad con los principales analistas y organismos internacionales, se anticipa que durante
2018 el crecimiento econdmico mundial y, particularmente, el de Estados Unidos, registre una ligera
aceleracion respecto a 2017. Si bien se considera que los riesgos en el entorno externo se encuentran
balanceados, en los meses recientes se han incrementado los relacionados con tensiones
geopoliticas, particularmente en la peninsula de Corea y el proceso de salida del Reino Unido de la
Unién Europea.

La expectativa de un mayor dinamismo para la economia estadounidense estd sustentada,
principalmente, en: i) un crecimiento sostenido del consumo privado impulsado por un mayor
crecimiento del empleo y del ingreso disponible de los hogares, asi como un alto nivel de confianza
de los consumidores, y ii) la expansion de la inversion privada por un entorno de financiamiento
propicio, necesidades de renovacion y ampliacion de la capacidad instalada y una aceleracion de la
construccion de vivienda. Si bien se espera que durante 2018 la FED continte con el proceso de
normalizacién de la politica monetaria, se anticipa que el ritmo no sera tan acelerado como se
proyectaba el afio pasado.

De manera consistente con este entorno externo méas favorable, se prevé que en 2018 las
exportaciones no petroleras de México registren una aceleracion respecto a 2017. Esto se traduciria
en un mayor crecimiento de la produccion de manufacturas y de los servicios mas relacionados con el
comercio exterior. Asimismo, se anticipa que la plataforma de produccion de petroleo en 2018
comience a recuperarse de la tendencia decreciente que registra desde 2005.

Por otro lado, se estima un fortalecimiento de la demanda interna, apoyado en la creacién de empleos
formales, la expansion del crédito, un aumento de los salarios, la convergencia de la inflacion al
objetivo del Banco de México de 3.0% con un rango de un punto porcentual, y una mejoria paulatina
de la confianza de los consumidores y las empresas. Por tanto, también se anticipa un mayor
crecimiento de los sectores de la construccion y los servicios menos vinculados con el sector externo.
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Asimismo, se prevé que el dinamismo del consumo y la inversion también estaran apuntalados por los
efectos de la implementacion de las Reformas Estructurales. En particular, se anticipa que las rondas
de licitaciones del sector energético contindien impulsando una mayor inversion y que comiencen a
contribuir a una mayor produccion de petrdleo y gas. De acuerdo con la encuesta a los especialistas
en economia del sector privado publicada por el Banco de México en septiembre de 2017, se espera
que el ingreso de inversion extranjera directa se incremente de 24.2 mmd en 2017 a 25.0 mmd en
2018.

Considerando los factores anteriores y los efectos asociados a las Reformas Estructurales, se estima
que durante 2018 el valor real del PIB de México registre un crecimiento anual de entre 2.0 y 3.0%.

Para efectos de las estimaciones de finanzas publicas, se plantea utilizar un crecimiento puntual del
PIB para 2018 de 2.5%.

En este escenario, se proyecta que el valor real de las exportaciones de bienes y servicios se
incremente a un ritmo anual de 3.6%. Por otro lado, se estima que la inversion y el consumo registren
crecimientos anuales de 1.8 y 2.6%, respectivamente. Asimismo, se espera que las importaciones de
bienes y servicios aumenten a una tasa anual de 3.4%.

El escenario econdémico para 2018 considera una inflacion general consistente con el objetivo del
Banco de México. Este panorama implica que la cuenta corriente de la balanza de pagos registre un
déficit moderado de 23 mil 300 millones de dolares, el cual seria equivalente a 1.8% del PIB. Se
proyecta que el flujo de inversion extranjera directa financiara totalmente el déficit en cuenta corriente.

El entorno macroecondmico previsto para 2018 se encuentra sujeto a riesgos a la baja que podrian
modificar las estimaciones anteriores, donde destacan los siguientes:

a) Una posposicion de la renegociacion del TLCAN o bien que se abandone el tratado por parte de
alguno de los miembros;

Un menor dinamismo de la economia de Estados Unidos;

Un debilitamiento de la economia mundial;

Una elevada volatilidad en los mercados financieros internacionales;

Una plataforma de produccion de petrdleo menor a lo prevista y

Un incremento de las tensiones geopoliticas.
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MARCO MACROECONOMICO, 2017-2018 ¢
2017 2018
Producto Interno
Crecimiento % real 2.0-2.6 2.0-3.0
Nominal (miles de millones de pesos) 21,257.0 22,831.9
Deflactor del PIB 6.5 48
Inflacién
Dic. / dic. 58 3.0
Tipo de cambio normal
Promedio 18.7 18.1
Tasa de Interés (CETES 28 dias)
Nominal fin de periodo, % 7.0 7.0
Nominal promedio, % 6.7 7.0
Real acumulada, % 1.0 41
Cuenta corriente
Millones de ddlares -20,457 -23,300
% del PIB -1.8 -1.8
Variables de apoyo:
Balance fiscal, % del PIB
Balance tradicional 11 0.0
Balance tradicional con inversion de alto impacto -13 -2.0
PIB EE.UU.
Crecimiento % real 2.1 2.4
Produccion Industrial EE.UU.
Crecimiento % real 19 2.4
Inflacién EE.UU.
Promedio 2.0 2.0
Tasa de interés internacional
Libor 3 meses (promedio) 15 1.8
Petroleo (canasta mexicana)
Precio promedio (dls. / barril) 43 46
Plataforma de produccion promedio (mbd) 1,944 1,983
Gas natural
Precio promedio (délares/MMBtu) 3.0 30

Fuente: PEF 2018.
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Respecto a la estimacion cierre de 2017 que excluye la recepcion de ingresos por concepto del
Remanentes de Operacion del Banco de México y otros que por Ley tienen un destino especifico, se
espera un aumento de 40.7 mmp (0.9% real), evolucion que se explica principalmente por el
crecimiento economico pues se mantiene el marco fiscal vigente para brindar certidumbre. Al interior
de los ingresos destaca lo siguiente cuando se comparan con el estimado de cierre:

Los ingresos petroleros estimados para 2018 se reducen en 40 mmp (4.6% real) debido,
principalmente, a la apreciacion esperada del peso con respecto al dolar, la reduccion de la produccion
de gas natural y menores ingresos diversos de Pemex.

Por su parte, se espera un incremento en los ingresos tributarios de 59.7 mmp (2.1% real), menor que
el crecimiento de la economia lo que refleja el compromiso del Gobierno Federal con mantener un
marco tributario estable para ofrecer certeza para el desarrollo de la actividad econdmica.

La Ley de Ingresos Federal para 2018 busca consolidar los beneficios de la Reforma Hacendaria,
coadyuvar de manera responsable el proceso de consolidacion fiscal que termina el proximo afio y
dotar de certidumbre a las personas y empresas sobre el marco fiscal, propiciando asi condiciones
para incrementar el ahorro y la inversion en la economia.

El Paquete Econdmico para 2018 refleja el compromiso del Ejecutivo Federal de continuar con un
manejo responsable de las finanzas publicas para promover la estabilidad econdmica.

Asimismo, la LIF y el PEF 2018 mantienen el compromiso de no aumentar los impuestos y de reducir
el endeudamiento publico. En consecuencia, para concluir en 2018 la trayectoria de consolidacion
fiscal comprometida, el esfuerzo recaera en ajustes en el gasto publico.

Se estima que los ingresos presupuestarios asciendan a 4,735.0 mmp, monto superior en 165.3 mmp
al aprobado en la LIF 2017, lo que implica un aumento de 3.6 % en términos reales. Esta evolucion se
explica principalmente por el crecimiento econdémico y un desempefio durante 2017 mejor al esperado,
pues la Ley de Ingresos de la Federacion 2018 refrenda el compromiso del Gobierno Federal de
mantener el marco fiscal vigente para brindar certidumbre. El crecimiento se desglosa como sigue:

- Unaumento en los ingresos tributarios de 91.2 mmp (3.2% real), reflejo de la Reforma Hacendaria;

- Mayores ingresos no tributarios en 23.6 mmp (16.4% real);

- Un crecimiento en los ingresos de organismos y empresas distintos de Pemex por 39.9 mmp (5.5%
real), derivado de ajustes a las tarifas eléctricas ante mayores costos de los energéticos y un
mayor nimero de cotizantes en el IMSS por la mayor formalidad; y

- Un aumento en los ingresos petroleros de 10.6 mmp (1.3% real), resultado principalmente de la
combinacion de: (i) un tipo de cambio promedio pesos/dolar esperado para 2018 menor en 2.7%
que el estimado para 2017; (i) un precio del petréleo esperado para 2018 mayor en 9.5 % que el
proyectado para 2017;y (i) una incipiente recuperacion en la plataforma de produccion de
petroleo, para la cual se estima un aumento de 2.9% en 2018.
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En este contexto, la consolidacion de la Reforma Hacendaria continta fortaleciendo las finanzas
publicas, al permitir al mismo tiempo un aumento en los recursos para el Estado y una menor
dependencia de los ingresos petroleros, los cuales estan expuestos a volatilidad proveniente del
exterior.

1.2.4 Egresos de la Federacion

Para el ejercicio fiscal de 2018 se estima un gasto neto pagado de 5,201.7 mmp, cifra superior en
2.2% en términos reales respecto al presupuesto aprobado en 2017, lo que significa un incremento de
113.4 mmp en comparacion con el total de erogaciones previstas el afio previo. Si se compara con la
estimacion de cierre para 2017, que excluye la percepcion de ingresos por concepto del ROBM y otros
que por Ley tienen un destino especifico, la disminucion es de 11.2 mmp, es decir, una reduccion de
0.2% real. A su interior, el 71.1% del gasto neto pagado se destinara a cubrir los compromisos de pago
clasificados como gasto programable pagado; con el restante 28.9% se solventard el gasto no
programable.

Para el ejercicio fiscal 2018, se propone conservar practicamente el nivel de gasto programable
pagado que correspondié al aprobado en 2017, con un incremento anual de apenas 0.3% real, para
un total de 3,697.0 mmp. Por su parte, el gasto programable devengado, que incluye la estimacion
correspondiente al diferimiento de pagos, asciende a 3,731.7 mmp. Al comparar con la estimacion de
cierre de 2017 que excluye ingresos por concepto del ROBM y otros que por Ley tienen un destino
especifico, se observa una reduccion en el gasto programable de 2.4% real, lo que refleja la contencidn
de crecimiento del gasto.

Respecto al gasto no programable, se proyecta que ascienda a 1,504.7 mmp, lo que equivale a 7.3%
de incremento real con relacion al aprobado de 2017. Tal variacion tiene su explicacion en el aumento
del costo financiero, de 63.5 mmp respecto a lo aprobado un afio antes, es decir, un incremento real
anual de 10.6%, asimismo, las participaciones a entidades federativas y municipios aumentan en 28.4
mmp, lo que significa 3.7% mas que el afio previo. Adicionalmente, los Adefas previstos se
incrementan en 10.2 mmp, es decir 41.6% anual.

En cuanto al fortalecimiento de las finanzas publicas de las entidades federativas y municipios se prevée
transferir la cantidad de 1,749.2 mmp, monto inferior en 0.9% en términos reales respecto al monto
aprobado en 2017. Del total de recursos para los gobiernos locales, el 46.1% corresponde al pago de
participaciones; el 42.3% a las aportaciones federales, que se canalizan a destinos especificos como
educacion, salud, infraestructura social y seguridad publica, y el restante 11.6% a otros conceptos, en
los que se encuentran las asignaciones para convenios de coordinacion, subsidios y otros gastos.

Conforme a la clasificacion econdémica del gasto, se observa que para el ejercicio fiscal de 2018 el
gasto corriente representa el 62.8% del gasto programable; las pensiones y jubilaciones el 21.3%; y
el gasto de inversion el 15.9%. Respecto a 2017, la proyeccion del gasto corriente implica una
disminucion del 0.3% anual en términos reales.
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De acuerdo con la clasificacion administrativa, las previsiones de gasto se agrupan conforme al orden
institucional de los ejecutores de gasto, en términos de ramos y entidades publicas. Para el PEF 2018,
la proyeccion de erogaciones de los Poderes Legislativo y Judicial y de los Entes Auténomos suman
124.6 mmp, 12.9% mayor en términos reales respecto al monto aprobado para 2017. El total de
recursos propuestos para ese nivel institucional tiene la siguiente distribucion: el 62.0% corresponde
al Poder Judicial; 20.1% al Instituto Nacional Electoral (INE); 12.3% al Poder Legislativo; y 5.6%, en
conjunto, a la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH); la Comision Federal de
Competencia Economica (COFECE); el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE);
el Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT); y el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI).

El Poder Judicial estima ejercer 77.3 mmp, 6.1% real mas que en 2017; el INE prevé erogar recursos
por 25.0 mmp, lo que significa un incremento de 58.4% en términos reales respecto al afio anterior; y
el Poder Legislativo propone un gasto de 15.4 mmp, 1.6% mas en términos reales que en el aprobado
de 2017. Los entes autdnomos CNDH, COFECE, INEE, IFT e INAI, en conjunto, suman 7.0 mmp, es
decir, crecieron 4.7% una vez descontado el efecto inflacionario.

Por su parte, el Ramo 40 Informacién Nacional Estadistica y Geogréfica (INEG) estima un presupuesto
de 7.6 mmp, monto 3.0% mayor en términos reales respecto a lo aprobado en 2017. Con estos
recursos, la institucion propone cumplir con las tareas, responsabilidades y atribuciones que le
establece la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica (SNIEG), en materia
estadistica y geogréfica.

El Ramo 32 Tribunal Federal de Justicia Administrativa (TFJA) propone un presupuesto que asciende
a 3.0 mmp, 11.3% mas en términos reales respecto del presupuesto que le fue aprobado en 2017.
Con la asignacion se continuara con la imparticion de justicia en los juicios contenciosos
administrativos, mediante la emision de fallos fundados e imparciales que permitan garantizar a los
ciudadanos la legalidad en el accionar del Tribunal.

La asignacion propuesta para los Ramos Administrativos asciende a 997.2 mmp, 2.8% real menos
que los recursos aprobados en 2017. El monto referido es congruente con el enfoque de contencion
del gasto. No obstante, las dependencias del Gobierno Federal continuaran dando cumplimiento a las
obligaciones que el marco juridico les confiere.

En la composicion del gasto destacan las siguientes dependencias: Educacion Publica (27.6%); Salud
(12.2%); Desarrollo Social (10.7%); Defensa Nacional (8.1%); y Comunicaciones y Transportes
(7.7%), que en conjunto concentran el 66.4% del total de los Ramos Administrativos, con lo que se
fortaleceran las politicas publicas orientadas a elevar la calidad y cobertura de los servicios de
educacion y de salud; avanzar en la lucha contra la pobreza extrema y las condiciones de marginacion,
entre otras acciones; garantizar la defensa de la integridad, la independencia, y la soberania del
territorio nacional; y fomentar la infraestructura de comunicaciones, particularmente, en materia de
infraestructura carretera, ferroviaria, aeroportuaria y de telecomunicaciones.
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El presupuesto proyectado para los Ramos Generales suma 1,545.9 mmp, 0.2% real menos que el
monto aprobado para 2017, con lo que se atenderan las obligaciones previstas en la Ley de
Coordinacion Fiscal; las establecidas en las leyes y disposiciones en materia de seguridad social; las
resultantes de la ocurrencia de desastres naturales; y las relacionadas con la transferencia de recursos
para apoyar el desarrollo regional, entre otras.

El gasto programable de las entidades de control presupuestario directo (IMSS e ISSSTE) asciende a
961.9 mmp, lo que significa 3.6% mas en términos reales al aprobado en el ejercicio fiscal de 2017.

Para las empresas productivas del Estado (PEMEX y CFE), el gasto propuesto es de 779.5 mmp,
2.7% real mas que en el presupuesto aprobado de 2017; del total, corresponde a PEMEX el 50.3% y
el 49.7% a la CFE.

En linea con la trayectoria de consolidacion fiscal comprometida en 2013, los RFSP para 2018 se
ubicaran en 2.5% del PIB, monto inferior al 2.9% del PIB al autorizado para 2017. Este resultado
considera los siguientes elementos:

- Un balance publico en equilibrio si se descuenta hasta el 2% de la inversién de PEMEX, CFE y
Gobierno Federal, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 17 de la LFPRH y el articulo 1 la ILIF
2018.

La inversion financiada (Pidiregas) se ubicara en 0.1% del PIB, nivel similar al de los Ultimos afios y
que permitird complementar los recursos para inversion de la CFE con el fin de garantizar el abasto
de energia.

- Los requerimientos financieros del IPAB corresponden al componente inflacionario de la deuda,
0.1% del PIB.

- LaBanca de Desarrollo y fondos de fomento deberan contribuir en su conjunto a un superavit por
intermediacion financiera, definido como el resultado de operacion que considera la constitucion
neta de reservas crediticias preventivas, de 17.3 mmp. Las instituciones contaran con 117.4 mmp
de mayor crédito neto para fomentar tanto las actividades productivas como la inversion en areas
estratégicas para el desarrollo nacional, que se deriva de un otorgamiento de crédito por 903.9
mmp y una recuperacion de cartera de 786.5 mmp.

- Enlas adecuaciones de registros se prevén los ajustes derivados del componente inflacionario de
la deuda indexada a la inflacion, los ingresos derivados de operaciones de financiamiento, asi
como un ajuste por los ingresos derivados de la venta neta de activos financieros y por la
adquisicion neta de pasivos distintos a la deuda publica.

Se estima que el SHRFSP, como resultado de las medidas antes mencionadas, se ubique en 47.3%
del PIB anual al cierre de 2018, nivel inferior al previsto para 2017 en 0.7 puntos del producto.
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1.2.5 Presupuesto de Egresos de la Federacion 2018 para Baja California

El entorno economico-financiero mundial y nacional se vislumbra complejo, sin embargo, Baja
California no disminuye su nivel de Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF 2018), el cual
muestra un incremento del 6.9% respecto al presupuesto 2017; lo cual fue resultado de un gran
esfuerzo de coordinacion y trabajo conjunto de los tres 6rdenes de gobierno y los legisladores
federales.

El resultado es que Baja California recibira 45 mil 555 mdp de manera inicial para el ejercicio fiscal
2018, importe que se integra por el Gasto Federalizado y el Centralizado el cual se ejerce en
coordinacién con las Delegaciones Federales.

El Gasto Federalizado se constituye por Transferencias de Recursos de la Federacion a las Entidades
Federativas y se compone principalmente por el Ramo 28 Participaciones Federales (23,932 mdp), el
Ramo 33 Aportaciones Federales 18 mil 196 mdp y en menor medida el Ramo 23 Provisiones
Salariales y Econémicas (734 mdp); en este rubro (Gasto Federalizado) el Estado accedera en total a
42 mil 863 mdp, el cual registra un incremento de 3 mil 018 mdp (7.6%) con respecto a la asignacion
2017, en donde se destaca lo siguiente:

o A pesar de que el Ramo 23 Provisiones Salariales y Econoémicas disminuy6 en un 30.7%,
pasando de 1 mil 059 mdp en 2017 a 734 mdp en 2018; el Gasto Federalizado se
compensa con el incremento en los Ramos 28 y 33.

o Las Participaciones Federales (Ramo 28) se incrementan en 2 mil 426 mdp, lo cual
representa un incremento porcentual del 11.3%

o De igual manera se incrementa el Ramo 33 Aportaciones Federales en 917 mdp (5.3%)

o En lo que respecta al Ramo 23, la principal disminucion corresponde a la desaparicion del

Fondo para el Fortalecimiento de la Infraestructura Estatal y Municipal FORTALECE, el
cual en 2017 tuvo una asignacion de 244 mdp.

En el PEF 2018 solamente se identifican las asignaciones especificas para el Estado de
Baja California del Fondo para la Accesibilidad en el Transporte Publico para las Personas
con Discapacidad FOTRADIS y de los Proyectos de Desarrollo Regional PDR, los cuales
muestran un incremento del 11.9 y 5.6% respectivamente.

En lo que respecta a los Fondos Metropolitano, Fronteras y Apoyo a Migrantes no se
publica la asignacién que correspondera al Estado de Baja California en 2018, sin
embargo, se identifica que la Asignacion Nacional en ninguno de los casos disminuye, por
lo que, se esperaria que esta tendencia se replique en la distribucion a las Entidades
Federativas.
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Dentro del Gasto Centralizado, Baja California accedera a 2 mil 228 mdp, 2.2% mas que en 2017;
estos recursos se ejecutan en coordinacion con las Dependencias Federales y se constituyen como
Programas de Concurrencia Federacion — Estado, en donde destacan los siguientes temas:

e Desaparece el rubro de Programa de Fortalecimiento de los Servicios Estatales de Salud, el
cual en 2017 cont6 con una asignacion de 66 mdp.

e Sereduce en un 80% los recursos destinados a cultura los cuales pasan de 36 mdp en 2017
a 7 mdp en 2018.

e El resto de los rubros presentan incrementos: Educacion (4.8%), Conservacion y
Mantenimiento Carretero SCT (8.9%), Programa Hidraulico CONAGUA (28.9%) y Programa
Especial Concurrente para el Desarrollo Rural Sustentable SAGARPA (3.9%).

Esta administracion con una vision realista y responsable estd comprometida con la activacion
economica de la entidad, como parte integral de esta medida, se mantienen los programas de
disciplina presupuestaria que permitan la eficiencia en el ejercicio del gasto publico,
fomentando el uso transparente y eficaz de los recursos y la modernizacion y compactacion del
aparato gubernamental.

No obstante lo anterior, el ejercicio presupuestal debe ser conducido con prudencia, pues aun existen
factores que podrian limitar el ritmo de la actividad econémica y de las finanzas publicas.

Para el 2018 las participaciones federales no disminuyen, sino que se actualizan de acuerdo a los
conceptos previstos en materia de politica econémica como la inflacion, tipo de cambio, el precio
promedio del barril del petrdleo, la plataforma de produccion de petrdleo y el crecimiento econdmico
del pais proyectados para el proximo afio.

Como estrategia en la obtencion de recursos se establece el continuar trabajando de manera conjunta
con los diputados federales, asi como con los municipios para fortalecer mas la gestion de recursos
adicionales para Baja California
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Los ingresos del Gobierno del Estado proyectados para 2018 son del orden de $50,500°230,745
que, comparados con el presupuesto inicial de 2017 de $44,946'972,237, representan un
incremento del 12.36%. Estos ingresos se integran por fuentes federales y fuentes estatales, siendo
el comportamiento el siguiente:

Tabla 7. Ingresos Comparativo 2018-2017

(Cifras en pesos)
Ingreso del Gobierno del Estado de B.C. por Fuentes Federales:

Proyeccion Inicial Rubro 2017 2018 Diferencia Porcentaje
Participaciones Federales 19,998,823,711 23,445,508,759 3,446,685,048 17.23%
Aportaciones Ramo 33 17,337,998,594 18,172,955,712 834,957,118 4.82%
Transfers, Asigns, Subsidios 2,782,085,509 3,028,879,445 246,793,936 8.87%

Total 40,118,907,814 44,647,343,916 4,528,436,102 11.29%

Ingreso del Gobierno del Estado de B.C. por Fuentes Estatales:

Proyeccion Inicial Rubro 2017 2018 Diferencia Porcentaje
Impuestos 3,137,515,969 3,452,678,859 315,162,890 10.04%
Contribucion de Mejoras 16,733,813 13,954,150 2,779,663 -16.61%
Derechos 1,252,428,385 1,126,895,181 -125,533,204 -10.02%
Productos 189,344,297 227,887,744 38,543,447 20.36%
Aprovechamientos 232,041,959 231,470,895 -571,064 -0.25%
Financiamiento 0 800,000,000 800,000,000 100.00%

Total 4,828,064,423 5,852,886,829 1,024,822,406 21.23%
INGRESO PROPIO DE LEY 44,946,972,237 50,500,230,745 5,553,258,508 12.36%

Fuentes: Ley de Ingresos 2017, y Proyecto de Ley de Ingresos 2018

En materia de ingresos por fuentes Federales respecto del renglon de Transferencias, Asignaciones
Subsidios, la disminucién para 2018 con respecto a 2017, corresponde a recursos que se convienen
con la federacion para rubros muy especificos, cuyas gestiones adn se estan llevando a cabo y por lo
tanto, a la fecha no se cuenta con los conceptos e importes definitivos que seran destinados para Baja
California.

Tratdndose de Fuentes Estatales, respecto a la disminucion en Contribucion de Mejoras se debe
principalmente a que el rezago por cobrar la obra Fideicomiso del Corredor Tijuana-Rosarito 2000
(FICOTIRO) y de la Promotora del Estado cada afio son menores, tomando como base la cartera
actual pendiente de recuperar.

En materia de Derechos se contempla una disminucion entre el presupuesto inicial 2017 y el 2018,
principalmente debido al impacto determinado por el programa de reemplacamiento que estaba
considerado en la proyeccion del ingreso para el ejercicio 2017; ademas de las variaciones en las
propuestas presentadas por las diversas dependencias de conformidad con sus proyectos, programas
y conceptos nuevos propuestos para 2018.
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La disminucién en Aprovechamientos corresponde principalmente a la disminucion en ingresos
accesorios recaudados, debido a la politica de apoyo del Ejecutivo hacia la ciudadania a través de
decretos de exencion de multas y recargos en los programas contemplados.

Se contempla ejercer Financiamiento el prximo afio hasta por un monto de 800 millones de pesos,
del financiamiento autorizado mediante decreto ndmero 195 del 31 de diciembre de 2014, cuyo
proposito esta destinado a continuar con un saneamiento objetivo de las finanzas publicas del Estado.

En Participaciones Federales los importes corresponden a la estimacion realizada, tomando en
consideracion la recaudacion federal participable estimada en la Ley de Ingresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2018, asi como el factor de participaciones que tiene el estado. Del Ramo 33
la estimacion se realizd de acuerdo con el dictamen aprobado del Presupuesto de Egresos de la
Federacion por el Congreso Federal.

1.2.7 Egresos del Estado

Los egresos propuestos para el Gobierno del Estado de Baja California para el Ejercicio Fiscal 2018
son del orden de los $50,500°230,745 que comparados con el Presupuesto de Egresos asignado para
2017 de $44,946,972, 236 representa un incremento del 12.36%.

En el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos, destacan las siguientes asignaciones:
e Educacion 50.35%
o Participaciones y transferencias a Municipios 16.34%
e (Gasto Social 9.80%
e Procuracion, Seguridad y Gobierno 7.75%

Es importante resaltar que los recursos destinados a la deuda publica (capital e intereses) representa
solo el 3.76% del presupuesto, y que el presupuesto para las dependencias orientadas a la
Administracion y Finanzas representa el 3.53% del egreso total de este Proyecto.

Los principales incrementos porcentuales en el Proyecto de Presupuesto 2018, comparado con el
presupuesto de 2017 se dan en los siguientes conceptos:

e Participaciones y Transferencias a Municipios + 27.43%

e Secretaria de Planeacion y Finanzas +26.39%

e Secretaria de Turismo + 20.10%

e Secretaria de Fomento Agropecuario + 13.87%

e Comision Estatal de los Derechos Humanos + 12.50%

e Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano + 10.85%
e Secretaria de Desarrollo Econdmico +8.01
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1.2.8 Comportamiento de plazas

El Ejecutivo Estatal ha procurado que los recursos presupuestales se administren de manera dptima
y eficiente, es por ello que la asignacion de plazas se ha hecho de una manera responsable a fin de
cuidar el patrimonio de los bajacalifornianos, ya que solamente se han otorgado plazas a las
dependencias responsables de la seguridad puablica, en especial para operar el Nuevo Sistema de
Justicia Penal en la Zona Costa y para cumplir con los laudos emitidos por el Tribunal de Conciliacion
y Arbitraje con la debida autorizacion del H. Congreso del Estado.

El comparativo en plazas de las dependencias de la Administracion Publica Estatal del 2017 al 2018,
muestra una disminucion de 136 plazas, producto de la implementacion de los trabajos de reingenieria
y la cancelacion de plazas vacantes.

Cabe sefialar que se redistribuyeron plazas vacantes hacia areas sustantivas o hacia aquellas con un
nivel de rezago importante en cumplimiento de su funcion, aunado a la reasignacion de servidores
publicos en activo que permitiera aprovechar sus capacidades, experiencias y optimizar recursos; todo
ello se identifica en el siguiente cuadro:

Tabla 8. Comparativa de Plazas 2017 vs 2018

Burocracia 2017 Vs 2018
Dependencia 2017 2018
Oficina del Ejecutivo 167 163 -4
Secretaria General de Gobierno 596 592 -4
Oficialia Mayor 568 561 -7
Secretaria de Planeacion y Finanzas 1,024 982 -42
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental 128 114 -14
Secretaria de Pesca y Acuacultura 27 26 -1
Secretaria de Infraestructura y 368 339 -29
Desarrollo Urbano
Secretaria de Desarrollo Economico 70 64 -6
Secretaria de Desarrollo Agropecuario 135 131 -4
Secretaria de Turismo 71 71 0
Secretaria de Educacion y Bienestar Social (Burocracia) 159 213 +54
Secretaria de Proteccion al Ambiente 77 70 -7
Secretaria de Desarrollo Social 148 147 -1
Secretaria de Trabajo y Previsién Social 351 339 -12
Direccion del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio 166 168 2
Total 4,055 3,980 -75

Fuente: SPF 2017

Para el 2018, en el tema de seguridad y procuracion de justicia se presenta una propuesta de 7 mil
160 plazas, ya que durante el Ejercicio Fiscal 2017 se llevaron a cabo la reasignacion de 19 plazas a
otros ramos cuyos puestos no pueden ejercerse producto de la nueva legislacion laboral, de igual
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forma por necesidades del servicio se cambid de relacion laboral a 42 plazas para continuar con los 28

trabajos de prestacion de servicios por la diferentes dependencias.

Tabla 9. Comparativa de Plazas Seguridad y Procuracion de Justicia 2017 vs 2018

Burocracia 2017 Vs 2018
Dependencia 2017 2018
Procuraduria General de Justicia 3,710 3,681 -29
Secretaria de Seguridad Publica 3,511 3,479 -32
Total 7,221 7,160 -61

Fuente: SPF 2017

Tabla 10. Estructura de plazas del Proyecto de Presupuesto de Egresos 2018

RELACION
BASE CONFIANZA ADMVA. MAGISTERIO TOTAL
3,122 3,689 4,329 14,408 25,548

Fuente: SPF 2017

Gréfica 1. Estructura de Plazas del Presupuesto 2018

BASE

CONFIANZA
15%

MAGISTERIO _—
56%

RELACION
ADMVA.
17%

Para el ejercicio fiscal 2018 se somete a la aprobacion del H. Congreso del Estado la reconversion de
28 plazas de base en sustitucion de plazas de confianza y la creacion de 26 plazas adicionales de
base a efecto de dar cumplimiento a laudos emitidos por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, donde
se obliga al Gobierno del Estado a asignar plazas de base; con respecto a las plazas del magisterio
se contabilizan para el proximo afio un total de 14,408 plazas.
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1.3 ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR PARA EL EJERCICIO 2018, CON BASE EN
EL MODELO DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS.

Los procesos de Presupuestacion basada en Resultados (PbR) en ambientes donde el gasto publico
debe ser ejercido con criterios de eficacia, eficiencia y economia, representa una via a través de la
cual la Administracion Publica Estatal transitara durante el proximo Ejercicio Fiscal para optimizar el
gasto publico. Para ello, a diferencia de afios anteriores se prioriz sobre aquellos programas y
proyectos que asegurasen un mayor bienestar a las y los bajacalifornianos, en condiciones de equidad
e inclusion.

Para propiciar esto, fue necesario avanzar en la implementacion de nuevos mecanismos del Sistema
Estatal de Evaluacion del Desempefio (SEDED); por ello durante el 2017 se disefi6 el nuevo indice de
Calidad en el Ejercicio del Gasto Publico, el cual incorpora una serie de Indicadores, variables y
ponderaciones que permiten reflejar no solamente el nivel de ejercicio del presupuesto; también
expresa informacion cualitativa sobre los criterios de calidad sobre como se emplean esos recursos.
Con base en este indice, se elabora y publica en el portal www.monitorbc.gob.mx trimestralmente el
Tablero de Control del indice de Calidad en el Ejercicio del Gasto Publico.

En ese mismo tenor, también se puso en marcha la “Estrategia BC Mejora” para el Seguimiento a
Recomendaciones de Evaluaciones Externas, implementada formalmente para el Programa Anual de
Evaluacion (PAE) 2017.

Estas dos nuevas herramientas del SEDED permitieron a la Secretaria de Planeacion y Finanzas,
generar informacion para orientar de forma objetiva las asignaciones presupuestales, y que éstas
lleven un alto componente de informacion de desempefio.

Es asi como el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2018, retomd la informacion de los resultados
obtenidos por los programas implementados por las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal con el propdésito de determinar el avance en la solucion de los problemas identificados
en la construccion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIR).

Los ejercicios de planeacion del gasto fueron fundamentados totalmente en Plan Estatal de Desarrollo
2014-2019y en particular en este ejercicio, los ejecutores en las Dependencias y Entidades, buscaron
priorizar (en la medida de lo posible), la atencidon de aquellas estrategias no atendidas para dar
cumplimiento a este documento rector de gobierno.

1.3.1 Politica Presupuestal 2018

Este proyecto de presupuesto se establecié de acuerdo a lineamientos y criterios alineados con las
siguientes consideraciones a fin de asegurar un balance presupuestal:

e Alineacion a las perspectivas econdmicas y financieras de la nacién, presentadas en el PEF
2018.
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Programas Presupuestarios elaborados con metodologia del Presupuesto basado en
Resultados (PbR), con metas presupuestadas que atienden a las prioridades identificadas en
el PED.

Atencion a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera respecto al crecimiento de
Servicios Personales, solo crecemos 2% y asumimos el reto durante el ejercicio de compactar
el presupuesto de Servicios Personales para generar un balance presupuestal sostenible.

Compromiso con una disciplina financiera que permita orientar los recursos de manera
efectiva, limitando gastos que impactan negativamente en las finanzas estatales.

Iniciativa de Ley de Ingresos que sustenta el presente proyecto Presupuesto de Egresos, no
contempla el incremento de impuestos ni nuevas contribuciones, fortaleciendo a las areas
captadoras para ser mas efectivos en la recaudacion.

Con base en lo anterior, para el Ejercicio Fiscal 2018 la orientacion del presupuesto privilegiara
los siguientes aspectos:

Continuidad de programas sociales que aseguren beneficio a la sociedad.
Fortalecimiento del Sector Salud con recurso Estatal de forma directa.

Atencion a los rezagos en los compromisos para maestros interinos y jubilaciones a traves del
ISSSSTECALI.

Operacion de la Estrategia de Inversion Publica Productiva para fortalecer el ISSSTECALI.

Los principales retos que prevalecen para el ejercicio fiscal 2018 son los siguientes:

Continuidad de las estrategias que contribuyan a mejorar la calidad y bienestar de la
poblacion. Se mantienen los programas sociales que contribuyen a la reduccion de la pobreza
de la poblacion.

El rezago histérico en tema de pensiones y jubilaciones en el magisterio sigue siendo una
asignatura pendiente, sin embargo, se ha logrado una atencién sostenida en este tema.

El afio 2017 se convierte en afo historico ya que es el ler afio que se otorgaran mas de mil
jubilaciones de un solo gremio.

En los poco méas de cuatro afios del periodo de la Administracion Estatal actual, se han
otorgado niveles de jubilaciones similares a los periodos completos de cada una de las dos
administraciones estatales anteriores.
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Tabla 11. Pensiones y Jubilaciones por Periodo Gobierno

PERIODO DE GOBIERNO MAGISTERIO BUROCRACIA

2002-2007 911 982
2008-2013 1,786 1,407
2014-2017 2046 1449

Fuente: SPF, 2017
Nota: Nota: Corte al 30 de Noviembre de 2017.

Gréfica 2. Pensiones y jubilaciones Otorgadas por Periodo de

Gobierno
2046
1,786
1,407 1449
2002-2007 2008-2013 2014-2017

B MAGISTERIO BUROCRACIA

e Afin de fortalecer las finanzas del ISSSTECALI se implementan las siguientes acciones para
atender el déficit:

a) Continuar con la incorporacion de nuevas generaciones al fondo de pensiones del
personal de confianza de Entidades Paraestatales.

b) Negociacion y acuerdo en operacion para que las Administraciones Municipales
entrantes pagaran el corriente.

¢) Negociacion y convenio de pago de adeudo histdrico del Municipio de Playas de
Rosarito, y convenio de un parcial del adeudo histérico del Municipio del Mexicali.

d) Negociacion y Convenios de Entidades paraestatales con rezago.

e) Saneamiento financiero del Gobierno del Estado al ISSSTECALI mediante
estrategia de orientacion de la totalidad del recurso FAFEF 2018 para el pago de
pensiones.

e El Sector Salud sera uno de los mayores retos, al igual que en el rubro de educacion se
presentan rezagos importantes; para el Ejercicio 2018 por primera vez se ministraran recursos
directamente al ISESALUD mediante la Aportacion Solidaria Estatal (ASE), la gestion ante la
Federacion seré clave para hacer frente a las demandas de este sector prioritario.
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e La atencion a los temas relacionados con la Seguridad Publica siempre es un reto en los Paggg
presupuestos de egresos, por lo que en este proyecto se asume el compromiso de
implementar acciones que permitan la pronta y expedita asignacién de recursos a los
requerimiento presupuestales que son clave para la operacion de las corporaciones
policiacas, como son el combustible y el mantenimiento de las unidades de transporte, asi
como la asignacion de recursos a las plazas de personal de las instituciones de seguridad,

una vez gue se cuenten con las acreditaciones de control y confianza requeridas.

Con lafinalidad de mantener un balance presupuestario sostenible, el proyecto de presupuesto
se sustentara ademas en las siguientes directrices:

» Continuidad y fortalecimiento de una gestion efectiva de recursos ante las instancias
federales.

» Reestructuracion a la Deuda Publica que permita generar ahorro en los conceptos
relacionados con el pago del servicio de la misma.

* Monetizacion de activos.

» Desarrollo de estrategias para fortalecer y hacer mas efectiva la recaudacion de ingresos
propios, sin generar nuevos impuestos o contribuciones.

* Implementacion de un Programa de recuperacion de Créditos Fiscales.
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2. Descripcion de los Programas Presupuestarios para el
Ejercicio 2018 (Anexo 1)

La integracion de la Estructura Programética 2018 (EP) se realizd con base en un proceso de
planeacion del gasto publico orientado al Plan Estatal de Desarrollo 2014-2019. Se realiz6 para ello
una revision exhaustiva del avance en los compromisos asumidos al inicio de la Administracion Estatal

De acuerdo a informacion elaborada por el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
(COPLADE) el avance en la atencion de las Estrategias del PED es el siguiente:

Tabla 12. Avance PED por Eje Tematico Primer Trimestre 2017

TOTAL DE TOTAL ESTRATEGIAS | ESTRATEGIAS
EJES TEMATICOS DEL PED ESTRATEGIAS | ATENDIDAS AL PRIMER | PENDIENTES DE
DEL PED SEMESTRE 2017 ATENDER
1. Desarrollo Humano y Sociedad Equitativa 82 75 7
2. Sociedad Saludable 76 73 3
3. Desarrollo Econémico Sustentable 149 140 9
4. Educacién para la Vida 113 112 1
. Infi | itivi |
5. Infraestructura para la Competitividad y e 50 39 11
Desarrollo
6. Seguridad Integral y Estado de Derecho 87 85 2
7. Gobierno de Resultados y Cercano a la Gente 121 104 17
TOTAL DE LINEAS ESTRATEGICAS DEL PED 678 628 50
PORCENTAIJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
0,
ESTRATEGIAS DEL PED 92.60%

Fuente: COPLADE, 2017

La tabla anterior muestra un avance general en la atencion de las Estrategias del PED del 92.60 %, lo
que representa que del total de 678 estrategias con las que cuenta este documento rector, un total de
628 se encuentran atendidas por las politicas, programas y proyectos implementados por los
ejecutores del Gasto.

El avance en el PED, se tom6 como elemento para la orientacion de los Lineamientos Generales para
el Registro, Revision y Actualizacion de los Programas Presupuestarios del Poder Ejecutivo del Baja
California (Lineamientos de Planeacion), emitidos por la Secretaria de Planeacion y Finanzas en el
mes de julio de 2017.

La EP 2018 presenta la misma clasificacion de los programas con base en el beneficio que entregan
hacia la ciudadania:

e Programas Presupuestarios Con fines de Politica Publica: son aquellos programas
presupuestarios que estan orientados a resolver un problema publico, mediante el
otorgamiento de un bien o servicio publico de impacto directo al ciudadano.
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e Programas Presupuestarios SIN fines de Politica Publica: son aquellos programas Paggz
presupuestarios que se implementan para lograr los propdsitos, funciones y atribuciones de
la misma dependencia, entidad o de la Administracion PUblica Estatal en su conjunto, su logro
aporta indirectamente beneficios al ciudadano.
e Programas Presupuestarios Administrativos: Son los programas presupuestarios que
tienen como fin Gltimo la adecuada y eficiente administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros al interior de las Ejecutoras del Gasto, que no representan un

beneficio directo al ciudadano.

Por lo que la estructura programatica del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos 2018, refleja
esta subdivision.

2.1 PRINCIPALES AJUSTES A LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2018

Con la finalidad de tener informacion que permitiera realizar mejoras a la EP 2018, se realiz6 una
evaluacion denominada “Andlisis de la ldgica vertical y horizontal de las MIR de los programas
presupuestarios con Fines de Politica Publica del Gobierno Estatal”. Esto permitié detectar diversas
areas de mejora para el disefio de dichos programas.

En ese sentido la evaluacion detect6 areas de oportunidad en los siguientes rubros:

Metodologia general

Resumen Narrativo (Fin, Proposito, Componentes, Actividades)
Indicadores y Medios de Verificacion

Supuestos

Uso del Formato UDES-2 (para la definicion de la MIR)

Con base en dichos hallazgos y recomendaciones, se establecio un Plan de 4R’s para la Mejora de
las MIR el cual consistio en lo siguiente:

e Revisary analizar a detalle la evaluacion realizada para mejorar

e Replantear. Revision a fondo de la alineacion FIN-PROPOSITO a fin de replantear de
acuerdo a las necesidades detectadas en el analisis.

e Reforzar. Capacitacion y asistencia sobre la Metodologia para el Desarrollo de la MIR,
elaboracion de presentaciones y videos tutoriales para apoyarlos en la definicion de los
indicadores de desempefio.

e Redisenar: El producto final es una nueva MIR alineada y complementada.
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Para ello se establecié el Formato UDES-01 para identificar los programas de nueva creacion, los
programas con alguna modificacion en su descripcion, asi como los programas que se eliminarian
para el proximo ejercicio fiscal. Estos ajustes a la EP fueron el insumo para realizar los cambios a las
estructuras organizacionales atendiendo a la Clasificacion Administrativa de el CONAC.

Con base en lo anterior se presentan los siguientes ajustes a la estructura programatica 2018.

e EnelRamo 06 Procuraduria General de Justicia del Estado, el Programa 020 Persecucion de
los Delitos de Alto Impacto Social y el Programa 023 Sistema Tradicional se fusionan en el
programa 020 Investigacion y Persecucion de los Delitos, respondiendo a la entrada en vigor
del Sistema Penal Acusatorio en el estado y los cambios juridicos normativos que ello implico.

e En cuanto al Ramo 08 denominado Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental, este cambia su descripcion en comparacion al Ejercicio 2017 y se
redimensiona en atencion a los cambios constitucionales a nivel federal y estatal para la
creacion e implementacion del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA) y del Sistema Estatal
Anticorrupcion (SEA). Es este mismo Ramo, el Programa 032 Evaluacion de la Innovacion y
Modernizacion de la Funcion Pdblica, cambia su descripcion a Evaluacion Gubernamental y
Desarrollo Institucional, ya que al cierre de la Administracion Estatal las acciones de
modernizacion se limitaron y el enfoque es la consolidacion de los cambios en equipamiento
y sistema del SEA.

e Por su parte en el Ramo 09 Secretaria de Pesca y Acuacultura, el Programa 168 Programa
para la Atencion de la Region San Quintin, desaparece como programa presupuestario, sin
embargo; las metas y presupuesto destinadas a esta region del Estado, contindan y se
integran en el resto de los programas de la Dependencia.

e Respecto al Ramo 10 Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, en atencion a las
recomendaciones realizadas en la Evaluacion Externa a las Matrices de Indicadores de
Resultados (MIR) de esta dependencia, el Programa 046 Desarrollo de Infraestructura y
Equipamiento para la Competitividad y Sustentabilidad se transforma en 2 programas
presupuestarios: Programa 046 Desarrollo de la Infraestructura, construccion y conservacion
vial y Programa 048 Desarrollo de Equipamiento Urbano para la Competitividad y
Sustentabilidad; esto a fin de que se reflejen las problematicas exclusivas para los temas de
infraestructura vial y las respectivas de equipamiento urbano. También se eliming el Programa
048 Marco Legal del Desarrollo Urbano, ya que no reunia las caracteristicas minimas para
constituir una MIR, por lo que para el afio 2018 el codigo 048 se usara en el programa de
equipamiento urbano mencionado con anterioridad.
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e Enla Ramo 12 Secretaria de Desarrollo Agropecuario, esta cambia su denominacion en 36
comparacion con el Ejercicio 2017. En este ramo se elimina el Programa 30 Transferencias
al Sector Paraestatal, ya que a partir del afio 2017 ya no se realizan transferencias a entidades

paraestatales cuya cabeza de sector administrativo sea esta dependencia.

e Para el Ramo 13 Secretaria de Turismo se elimina el Programa 168 Programa para la
Atencion a la Region de San Quintin, como programa presupuestario, sin embargo; las metas
y presupuesto destinados a esta region del Estado, continGian y se integran en el resto de los
programas de la Dependencia.

e EnelRamo 14 Secretaria de Educacion y Bienestar Social, se cambia el nombre del Programa
163 Participacion Social y Formacion Ciudadana a 163 Participacion Social y Convivencia
Escolar, ya que de acuerdo al Modelo educativo vigente tiene por objetivo poner a los nifias,
nifias y adolescentes, a fin de buscar una perspectiva integral de aprendizajes para la vida,
que contribuya a mejorar las relaciones interpersonales y climas escolares.

e Encuando al Ramo 16 Secretaria de Desarrollo Social, se crea el Programa 023 Mejoramiento
de Vivienda, el cual era una modalidad del Programa Oportunidades de la Mano Contigo, esto
con lafinalidad de destinar especificamente acciones alineadas a la carencia social de Calidad
y Espacios de la Vivienda del CONEVAL. Asimismo los programas 069 Proyectos Productivos
para Fortalecer el Ingreso Familiar y el 70 Empleo Temporal, se fusionan para crear el
Programa 069 Fortalecimiento del Ingreso Familiar, dado que tienen un Propésito u objetivo
similar que es fortalecer el ingreso familiar.

Otro cambio en la EP de este Ramo es la eliminacion como Programa Presupuestario del
Programa 071 Tu Energia, cuyas acciones y presupuesto se transforman en un Componente
(modalidad) del programa 070 Oportunidades de la Mano Contigo.

También se elimina como programa presupuestario el Programa 168 Programa para la
Atencion a la Region de San Quintin, sin embargo; las metas y presupuesto destinados a esta
region del Estado, continGian y se integran en el resto de los programas de la Dependencia.
Asimismo se crea el Programa 066 Vinculacion con Organismos de la Sociedad Civil. Los
componentes de este programa se encontraban en el Programa Desarrollo Comunitario, pero
en atencion a la Metodologia para el Desarrollo de la MIR, se definio este nuevo programa ya
que cuenta con una problematica y objetivos especificos, 10 que requeria una atencion
focalizada por parte de la Dependencia.

Es asi que para el Ejercicio 2018, se gener0 una nueva estructura programatica, la cual registra 121
programas presupuestarios en los 18 Ramos Presupuestarios de la Administracion Publica
Centralizada del Poder Ejecutivo Estatal.




PROGRAMACION Y

PRESUPUESTACION
. . . . Pagina
A continuacion, se presenta una tabla comparativa de los programas 2017-2018: 37
Tabla 12. Comparativo de programas por Ramo Presupuestario
Cantidad de Programas
Ramo
2017 | 2018 Diferencia

03 4 4 0

04 8 8 0

05 6 6 0

06 8 7 -1

07 10 10 0

08 9 9 0

09 7 6 -1

10 8 7 -1

11 7 7 0

12 6 6 0

13 6 5 -1

14 9 9 0

15 5 5 0

16 12 11 -1

17 8 8 0

18 3 3 0

21 8 8 0

22 2 2 0

Suma | 126 | 121 -5

Fuente: SPF 2017
Nota: En las sumatorias se consideran todos los programas
presupuestarios que integran cada Ramo.

Durante 2018 permanecen cuatro programas de tipo control presupuestario administrativo:

1. Gestion y Conduccion de la Politica Sectorial, cuando se tratan de dependencias
coordinadoras de sector (0 en su caso Gestion y Conduccion de la Politica del Gobernador
cuando se trata del Ramo 03 Oficina del Ejecutivo).

2. Gestion y Conduccion de la Politica Institucional, para aquellas dependencias que no tienen
bajo su coordinacion Entidades Paraestatales.

3. Administracion, programa que asume las funciones de apoyo y sustento de las areas
administrativas de cada Dependencia.

4. Transferencias al Sector Paraestatal, programa que integra las transferencias y los subsidios
que se realizan a la Entidades del Sector Paraestatal. Este programa solo se encuentra en las
Dependencias que son coordinadoras de sector.
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2.1.1 Proceso de Planeacion del Gasto Publico Pag'gg
Para el proceso de planeacion, se tomé como base la Metodologia de Marco Logico (MML) publicada
en el portal www.monitorbc.gob.mx, y para lo cual se establecieron los formatos UDES-2 y UDES-3, a
fin de reflejar la estructura l6gica de los programas. Por tal motivo todos los programas presupuestarios
se encuentran desarrollados con elementos de MML como son Fin, Propésito, Componentes (Metas),

Acciones (Actividades) e Indicadores.

A continuacion, se enlistan todos los programas presupuestarios a ejecutar durante 2018:

RAMO 03 -OFICINA DEL EJECUTIVO
005-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL GOBERNADOR
008-ADMINISTRACION
009-FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES INSTITUCIONALES
010-DIFUSION ESTRATEGICA

RAMO 04-SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
011-MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO ADVERSARIAL
012-LEGALIDAD Y SEGURIDAD JURIDICA AL CIUDADANO
013-EQUILIBRIO Y COLABORACION ENTRE PODERES
014-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y PROMOCION DE LA INICIATIVA SOCIAL
015-PROTECCION CIVIL
016-DEFENSORIA PUBLICA

RAMO 05-OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
017-INNOVACION, MODERNIZACION Y EVALUACION DE PROCESOS GUBERNAMENTALES
018-ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
019-DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL

RAMO 06-PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
020-INVESTIGACION Y PERSECUCION DE DELITOS
021-ATENCION A VICTIMAS Y TESTIGOS
022-JUSTICIA ALTERNATIVA
132-ATENCION A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA
168-PROGRAMA PARA LA ATENCION DE LA REGION SAN QUINTIN
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RAMO 07-SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
017-INNOVACION, MODERNIZACION Y EVALUACION DE PROCESOS GUBERNAMENTALES
019-DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
024-GASTO PUBLICO POR RESULTADOS
025-CONDUCCION DE LA POLITICA DE FINANZAS PUBLICAS
026-PROCURACION DE JUSTICIA FISCAL
027-AUDITORIA INTEGRAL PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
028-IMPLEMENTACION DE LA ARMONIZACION CONTABLE EN EL GOBIERNO DEL ESTADO
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL

RAMO 08-SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
032-EVALUACIN GUBERNAMENTAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
033-TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
034-FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA
035-VALUACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
037-CONTRALORIA SOCIAL PARA GARANTIZAR TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
038-AUDITORIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL
039-RENDICION DE CUENTAS Y ACCIONES ANTICORRUPCION

RAMO 09-SECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
040-ORDENAMIENTO DE LA ACTIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA
041-DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA ACTIVIDAD PESQUERA'Y ACUICOLA
042-DESARROLLO DE MERCADOS DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCAY LA ACUACULTURA
043-IMPULSO Y CONSOLIDACION DE LA PESCA DEPORTIVA

RAMO 10-SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
044-SISTEMA DE ADMINISTRACION URBANO TERRITORIAL
046-DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA, CONSTRUCCION Y CONSERVACION VIAL
047-LOGISTICA Y TRANSPORTE
048-DESARROLLO DE EQUIPAMIENTO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y SUSTENTABILIDAD
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11-SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
049-PROMOCION Y RETENCION DE LA INVERSION
050-DESARROLLO Y FINANCIAMIENTO A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
051-FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL PARA LA COMPETITIVIDAD
052-CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

12-SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
053-DESARROLLO DE LA CULTURA EMPRESARIAL PARA LA COMPETITIVIDAD
054-DESARROLLO COMPETITIVO DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS
055-USO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS AGROPECUARIOS
056-SANIDAD, CALIDAD E INOCUIDAD PARA LA COMPETITIVIDAD AGROALIMENTARIA

13-SECRETARIA DE TURISMO
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
057-PROMOCION E INTEGRACION DE LA OFERTA TURISTICA COMPETITIVA
058-FOMENTO Y DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA Y SUSTENTABLE

14-SECRETARIA DE EDUCACION Y BIENESTAR SOCIAL
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
059-CALIDAD Y EQUIDAD EN EDUCACION BASICA
060-CALIDAD EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
061-CALIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR
062-APOYOS Y ESTIMULOS EDUCATIVOS
099-INFRAESTRUCTURA EN EL SECTOR EDUCATIVO
163-PARTICIPACION SOCIAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR

15-SECRETARIA DE PROTECCION AL AMBIENTE
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
064-MANEJO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES
065-PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
169-GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE
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16-SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
023-MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
066-VINCULACION CON ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
067-DESARROLLO COMUNITARIO
068-OBRA SOCIAL
069-FORTALECIMIENTO DEL INGRESO FAMILIAR
070-OPORTUNIDAD ES DE LA MANO CONTIGO
072-COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA
122-ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

17-SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
074-IMPULSO DE LA CAPACITACION Y VINCULACION PARA EL EMPLEO
075-PROMOCION Y FOMENTO DE LA PREVISION SOCIAL
076-SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUD EN CENTROS DE TRABAJO
077-INSPECCION A CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
078-JUSTICIA LABORAL
168-PROGRAMA PARA LA ATENCION DE LA REGION SAN QUINTIN

18-DIRECCION DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO
006-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
008-ADMINISTRACION
079-CERTEZA Y CALIDAD REGISTRAL AL SERVICIO DE LA POBLACION

21-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
008-ADMINISTRACION
080-PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
081-PLATAFORMA TECNOLOGICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y REGISTROS
082-PREVENCION Y CONTROL POLICIAL DE LA VIOLENCIAY EL DELITO
083-FORMACION Y PROFESIONALIZACION POLICIAL
084-POLITICA CRIMINOLOGICA PENITENCIARIA
085-INTEGRIDAD POLICIAL

22-SECRETARIA DE SALUD
007-GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
030-TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
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2.1.2 Objetivos (Fines y Propositos) alineados a los Ejes del Plan Estatal de Desarrollo
En atencion al Articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera, el Proyecto de Presupuesto de Egresos
2018 contempla los siguientes Objetivos (Fines y Propositos) alineados de acuerdo a los 7 Ejes
Tematicos del Plan Estatal de Desarrollo. Los Fines que se describen en las siguientes tablas
corresponden a los Objetivos redactados para cada uno de los Programas Presupuestarios de las
Ejecutoras del Gasto Estatal. Dichos objetivos estan ubicados en el Resumen Narrativo de los
Formatos UDES-2 y UDES-3, en los niveles de FIN del Programa y Prop6sito del Programa. Ademas,
se presenta también la alineacion y congruencia que estos Objetivos guardan en la estructura de los
siete Ejes Tematicos del Plan Estatal de Desarrollo los cuales se enlistan a continuacion:
EJE 1. DESARROLLO HUMANOQO Y SOCIEDAD EQUITATIVA.
EJE 2. SOCIEDAD SALUDABLE.
EJE 3. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE.
EJE 4. EDUCACION PARA LA VIDA.
EJE 5. INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD Y EL DESARROLLO.
EJE 6 SEGURIDAD INTEGRAL Y ESTADO DE DERECHO.
EJE 7 GOBIERNO DE RESULTADOS Y CERCANO A LA GENTE.
Ramo 3. Oficina del Ejecutivo
ALINEACION AL PLAN
No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
DESARROLLO
CONTRIBUR A QUE LOS CIUDADANOS
CUENTEN CON UN GOBIERNO CERCANO,/GOBIERNO CONSOLIDADO CON CALIDAD HUMANA Y
o [SESTOUcoRUCONE PO TASPSENE EFEENE IEBERI Thcoos suberions ik Mo Lo
MEDIANTE PROYECTOS ESTRATEGICOS|BAJACALIFORNIANOS, A TRAVES DE GABINETES
QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO DEL|ADMINISTRATIVOS COORDINADOS.
ESTADO
?SEJSRE;‘IQEN?E UNMO%%?;E(F;NOY CESEANU?\I’ LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
008  |ADMINISTRACION ENFOQUE DE vSERVICIO AL CIUDADANO gg@%’gmﬁgﬁ A’\,‘ALCO[‘OEESIEN&A’ LTORS/-\ NSI'?PEASTJE_’\;%?O\S(
I\E/I;([;:lémgs PROCESOS ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONALES. E\ézzjﬁgggq?o DE
CERCANO A LA GENTE

009

FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES
INSTITUCIONALES

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
A TRAVES DE MECANISMOS EFICACES DE
ENLACE CON LA COMUNIDAD Y CON LAS
INSTITUCIONES

RELACIONES DE GOBIERNO FORTALECIDAS CON LA|
CIUDADANIA Y LOS GRUPOS  ORGANIZADOS,
FOMENTANDO SU PARTICIPACION EN EL QUEHACER
GUBERNAMENTAL.

010

DIFUSION ESTRATEGICA

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE ESTRETEGIAS DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL EFECTIVAS

CIUDADANIA INFORMADA DEL QUEHACER DEL GOBIERNO
DEL ESTADO.

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 4. Secretaria General de Gobierno
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No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

006

GESTION Y CONDUCCION DE LA
POLITICA INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; MEDIANTE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADAS PARA
RESULTADOS

ESTADO DE DERECHO GARANTIZADO A TRAVES DE
UNA EFICAZ ARTICULACION DE LAS INSTITUCIONES
DE GOBIERNO, PRIVILEGIANDO LA ATENCION
CIUDADANA Y OTORGANDO MAYOR CONFIANZA Y]
SEGURIDAD JURIDICA AL CIUDADANO.

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y
MATERIALES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES.

o1

MODELO DE JUSTICIA PENAL
ACUSATORIO ADVERSARIAL

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y
LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS
BAJACALIFORNIANOS A TRAVS PROCESOS
QUE FAVOREZCAN LA IMPLEMENTACION Y
CONSOLIDACION ~ DEL  SISTEMA  DE
ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAN
ACUSARIO ADVERSARIAL

INSTITUCIONES DE PROCURACION Y
ADMINISTRACION DE  JUSTICIA MODERNAS Y]
EFICIENTES A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DEL
SISTEMA PENAL ACUSATORIO EN BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL ESTADO.

012

LEGALIDAD Y SEGURIDAD
JURIDICA AL CIUDADANO

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y
LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS
BAJACALIFORNIANOS A MEDIANTE UN
SISTEMA DE LEYES E INSTITUCIONES QUE
PROTEGEN EL PATRIMONIO, LA FAMILIA Y|
LAS LIBERTADES INDIVIDUALES DEL
CIUDADANO

LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES PARAESTATALES ACTUAN CON APEGO
A LA LEGALIDAD.

013

EQUILIBRIO Y COLABORACION
ENTRE PODERES

CONTRIBUIR A UNA RELACION
INSTITUCIONAL DE RESPETO ENTRE EL
PODER EJECUTIVO CON LOS OTROS
PODERES DEL ESTADO MEDIANTE
ESQUEMAS DE DIALOGO, ACUERDO Y
CONSENSO

LOS PODERES DEL ESTADO FOMENTAN ENTRE Si EL
DIALOGO, ACUERDOS Y CONSENSOS PARA DEFINIR
REFORMAS POLITICAS, ECONOMICAS Y SOCIALES
QUE PERMITAN MAYOR CALIDAD DE VIDA Y]
BIENESTAR PARA LOS CIUDADANOS.

014

GOBERNABILIDAD
DEMOCRATICA Y PROMOCION
DE LA INICIATIVA SOCIAL

CONTRIBUIR A LA GOBERNABILIDAD EN EL
ESTADO A TRAVES DE ESQUEMAS QUE
FOMENTEN LA COORDINACION ENTRE LAS
INSTANCIAS DE GOBIERNO Y LOS
DIVERSOS SECTORES DE LA SOCIEDAD

PERCEPCION POSITIVA HACIA LAS INSTITUCIONES Y|
AUTORIDADES, INTENSIFICANDO LOS ESFUERZOS
DE COORDINACION DE LAS INSTANCIAS DE
GOBIERNO Y LOS DIVERSOS SECTORES DE LA
SOCIEDAD QUE PERMITA RESPONDER CON MAYOR
EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD A LOS CIUDADANOS, ASi
COMO PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO,
DESARROLLO POLITICO Y GOBERNABILIDAD.

015

PROTECCION CIVIL

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y
LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS
BAJACALIFORNIANOS A TRAVES DE UN
SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION CIVIL

LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL
CUENTAN CON UNA CULTURA DE PROTECCION CIVIL
Y GESTION INTEGRAL DE RIESGOS DE DESASTRE
DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPOGENICO.

016

DEFENSORIA PUBLICA

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y
LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS
BAJACALIFORNIANOS A TRAVES DE
ASESORIA JURIDICA GRATUITA A LA
CIUDADANIA

SERVICIOS JURIDICOS DE LA DEFENSORIA PUBLICA
CERCANOS A LA POBLACION DE ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS.

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

006

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

POLITICA DE ADMINISTRACION OPTIMA DE RECURSOS
DEL PODER EJECUTIVO, EN ESTRICTO APEGO A LA
NORMATIVIDAD Y TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA.

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y
CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

017

INNOVACION, MODERNIZACION Y
EVALUACION DE PROCESOS
GUBERNAMENTALES

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE AL CIUDADANO  MEDIANTE
MEDIANTE LA INNOVACION DE LOS
SERVICIOS Y PROCESOS

SERVICIOS Y PROCESOS EFICIENTES MEDIANTE LA
MEJORA E INNOVACION CONTINUA EN BENEFICIO DE LOS
USUARIOS DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO.

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y

018

ADMINISTRACION DE RECURSOS
HUMANOS Y MATERIALES

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE AL CIUDADANO MEDIANTE UNA
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
Y MATERIALES

LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DEL PODER
EJECUTIVO SE  ADMINISTRAN CON  EFICIENCIA
PERMITIENDO EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL PODER EJECUTIVO
LOGRANDO LOS RESULTADOS DE LA PRESENTE
ADMINISTRACION.

CERCANO A LA GENTE

019

DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE AL CIUDADANO MEDIANTE EL|
DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS

SERVIDORES PUBLICOS ALTAMENTE CAPACITADOS QUE
SATISFACEN LAS EXPECTATIVAS EN LOS SERVICIOS A LA
CIUDADANIA  DESEMPENANDO SUS LABORES DE
ACUERDO A SU PERFIL

030

TRANSFERENCIAS AL SECTOR
PARAESTATAL

CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS
DEL SECTOR PARAESTATAL PARA CUMPLIR
CON LOS OBJETIVOS SECTORIALES

ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES,
COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y EVALUAN
SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU OBJETO DE
CREACION.

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
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$§X‘JSR££EN¢E UEHSEE:"TEEN%OCE)ETQ%N% EN BAJA CALIFORNIA LA  PROCURACION Y
006 |GESTIONY CONDUCCION DE LAPOLITICA |, el o e o | elUDADANGAOMINISTRACION DE LA JUSTICIA ES EFICIENTE, Y LAS
INSTITUCIONAL '|ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS PERMITEN MEJORAR LA
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS > -
INVESTIGACION EN LA PERSECUCION DE LOS DELITOS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE
CONTRIBUR A UN GOBIERNO CERCANO,\ ¢ peciyrs0s HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
) SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y
008  |ADMINISTRACION ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO|Z o oo i e bE  LoS . RESULTADOS
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS|| < oo oo
EFICIENTES :
CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,
. . LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y LOS\c) corang opgRA BAJO EL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
INVESTIGACION Y PERSECUCION DE DERECHOS ~ HUMANOS ~ DE  LOS
020 ACUSATORIO, EN EL CUAL SE DETERMINAN
DELITOS BAJACALIFORNIANOS A TRAVES DE LALZ 0\ it o oo pE CIBIDOS
CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA :
PENAL ACUSATORIO
CONTRIBUR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,\ - ryvias v TESTIGOS DEL DELITO O QUE SE
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y LOS
DERECHOS  HUMANOS  DE  LOS|ENCUENTRAN EN RESGO O PELIGRO, SON
021 |ATENCION A VICTIMAS Y TESTIGOS ADECUADAMENTE ATENDIDOS Y PROTEGIDOS POR
BAJACALIFORNIANOS A TRAVES DE LA
MEDIO DE SERVICIOS LEGALES, PSICOLOGICOS Y DE
ASISTENCIA Y REPRESENTACION  DE| ;o on o' o
VICTIMAS Y TESTIGOS DEL DELITO :
CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y LOS
DERECHOS ~ HUMANOS ~ DE  LOS|EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO SE CUBRE DE MANERA|EJE 6. SEGURIDAD
022 |JUSTICIA ALTERNATIVA BAJACALIFORNIANOS A TRAVES  DE|EFICAZ LA DEMANDA DE SERVICIOS DE JUSTICIA|INTEGRAL YESTADO
MODELOS DE RESULUCION DE CONFLICTOS|ALTERNATIVA PENAL. DE DERECHO
BASADO EN EL DIALOGO ENTRE LAS
PARTES
CONTRIBUIR AL ORDEN, LA TRANQUILIDAD,| o 1 jeRES, NINAS Y ADOLESCENTES CUENTAN CON
LA SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD Y LOS
ATENCION ESPECIALIZADA Y EFECTIVA EN SITUACIONES
1o |ATENCIONAMUJERES ENSITUACIONDE |DERECHOS  HUMANOS  DE  LAS|J." Dol e L oo e VS DE
VIOLENCIA BAJACALIFORNIANAS A TRAVES  DE y

ESQUEMAS QUE PROTEJAN A LAS MUJERES
ENRIESGO O VICTIMAS DE VIOLENCIA.

LAS DISTINTAS AREAS DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL ESTADO.

168

PROGRAMA PARA LA ATENCION DE LA
REGION SAN QUINTIN

CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL Y
SUSTENTABLE DE LA REGION DE SAN
QUINTIN ~ MEDIANTE  POLITICAS  QUE
MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA DE SUS
HABITANTES

LOS HABITANTES DE LA REGION DE SAN QUINTIN
CUENTAN CON ACCESO A SERVICIOS DE PROCURACION
DE JUSTICIA EN IRRESTRICTO APEGO A SUS DERECHOS
HUMANOS Y SON PROTEGIDOS POR MEDIO DE
SERVICIOS LEGALES, PSICOLOGICOS Y DE TRABAJO
SOCIAL.

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.

BB



Ramo 7. Secretaria de Planeacion y Finanzas

PROGRAMACI()I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

Pagina
46

No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN

ESTATAL DE
DESARROLLO

007

GESTION Y CONDUCCION DE LA
POLITICA SECTORIAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; MEDIANTE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADAS PARA
RESULTADOS

LA PLANEACION, PROGRAMACION,
PRESUPUESTACION Y EJERCICIO DEL GASTO|
PUBLICO ES ORIENTADO A RESULTADOS Y SE
MANTIENE EL EQUILIBRIO FINANCIERO.

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y]
MATERIALES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES.

017

INNOVACION, MODERNIZACION
Y EVALUACION DE PROCESOS
GUBERNAMENTALES

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE AL CIUDADANO MEDIANTE LA
INNOVACION DE LOS SERVICIOS Y]
PROCESOS

LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y|
COMUNICACION INCREMENTAN LA CAPACIDAD DE
LOS SERVICIOS DE GOBIERNO,
PROPORCIONANDOLOS CON MAYOR  CALIDAD,
REDUCIENDO COSTOS Y ALINEANDO LOS
PROCESOS DE GOBIERNO CON LAS NECESIDADES Y|
EXPECTATIVAS DEL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA

019

DESARROLLOY
PROFESIONALIZACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE AL CIUDADANO MEDIANTE EL
DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS

SERVIDORES PUBLICOS ALTAMENTE CAPACITADOS
QUE SATISFACEN LAS EXPECTATIVAS EN LOS
SERVICIOS A LA CIUDADANIA DESEMPENANDO SUS
LABORES DE ACUERDO A SU PERFIL.

024

GASTO PUBLICO POR
RESULTADOS

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; MEDIANTE UN SISTEMA DE
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

EN EL GOBIERNO DEL ESTADO LOS PROGRAMAS Y]
PRESUPUESTOS SE ORIENTAN A RESULTADOS Y
CONTRIBUYEN AL LOGRO DEL DESARROLLO DEL
ESTADO.

025

CONDUCCION DE LA POLITICA
DE FINANZAS PUBLICAS

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; A TRAVES DE ESQUEMAS
QUE FORTALEZCAN LAS  FINANZAS
PUBLICAS ESTATALES

EN BAJA  CALIFORNIA EL EJERCICIO Y
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS SE REALIZA
CON TRANSPARENCIA, SE CUENTA CON MAYOR
AUTONOMIA FINANCIERA, SE FORTALECE LA
RECAUDACION  PROPIA, Y SE PROMUEVEN
ALTERNATIVAS QUE FACILITAN EL CUMPLIMIENTO Y
SATISFACCION DE LOS CONTRIBUYENTES

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

026

PROCURACION DE JUSTICIA
FISCAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; MEDIANTE UN  MARCO
HACENDARIO MODERNO Y LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS
CONTRIBUYENTES

EN BAJA CALIFORNIA LA ACTUACION DE LAS
AUTORIDADES HACENDARIAS ESTAN PLENAMENTE
APEGADAS A DERECHO A TRAVES DE LA
MODERNIZACION DE LA LEGISLACION HACENDARIA,
LA DEFENSA Y ASESORIA JURIDICA.

027

AUDITORIA INTEGRAL PARA LA
TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; A TRAVES DE PROCESOS DE
CONTROL INTERNO EFICIENTES

EN LA SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS EL
CONTROL INTERNO ES EFICIENTE Y CUENTA CON
PROCESOS DE PREVENCION, VIGILANCIA,
AUDITORIA Y VERIFICACION DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE CONTRIBUYEN A
FORTALECER LA RENDICION DE CUENTAS Y]
COMBATE A LA CORRUPCION.

028

IMPLEMENTACION DE LA
ARMONIZACION CONTABLE EN
EL GOBIERNO DEL ESTADO

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO Y
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO MEDIANTE  SISTEMA DE
INFORMACION FINANCIERA Y|
PRESUPUESTAL HOMOGENEA EN EL
ESTADO

INFORMACION CONTABLE PRESUPUESTAL|
ARMONIZADA EN TODOS LOS NIVELES DE
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

030

TRANSFERENCIAS AL SECTOR
PARAESTATAL

CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS
DEL SECTOR PARAESTATAL PARA
CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS
SECTORIALES

ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES,
COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y
EVALUAN SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU
OBJETO DE CREACION.

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

006

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

LEGALIDAD, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
EN DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, GARANTIZADAS CON
LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE CONTROL Y
EVALUACION GUBERNAMENTAL, PARTICIPACION
CIUDADANA Y MODERNIZACION DE LOS PROCESOS
GUBERNAMENTALES

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y]
CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

032

EVALUACIN GUBERNAMENTAL Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE ESQUEMAS DE EVALUACION
INTEGRAL DE SUS ACCIONES

MONITOREO Y EVALUACION INTEGRAL DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE PERMITEN LLEVAR A
CABO ACCIONES ORIENTADAS A MEJORAR SU
DESEMPENO MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
HERRAMIENTAS METODOLOGICAS.

033

TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE ESQUEMAS DE TRANSPARENCIA
Y DE RENDICION DE CUENTAS

EL GOBIERNO TRANSPARENTA EL QUEHACER
GUBERNAMENTAL PARA CONTRIBUIR MAYORMENTE EN
LA PERCEPCION POSITIVA EN LA CIUDADANIA.

034

FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO DE LA
INVERSION PUBLICA

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO VY|
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE UNA CORRECTA APLICACION DE
LA INVERSION PUBLICA

LOS RECURSOS FINANCIEROS DE LOS PROGRAMAS DE
INVERSION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, SE|
ASIGNAN CON IMPARCIALIDAD Y SE EJERCEN CON
EFICIENCIA, TRASPARENCIA Y LEGALIDAD.

035

VALUACION DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES

CONTRIBUIR A LA CERTEZA JURIDICA EN EL|
ESTADO MEDIANTE PROCESOS
EFICIENTES Y EFICACES DE VALUACION DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES

LA VALUACION DE LOS BIENES MUEBLES E INVUEBLES
REALIZADA A LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y
CIUDADANIA EN BAJA CALIFORNIA CUMPLE CON
ELEVADOS ESTANDARES DE CALIDAD.

037

CONTRALORIA SOCIAL PARA GARANTIZAR
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE
CUENTAS

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE ESQUEMAS DE TRANSPARENCIA
Y DE RENDICION DE CUENTAS

LOS CIUDADANOS PARTICIPAN EN LA VIGILANCIA DEL|
GASTO, PROGRAMAS, OBRAS PUBLICAS Y DESEMPENO
DE SERVICIOS PUBLICOS PARA GARANTIZAR LA
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

038

AUDITORIA'Y CONTROL GUBERNAMENTAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE PROCESOS QUE FOMENTEN EL
CORRECTO USO DE LOS RECURSOS
PUBLICOS Y EL APEGO A LA NORMATIVIDAD

LAS  DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION  PUBLICA ESTATAL, MEJORAN LA|
TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y CONTROL EN LA
EJECUCION DE RECURSOS PUBLICOS.

039

RENDICION DE CUENTAS Y ACCIONES
ANTICORRUPCION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE DE ESQUEMAS RENDICION DE
CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO FORTALECE
PROCESOS DE INVESTIGACION Y DETERMINACION
ADMINISTRATIVA  ANTE  QUEJAS Y  DENUNCIAS|
CIUDADANAS CONTRA SERVIDORES PUBLICOS Y LAS
ACCIONES DE COMBATE A LA CORRUPCION PARA EL|
CORRECTO DESEMPENO DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS.

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

006

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

LA PRODUCCION ACUICOLA Y PESQUERA DEL ESTADO SE
ENCUENTRA FORTALECIDA CON POLITICAS EFECTIVAS
QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO DEL SECTOR.

EJE 7. GOBIERNO DE

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y|
CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

040

ORDENAMIENTO DE LA ACTIVIDAD
PESQUERA Y ACUICOLA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL  ESTADO  ESTADO  MEDIANTE
INSTRUMENTOS ~ QUE  IMPULSEN  EL
ORDENAMIENTO DEL SECTOR PESQUERO Y|
ACUICOLA

ACTIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA CON MAYORES
FACULTADES EN MATERIA DE INSPECCION Y VIGILANCIA,
PERMISOS, CONCESIONES Y AUTORIZACIONES, PARA LA|
PRESERVACION DEL ORDEN PESQUERO Y ACUICOLA DEL|
ESTADO.

04

DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA
ACTIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO ESTADO MEDIANTE POLITICAS
QUE INCREMENTEN SU APROVECHAMIENTO
Y MANEJO SUSTENTABLE DE LOS
RECURSOS PESQUEROS Y ACUICOLAS

EL VALOR DE LA PRODUCCION ACUICOLA Y PESQUERA|
DEL ESTADO SE HA INCREMENTADO Y APORTA|
INGRESOS IMPORTANTES A BAJA CALIFORNIA.

EJE 3 DESARROLLO

042

DESARROLLO DE MERCADOS DE LOS
PRODUCTOS DE LAPESCAY LA
ACUACULTURA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE ESTRATEGIAS QUE
FAVOREZCAN LA COMERCIALIZACION DE
LOS PRODUCTOS PESQUEROS Y ACUICOLAS
Y ASI COMO EL ACCESO A NUEVOS
IMERCADOS

LOS PRODUCTORES ELEVAN LOS NIVELES DE
COMPETITIVIDAD Y RENTABILIDAD, CON BASE EN EL|
DESARROLLO DE COMPETENCIAS, Y LA DOTACION DE
INFRAESTRUCTURA DE APOYO PARA EL ACOPIO Y LA
DISTRIBUCION.

043

IMPULSO Y CONSOLIDACION DE LA PESCA
DEPORTIVA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO TRAVES DEL
FORTALECIMENTO  DE LA PESCA
DEPORTIVA

LA PRACTICA DE LA PESCA DEPORTIVA RECREATIVA SE
HA INCREMENTADO EN EL ESTADO DE FORMA|
ORDENADA Y SUSTENTABLE.

ECONOMICO
SUSTENTABLE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 10. Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado

PROGRAMACI()I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

ALINEACION AL PLAN
No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
DESARROLLO
CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y|BAJA CALIFORNIA CUENTA CON INFRAESTRUCTURA
o7 |GESTIONYCONDUCCIONDE LA[CON ENFOQUE DE _ SERVICIO ALY EQUIPAMIENTO MODERNO, FUNCIONAL Y DE
POLITICA SECTORIAL CIUDADANO;  MEDIANTE  POLITICAS|CALIDAD, SE IMPLEMENTAN POLITICAS QUE
PUBLICAS ORIENTADAS PARA|DESARROLLAN EL SECTOR DE MANERA EFICIENTE.
RESULTADOS
CONTRIBUR A UN GOBIERNO CERCANO, o periiocos wumanos, FINANGIEROS y| EVE 7 GOBIERNODE
) TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN|y \repiniES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,| __ RESULTADOSY
008 |ADMINISTRACION ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO | CERCANO A LA GENTE
B e oemanc o AIDADENO TRANSPARENCIA ¥ CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES.
EFICIENTES
CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS|ENTIDADES ~ PARAESTATALES  EFICIENTES,
13 |TRANSFERENCIAS ALSECTOR [DEL SECTOR PARAESTATAL PARA/COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y
PARAESTATAL CUMPLR  CON LOS  OBJETIVOS|EVALUAN SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU
SECTORIALES OBJETO DE CREACION.
EL ESTADO CUENTA CON UN SISTEMA DE
CONTRIBUR A QUE EL ESTADG CUENTE['OMINISTRACION  URBANO  TERRITORIAL
o A e o e A0 SUENTEIACTUALIZADO A LAS EXIGENCIAS TECNOLOGICAS,
oas | SISTEMADE ADMINISTRACION [SO8 _ INFRAESTRLETURA - PARA (UNJURIDICO  NORMATIVAS,  SISTEMAS  GEO
URBANO TERRITORIAL S T AniON UBaNGIESTADISTICOS Y CATASTRALES, ACORDE A LA
AL DEMANDA DEL CRECIMIENTO POBLACIONAL, QUE
IMPULSA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE FORMA
ORDENADA Y PLANIFICADA
DESARROLLO DE gngR'ﬁqUF'EA'ES‘?rLFJ{ECETLUEﬁS\TA[;?\RiUENJE LOS CENTROS DE POBLACION DEL ESTADO
o6 |INFRAESTRUCTURA, ROl LG e UNCUENTAN CON UN SISTEMA VAL PRIMARIO QUE EJES
CONSTRUCCION Y PERMITEN EL TRANSITO FLUIDO Y SEGURO PARA| |NFRAESTRUCTURA
CONSERVACION VIAL SISTEMA VIAL QUE FAVOREZCA LA| oo \iagimaNTES. PARA LA
MOVILIDAD DE LOS HABITANTES
COMPETITIVIDAD Y EL
CONTRIBUIR A QUE EL ESTADO GUENTE|EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA CUENTA CON|  DESARROLLO
o e O o EN [ INFRAESTRUCTURA DE LOGISTICA Y TRANSPORTE
047  |LOGISTICA Y TRANSPORTE MULTIMODAL QUE PROPICIAN LA AGIL MOVILIZACION
DESARROLLO COMPETITIVO MEDIANTE UN| e op o naS v EL INTERCAMBIO DE BIENES Y
SISTEMA DE LOGISTICA Y TRANSPORTE
SERVICIOS
[0S CENTROS DE POBLACION DEL ESTADO
DESARROLLO DE CUENTAN CON EQUIPAMIENTO URBANO EN
o |FQUIPAMIENTO URBANO PARA gg:m'IELU;EA’ES?gSCETb:fTAEF’,iRiUENJE MATERA DE SALUD, SEGURIDAD, CULTURA,
LA COMPETITIVIDAD Y EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE QUE

SUSTENTABILIDAD

DESARROLLO COMPETITIVO A TRAVES DE
LA DOTACION DE EQUIPAMIENTO URBANO

PERMITE CONTRIBUYE AL DESARROLLO DE LOS
HABITANTES

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 11. Secretaria de Desarrollo Econémico

PROGRAMACI()I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

007

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
SECTORIAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

BAJA CALIFORNIA TIENE UNA POLITICA ECONOMICA QUE
AGRUPA LOS TEMAS PRIORITARIOS DEL SECTOR
PRODUCTIVO.

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y
CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

030

TRANSFERENCIAS AL SECTOR
PARAESTATAL

CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS
DEL SECTOR PARAESTATAL PARA CUMPLIR
CON LOS OBJETIVOS SECTORIALES

ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES,
COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y EVALUAN
SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU OBJETO DE
CREACION.

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

049

PROMOCION Y RETENCION DE LA
INVERSION

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE POLITICAS Y|
ACCIONES PARA LA ATRACCION DE LA
INVERSION PRIVADA.

BAJA CALIFORNIA ESTA POSICIONADA COMO UN DESTINO|
DE INVERSION LO QUE PROPICIA SU LIDERAZGO ANTE
OTROS ESTADOS.

050

DESARROLLO Y FINANCIAMIENTO A LA
MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE POLITICAS QUE
FOMENTEN EL CRECIMIENTO DE LAS
EMPRESAS Y LOS EMPRENDEDORES.

LOS EMPRENDEDORES Y MIPYMES DE BAJA CALIFORNIA
RECIBEN FINANCIAMIENTO ACCESIBLE, CAPACITACION
ESPECIALIZADA, Y ACOMPANAMIENTO PARA APOYAR SU
CRECIMIENTO Y DESARROLLO.

EJE 3DESARROLLO

051

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL PARA LA
COMPETITIVIDAD

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE POLITICAS QUE
GENEREN MEJORES CONDICIONES PARA
LAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES
LOCALES.

LAS EMPRESAS O SECTORES CUENTAN CON MAYORES
OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO,
COMO CONSECUENCIA DE LA REDUCCION O ELIMINACION
DE INHIBIDORES.

052

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE POLITICAS QUE
FOMENTEN LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA
INNOVACION Y LA VINCULACION ENTRE EL
SECTOR EMPRESARIAL, ACADMICO Y|

GOBIERNO.

EL SECTOR ACADEMICO, INSTITUCIONES Y ORGANISMOS
DEDICADOS A LA INVESTIGACION, CONTRIBUYEN A LA|
PRODUCCION DE  NUEVOS ~ CONOCIMIENTOS Y|
TECNOLOGIAS QUE SON APLICADOS EN EL SECTOR|
PRODUCTIVO DEL ESTADO.

ECONOMICO
SUSTENTABLE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 12. Secretaria de Desarrollo Agropecuario

PROGRAMACI()I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

Pagina
o1

No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

007

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
SECTORIAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

EN BAJA CALIFORNIA SE IMPLEMENTAN POLITICAS QUE
DESARROLLAN LA CULTURA EMPRESARIAL Y DE
INNOVACION TECNOLOGICA EN LOS PRODUCTORES QUE|
PERMITE DE MANERA POTENCIALIZAR LAS VENTAJAS
COMPETITIVAS DEL ESTADO.

EJE 7. GOBIERNO DE

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y]
CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

053

DESARROLLO DE LA CULTURA
EMPRESARIAL PARA LA COMPETITIVIDAD

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO A TRAVES DEL IMPULSO Y]
DESARROLLO DE LOS PRODUCTORES
AGRICOLAS Y PECUARIOS

LOS PRODUCTORES CUENTAN CON LAS COMPETENCIAS
EMPRESARIALES PARA ACCEDER COMPETITIVAMENTE A|
LOS MERCADOS.

054

DESARROLLO COMPETITIVO DE LAS
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE LA INNOVACION DE
LOS PROCESOS DE  PRODUCCION
AGROPECUARIA

LOS PRODUCTORES Y SUS ORGANIZACIONES ELEVAN
LOS NIVELES DE COMPETITIVIDAD Y RENTABILIDAD, CON
BASE EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y]
HABILIDADES TECNOLOGICAS.

EJE 3. DESARROLLO

055

USO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS
AGROPECUARIOS

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO DEL ESTADO A TRAVES DE
POLICAS QUE PROMUEVAN EL USO
SUSTENTABLE DE LOS  RECURSOS
HIDRICOS EN EL SECTOR AGRICOLA

LOS PRODUCTORES AGRICOLAS DEL ESTADO APLICAN
LAS MEDIDAS PARA HACER UN USO EFICIENTE Y]
SUSTENTABLE DEL AGUA.

056

SANIDAD, CALIDAD E INOCUIDAD PARA LA
COMPETITIVIDAD AGROALIMENTARIA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
ESTADO A TRAVES DEL ACCESO A
MERCADOS POR LA CALIDAD, SANIDAD E
INOCUIDAD DE LA PRODUCCION
AGROPECUARIA

LOS PRODUCTORES Y EMPRESAS AGROPECUARIAS
MEJORAN LOS ESTATUS FITOZOOSANITARIOS DE SUS
PRODUCTOS QUE LES PERMITE MANTENER LA|
COMPETITIVIDAD.

ECONOMICO
SUSTENTABLE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 13. Secretaria de Turismo del Estado

PROGRAMACI(')I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

Pagina
52

No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

007

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
SECTORIAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y|
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

EN EL ESTADO SE GESTIONA EFICIENTEMENTE LA
POLITICA DEL SECTOR TURISMO DE BAJA CALIFORNIA A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE DIVERSOS
PROCESOS Y PROYECTOS TURISTICOS SUSTENTABLES.

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y|
CONTRIBUYEN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

030

TRANSFERENCIAS AL SECTOR
PARAESTATAL

CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS
DEL SECTOR PARAESTATAL PARA CUMPLIR
CON LOS OBJETIVOS SECTORIALES

ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES,
COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y EVALUAN
SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU OBJETO DE
CREACION.

057

PROMOCION E INTEGRACION DE LA
OFERTA TURISTICA COMPETITIVA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA  POLITICA
TURISTICA ESTATAL

LAS EMPRESAS TURISTICAS DEL ESTADO MEJORAN EN
CALIDAD, INNOVACION Y VARIEDAD; SE PROMUEVEN CON
UNA IMAGEN DE CONFIANZA Y SEGURIDAD AL VISITANTE
QUE DERIVA EN AUMENTO DEL TURISMO A LA ENTIDAD.

EJE 3 DESARROLLO
ECONOMICO

058

FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD TURISTICA Y SUSTENTABLE

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA  POLITICA
TURISTICA ESTATAL

LAS EMPRESAS TURISTICAS DEL ESTADO RECIBEN
FINANCIAMIENTO Y SE DESARROLLAN EN UN AMBIENTE
DE ORDENAMIENTO Y PLANEACION ESTRATEGICA DEL
SECTOR TURISTICO, POR ELLO SON MAS COMPETITIVAS
Y SUSTENTABLES.

SUSTENTABLE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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PROGRAMACION Y

PRESUPUESTACION
Pagina
Ramo 14. Secretaria de Educacion y Bienestar Social
ALINEACION AL PLAN
No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
DESARROLLO
CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y|SE COORDINA LA POLITICA PARA BRINDAR
o007 GESTION Y CONDUCCION DE LA|CON  ENFOQUE DE  SERVICIO  AL|SERVICIOS DE EDUCACION A NINAS, NINOS V|
POLITICA SECTORIAL CIUDADANO;  MEDIANTE  POLITICAS|JOVENES TIENEN ACCESO A UNA EDUCACION
PUBLICAS ORIENTADAS PARA|INTEGRAL EQUITATIVA Y DE CALIDAD
RESULTADOS
CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,\, 5 prciRs0s  HUMANOS, FINANCIEROS Y
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN| oo o™ ce” o coN. EFIGIENCIA EYE 7- GOBIERNO DE
008  |ADMINISTRACION ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO| L, oo oot o CONTRIBUYEN AL LOGRO DE|RESULTADOSY
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS|| ('ore =4 X oo N TITUGIONALES. CERCANO A LA GENTE
EFICIENTES
CONTRIBUIR AL LOGRO DE LAS POLITICAS|ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES,
030 |TRANSFERENCIAS ALSECTOR [DEL SECTOR PARAESTATAL PARA|COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y|
PARAESTATAL CUMPLR  CON  LOS  OBJETIVOS|EVALUAN SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU
SECTORIALES OBJETO DE CREACION.
ALUMNOS DE EDUCACION BASICA RECIBEN
SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y DE
059 ggb'g:ggﬁgzgég EN CALIDAD ORIENTADOS A LA FORMACION PARA LA
VIDA CON UNA ESTRECHA VINCULACION ESCUELA-
FAMILIA-SOCIEDAD.
CONTRIBUIR A UNA FORMACION INTEGRAL|ALUMNOS ~ RECIBEN UNA  EDUCACION MEDIA
DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DESDE|SUPERIOR DE CALIDAD E INTEGRAL QUE CUMPLE
060 CALIDAD EN LA EDUCACION EL NIVEL BASICO HASTA EL NIVEL|CON LAS EXPECTATIVAS QUE LA SOCIEDAD
MEDIA SUPERIOR SUPERIOR MEDIANTE SERVICIOS|DEMANDA, PARA QUE LOS EGRESADOS SE
EDUCATIVOS PERTINENTES Y DE CALIDAD |INSERTEN  EN  EL  SECTOR PRODUCTIVO O
TRANSITEN HACIA EL NIVEL EDUCATIVO SUPERIOR
ESTUDIANTES ~ RECIBEN UNA  FORMACION
) PROFESIONAL DE CALIDAD ACORDE A LAS
061 EGF'EQ%EN LA EDUCACION NECESIDADES DE DESARROLLO DEL ESTADO, PARA
QUE LOS EGRESADOS SE INCORPOREN EN EL|
SECTOR PRODUCTIVO Y ECONOMICO.
CONTRIBUIR A UNA FORMACION INTEGRAL|
DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DESDE|ALUMNOS EN RIESGO DE ABANDONO ESCOLAR|EYE 4- EDUCACION
oy |APOYOS YESTIMULOS EL NIVEL BASICO HASTA EL NIVEL|CUENTAN CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES|PARALAVIDA
EDUCATIVOS SUPERIOR MEDIANTE ACCIONES QUE|EDUCATIVAS PARA EL ACCESO, PERMANENCIA Y
PERMITAN QUE LOS ALUMNOS INICIEN Y|EGRESO EN LA EDUCACION.
CONCLUYAN SUS ESTUDIOS
CONTRIBUIR A UNA FORMACION INTEGRALIE\ 5 15 | IFORNIA SE ATIENDE EL REZAGO EN
DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DESDE s
INFRAESTRUCTURA FiSICA DEL SECTOR EDUCATIVO
INFRAESTRUCTURA EN EL EL NIVEL BASICO HASTA EL NIVEL ;
099 CON ESPECIAL ATENCION A LAS ZONAS
SECTOR EDUCATIVO SUPERIOR = MEDIANTE  ACCIONES  DE|\ /' et a0 on e b ALTA. INGIDENGIA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO| - o
EDUCATIVO )
CONTRIBUIR A UNA FORMACION INTEGRAL|
[E)f Lgﬁ/:{\Bg:ngCEos D}-I|E/I3:S['EI'§\TAEE DES/DEEL COMUNIDADES ~ EDUCATIVAS CON  MEJORES
163 PARTICIPACION SOCIAL Y SUPERIOR MEDIANTE ESTRATEGIAS QUE|RELACIONES  INTERPERSONALES Y CLIMAS
CONVIVENCIA ESCOLAR ESCOLARES QUE FAVORECEN LA PREVENCION DE

FAVOREZCAN EL DESARROLLO DE
HABILIDADES SOCIALES Y EMOCIONALES
DE LA POBLACION ESCOLAR

MANIFESTACIONES DE ACOSO ESCOLAR

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 15. Secretaria de Proteccion al Ambiente

PROGRAMACI(')I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

006

GESTION Y CONDUCCION DE LA
POLITICA INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; MEDIANTE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADAS PARA|
RESULTADOS

LA POLITICA AMBIENTAL PROMUEVE LA
SUSTENTABILIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL ESTADO

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y
MATERIALES, SE ADMINISTRAN CON EFICENCIA,
TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

064

MANEJO SUSTENTABLE DE LOS
RECURSOS NATURALES

CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SUSTENTABLE DEL ESTADO MEDIANTE EL
APROVECHAMIENTO RESPONSABLE DE
LOS RECURSOS NATURALES

LAS EMPRESAS Y LOS CIUDADANOS APROVECHAN
LOS RECURSOS NATURALES DE FORMA
RESPONSABLE

065

PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE

CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SUSTENTABLE DEL ESTADO MEDIANTE LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

LAS EMPRESAS Y LOS CIUDADANOS TIENEN
CONCIENCIA DEL IMPACTO AL MEDIO AMBIENTE Y
LO PROTEGEN RESPETANDO LAS DISPOSICIONES
JURIDICAS AMBIENTALES

169

GESTION DE LA CALIDAD DEL
AIRE

CONTRIBUIR AL DESARROLLO|
SUSTENTABLE DEL ESTADO MEDIANTE
ACCIONES QUE MITIGUEN LA
CONTAMINACION DEL AIRE

LA POBLACION DE LAS CIUDADES DEL ESTADO
DISFRUTA DE UNA MEJOR CALIDAD DEL AIRE.

EJE 3. DESARROLLO
ECONOMICO
SUSTENTABLE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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PROGRAMACION Y

PRESUPUESTACION
] . Pagina
Ramo 16. Secretaria de Desarrollo Social
ALINEACION AL PLAN 55
No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
DESARROLLO
CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, LOS BAJACALIFORNIANOS CUENTAN CON POLITICAS
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y|
. . PUBLICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO HUMANO,
GESTION Y CONDUCCION DE LA |CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
007 P QUE BRINDAN MAYORES BENEFICIOS A LA
POLITICA SECTORIAL CIUDADANO; MEDIANTE POLITICAS .
POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN CONDICIONES
PUBLICAS ORIENTADAS PARA| DE VULNERABILIDAD
RESULTADOS )
CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO, LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN MATERIALES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,
008 ADMINISTRACION ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO 'l EJE 7. GOBIERNO DE
TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES RESULTADOS Y
EFICIENTES ! CERCANO A LA GENTE
CONTRIBUIR A QUE LOS
gﬁ?&%mgﬁgé’\f ASR//\AML?)%E\AI:AUSN ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES,
TRANSFERENCIAS AL SECTOR COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y
030 MAYOR DESARROLLO HUMANO Y ELEVEN
PARAESTATAL - EVALUAN SUS RESULTADOS PARA CUMPLIR SU
SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE POLITICAS OBJETO DE CREACION
QUE IMPACTEN EN LA DISMINUCION DE ’
LAS CONDICIONES DE POBREZA
CONTRIBUIR A QUE LOS
BAJACALIFORNIANOS AMPLIEN LAS
OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UN
023 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA |MAYOR DESARROLLO HUMANO Y ELEVEN Ilill\iDPl%ELg(l:JIg/,:R\éLrilLC’\I‘/ET);I\EB(L_/ELE,\/LIZ?Q\I{IAL:'\A/I[\LTSI\TSAA
SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE APOYOS
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA
VIVIENDA
CONTRIBUIR A QUE LOS
BAJACALIFORNIANOS AMPLIEN LAS LOS ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL DE
VINCULACION CON OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UN SUSTENTO Y DESARROLLO SOCIAL SON APOYADOS
066 ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD [MAYOR DESARROLLO HUMANO Y ELEVEN [PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES Y
CIVIL SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE APOYOS |PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION
FINANCIEROS A ORGANIZACIONES DE LA [VULNERABLE
SOCIEDAD CIVIL
CONTRIBUIR A QUE LOS
BAJACALIFORNIANOS AMPLIEN LAS
3F/-’\$(§LUDNI£22§(S)S_A(‘)R:LIJ_I\C/I)/(-\3§8§LIJE’\LIEVEN LOS CIUDADANOS EN CONDICIONES VULNERABLES
067 DESARROLLO COMUNITARIO SE INTEGRAN A LOS PROGRAMAS DE ASISTENCIA E
SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE EL APOYO INFRAESTRUCTURA SOCIAL
A LOS COMITES COMUNITARIOS QUE .
INVOLUCRAN A LA SOCIEDAD EN LA
ACCION GUBERNAMENTAL
CONTRIBUIR A QUE LOS
BAJACALIFORNIANOS AMPLIEN LAS LA POBLACION VULNERABLE SE BENEFICIA DE LA
OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UN INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA, PARA
068 OBRA SOCIAL MAYOR DESARROLLO HUMANO Y ELEVEN ’ EJE 1. DESARROLLO

SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE LA
INVERSION EN INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA

MEJORAR SU ENTORNO URBANO QUE AUMENTAN
SU CALIDAD DE VIDA

069

FORTALECIMIENTO DEL
INGRESO FAMILIAR

CONTRIBUIR A QUE LOS
BAJACALIFORNIANOS AMPLIEN LAS
OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UN
MAYOR DESARROLLO HUMANO Y ELEVEN
SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE APOYOS
SUBSIDIARIOS QUE FORTALEZCAN LA
ECONOMIA FAMILIAR

EN BAJA CALIFORNIA LA POBLACION VULNERABLE,
CUENTA CON MAYORES OPORTUNIDADES DE
FORTALECIMIENTO  DEL  INGRESO  FAMILIAR
MEDIANTE EL EMPLEO TEMPORAL Y AUTOEMPLEO

070

OPORTUNIDAD ES DE LA MANO
CONTIGO

CONTRIBUIR A QUE LOS
BAJACALIFORNIANOS AMPLIEN LAS
OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UN
MAYOR DESARROLLO HUMANO Y ELEVEN
SU CALIDAD DE VIDA MEDIANTE EL APOYO
FINANCIERO PARA CUBRIR NECESIDADES
DE PREVENCION SOCIAL

LAS PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE POR
INSUFICIENCIA DE RECURSOS EN EL ESTADO,
DISMINUYEN SUS CARENCIAS SOCIALES

072

COMBATE A LA POBREZA
ALIMENTARIA

CONTRIBUIR AQUE LOS
BAJACALIFORNIANOS DISMINUYAN SU
CARENCIA POR ACCESO A ALIMENTOS
MEDIANTE APOYOS ALIMENTARIOS

LOS INDIVIDUOS Y FAMILIAS EN CONDICIONES DE
POBREZA EXTREMA O EN SITUACION VULNERABLE,
DISMINUYEN SU CARENCIA POR ACCESO A LA
ALIMENTACION, MEDIANTE EL ACCESO A APOYOS
ALIMENTARIOS

122

ATENCION INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR

CONTRIBUIR A QUE LOS ADULTOS
MAYORES AMPLIEN LAS OPORTUNIDADES
PARA LOGRAR UN MAYOR DESARROLLO
HUMANO Y ELEVEN SU CALIDAD DE VIDA
MEDIANTE APOYOS ECONOMICOS

LOS ADULTOS MAYORES CUENTAN CON MAYORES
APOYOS Y SERVICIOS ASISTENCIALES QUE
CONTRIBUYEN A MEJORAR SUS CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y BIENESTAR SOCIAL

HUMANO Y SOCIEDAD
EQUITATIVA

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 17. Secretaria del Trabajo y Prevision Social
ALINEACION AL PLAN
No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
DESARROLLO
CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
) ) TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y|e\ ¢\ prapo EXISTEN FUENTES DE TRABAJO CON
006 |GESTIONYCONDUCCIONDELA|CON ~ENFOQUE DE  SERVICIO AL s o nil e o AYOR NUMERO
POLITICA INSTITUCIONAL CIUDADANO;  MEDIANTE  POLITICAS| - hr nvr e o or i as
PUBLICAS ORIENTADAS PARA :
RESULTADOS EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE
CONTRIBUR A UN GOBIERNO CERCANO,), s pecirsos  HUMANOS, FINANCIEROS Y
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
. MATERIALES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,
008  |ADMINISTRACION ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS|TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES.
EFICIENTES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO,
IMPULSO DE LA CAPACITACION |[ECONOMICO DEL ESTADO A TRAVES DE|POBLACION DESEMPLEADA O SUB EMPLEADA DE 16
074 |Y VINCULACION PARA EL ESTRATEGIAS QUE ESTIMULEN EL|ANOS O MAS QUE CUENTA CON MAYORES
EMPLEO EMPLEO Y EL AUTOEMPLEO EN LA|OPORTUNIDADES PARA EMPLEARSE.
POBLACION
CONTRIBUIR AL DESARROLLO,
ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE|LOS TRABAJADORES TIENEN ACCESO A LA
o75 |PROMOCIONYFOMENTODELA ACCIONES ~ QUE  FOMENTEN  LAICERTIFICACION ~ DE  COMPETENCIAS,  EL
PREVISION SOCIAL COMPETITIVIDAD DE LOS CENTROS DE|DESARROLLO HUMANO LABORAL Y LA INCLUSION
TRABAJO ASI COMO LA INCLUSION Y LA|EN LOS CENTROS DE TRABAJO.
IGUALDAD LABORAL
CONTRIBUIR AL DESARROLLO,
ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE| o\ 1o s he TRABAJO QUE CUMPLEN EL ESQUEMA
o7 |SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUD |ACCIONES ~ QUE  FOMENTEN  LA|c o bl =0 00 o B o ENE
EN CENTROS DE TRABAJO COMPETITIVIDAD DE LOS CENTROS DE\os "' io oo ’
TRABAJO Y LA PREVENCION DE RIESGOS
EN LOS TRABAJADORES EJE 3. DESARROLLO
ECONOMICO
CONTRIBUIR AL DESARROLLO, SUSTENTABLE
ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE|, o \opesas CUMPLEN CON LA NORMATIVIDAD
o77 [NSPECCIONACONDICIONES |ACCIONES ~ QUE  FOMENTEN  LA|"= o) o oo o o o e eHOS
GENERALES DE TRABAJO COMPETITIVIDAD DE LOS CENTROS DE 00, oo b ADORES
TRABAJO Y EL CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD LABORAL
CONTRIBUIR AL DESARROLLO,
ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE|;psp) 1An0RES  DIRIMEN  SUS  CONFLICTOS
078 |JUSTICIA LABORAL ACCIONES ~ QUE  FOMENTEN LAl oot o OFL MARCO LEGAL
COMPETITIVIDAD DE LOS CENTROS DE
TRABAJO Y LA PAZ LABORAL
CONTRBUR A MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETIVIDAD DE
. TRABAJADORES Y EMPLEADORES CUENTAN CON
165 | PROGRAMA PARA LA ATENCION|LOS CENTROS DE TRABAJO DE LAREGION| o o8 o oo o o rBLES PARA

DE LA REGION SAN QUINTIN

DE SAN QUINTIN A TRAVS DE LA
IMPLEMENTACION  DE LA POLITICA|
LABORAL DEL ESTADO

LA ESTABILIDAD EN LA REGION SAN QUINTIN

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

006

GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA
INSTITUCIONAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y]
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO;
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS
ORIENTADAS PARA RESULTADOS

EN BAJA CALIFORNIA SE IMPLEMENTAN POLITICAS QUE|
ASEGURAN TRAMITES REGISTRALES EFICIENTES, DE|
CALIDAD Y CERCANOS A LA CIUDADANIA.

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES]
SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y
CONTRIBUYEN A LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES.

EJE 3. DESARROLLO

079

CERTEZA Y CALIDAD REGISTRAL AL
SERVICIO DE LA POBLACION

CONTRIBUIR A LA CERTEZA JURIDICA EN EL
ESTADO MEDIANTE SERVICIOS
REGISTRALES CENTRADOS EN LA ATENCION
DEL CIUDADANO

LOS USUARIOS DEL SERVICIO REGISTRAL DE LA|
PROPIEDAD Y EL COMERCIO EN EL ESTADO, RECIBEN
SERVICIOS EFICIENTES Y PERCIBEN MEJORAS DE LOS
SERVICIOS REGISTRALES.

ECONOMICO
SUSTENTABLE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 21. Secretaria de Seguridad Publica del Estado

Pagina
58

No.

PROGRAMA

FIN

PROPOSITO

ALINEACION AL PLAN
ESTATAL DE
DESARROLLO

007

GESTION Y CONDUCCION DE LA
POLITICA SECTORIAL

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, EFICIENTE, MODERNO Y]
CON ENFOQUE DE SERVICIO AL
CIUDADANO; MEDIANTE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADAS PARA
RESULTADOS

BAJA CALIFORNIA CUENTA CON UNA POLITICA
PUBLICA DE PREVENCION Y COMBATE AL DELITO,
IMPLEMENTADA A TRAVES DE  ACCIONES
PREVENTIVAS Y OPERATIVAS EN COORDINACION
CON LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA|
QUE OPERAN EN EL ESTADO

008

ADMINISTRACION

CONTRIBUIR A UN GOBIERNO CERCANO,
TRANSPARENTE, MODERNO Y CON UN
ENFOQUE DE SERVICIO AL CIUDADANO
MEDIANTE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
EFICIENTES

LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y
MATERIALES SE ADMINISTRAN CON EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y CONTRIBUYEN AL LOGRO DE
LOS RESULTADOS INSTITUCIONALES

EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CERCANO A LA GENTE

080

PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA
TRANQUILIDAD, LA SALVAGUARDA DE LA
INTEGRIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
DE LOS BAJACALIFORNIANOS A TRAVS
DEL ACCIONES DE PREVENCION DE
FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS A LA
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

LAS COLONIAS PRIORITARIAS MANTIENEN UN
INDICE MINIMO DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA.

081

PLATAFORMA TECNOLOGICA,
SISTEMAS DE INFORMACION Y
REGISTROS

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA
TRANQUILIDAD, LA SALVAGUARDA DE LA
INTEGRIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
DE LOS BAJACALIFORNIANOS A TRAVS DE
PLATAFORMAS TECNOLOGICAS Y
SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA.

BAJA CALIFORNIA CUENTA CON LA OPERACION DE
UN SISTEMA TECNOLOGICO PARA EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION Y LA COMUNICACION ENTRE
CORPORACIONES, QUE PERMITEN UNA ATENCION
EFICAZ Y OPORTUNA DE LAS EMERGENCIAS QUE
PUEDAN AFECTAR EL FUNCIONAR COTIDIANO DE LA
COM

082

PREVENCION Y CONTROL
POLICIAL DE LA VIOLENCIA'Y EL
DELITO

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA
TRANQUILIDAD, LA SALVAGUARDA DE LA
INTEGRIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
DE LOS BAJACALIFORNIANOS A TRAVS
ESTRATEGIAS COORDINADAS
CONJUNTAS ENTRE LAS CORPORACIONES
POLICIALES

BAJA CALIFORNIA PRESENTA DISMINUCION DE
INCIDENCIA DELICTIVA MEDIANTE LA APLICACION DE
SISTEMAS DE INFORMACION E INTELIGENCIA, EN

YOB.JETIVOS FOCALIZADOS Y COMUNES, Y LA

CONSOLIDACION  DEL
VINCULACION SOCIAL.

MODELO POLICIAL DE

083

FORMACION Y
PROFESIONALIZACION POLICIAL

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA
TRANQUILIDAD, LA SALVAGUARDA DE LA
INTEGRIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
DE LOS BAJACALIFORNIANOS MEDIANTE
INSTITUCIONES POLICIALES
PROFESIONALIZADAS

BAJA  CALIFORNIA BRINDA  FORMACION Y|
PROFESIONALIZACION DE FORMA PERMANENTE A
LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA, LO QUE ASEGURA SU
LEALTAD INSTITUCIONAL, VOCACION DE SERVICIO,
SENTIDO DE PERTENENCIA Y EFICACIA EN EL
DESEMPENO DE SUS

084

POLITICA CRIMINOLOGICA
PENITENCIARIA

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA
TRANQUILIDAD, LA SALVAGUARDA DE LA
INTEGRIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
DE LOS BAJACALIFORNIANOS A TRAVS
DEL MODELO ESTRATEGICO DEL SISTEMA
DE REINCERSION SOCIAL

BAJA  CALIFORNIA. SE CUENTA CON UN
TRATAMIENTO INTEGRAL DE LA CONDUCTA Y]
DESARROLLO HUMANO DE LA POBLACION
PENITENCIARIA.

085

INTEGRIDAD POLICIAL

CONTRIBUIR AL ORDEN, LA
TRANQUILIDAD, LA SALVAGUARDA DE LA
INTEGRIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
DE LOS BAJACALIFORNIANOS A TRAVS DE
EFICIENTES PROCESOS DE UN SISTEMA
ESTATAL DE INTEGRIDAD POLICIAL

BAJA CALIFORNIA CUENTA CON UN SISTEMA
INTEGRAL PARA LA EVALUACION DE CONTROL DE
CONFIANZA, ASI COMO ACCIONES Y PROGRAMAS
PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA
CORRUPCION, QUE PROPORCIONAN ELEMENTOS
CONFIABLES A LA CIUDADANIA.

EJE 6. SEGURIDAD
INTEGRAL Y ESTADO
DE DERECHO

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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Ramo 22. Secretaria de Salud

ALINEACION AL PLAN
No. PROGRAMA FIN PROPOSITO ESTATAL DE
DESARROLLO
CONTRIBUR A UN GOBIERNO CERCANO,
007 | CESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA Egﬁfﬁ?ggﬂg& ESEE:EZEA&?SSESENJ EL DERECHO A LA PROTECCION DE LA SALUD EN LA
SECTORIAL VEDANTE  BoLTCRS - PUBLIoaS POBLACION DE BAJA CALIFORNIA ESTA GARANTIZADO.
ORIENTADAS PARA RESULTADOS EJE 7. GOBIERNO DE
RESULTADOS Y
CONTRIBUR AL LOGRO DE LAS PoLITIcAS ENTIDADES PARAESTATALES EFICIENTES, CERCANO ALA GENTE
1o |TRANSFERENCIAS AL SECTOR DEL SECTOR PARAESTATAL PARA CUipLin COORDINADAS CON SU SECTOR QUE MIDEN Y EVALUAN
PARAESTATAL CON L6 OBJETVOS SECTORALES (S:lFJéA (}:QIEZULTADOS PARA CUMPLR SU OBJETO DE

Este detalle también se encuentra en el Anexo 1 del presente proyecto.
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3. Situacion de los Egresos del Ejercicio 2017 y estimacion para
el 2018.

Con base en el comportamiento egresos del presente ejercicio, y las expectativas para el siguiente,
se presenta el siguiente comparativo:

Tabla 13. Presupuesto de Egresos Comparativo 2018-2017
(Cifras en pesos)

AUTORIZADO 2017

CONCEPTO 2018 % (inical) % 2018 VS 2017 %

EGRESO TOTAL 50,500,230,745.00  100% 44,946972,236.72  100% 5,553,258,508.28 100%
PODERES Y ORGANISMOS AUTONOMOS 3,230,927,645.67  6.40% 3,118,120,672.26  6.94% 112,806,973.41 2.03%
Poder Legislativo 598,336,305.68  1.18% 598,336,305.68  1.33% - 0.00%

Poder judicial 964,835919.12  1.91% 94251114771 2.10% 22,324,771.41 0.40%
Organismos Autonomos 1,667,755,420.87  3.30% 1,577,273,218.87  3.51% 90,482,202.00 1.63%

Instituto Estatal Electoral del Estado de Baja California 187,344,203.87  0.37% 187,344,203.87  0.42% - 0.00%

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion 14,750,000.00  0.03% 14,000,000.00  0.03% 750,000.00 0.01%

Tribunal Contencioso Administrativo 42,900,000.00 0.08% 42,900,000.00  0.10% - 0.00%

Comision de los Derechos Humanos 42,583,217.00  0.08% 37,851,015.00  0.08% 4,732,202.00 0.09%

Tribunal de Justicia Electoral 23,178,000.00  0.05% 23,178,000.00  0.05% - 0.00%
Universidad Autonoma de Baja California 1,357,000,000.00 2.69% 1,272,000,000.00  2.83% 85,000,000.00 1.53%

PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 8,252,865,723.00 16.34% 6,476,488,229.34 14.41% 1,776,377,49366  31.99%
SEGURIDAD Y GOBIERNO 3,913,710,84950  7.75% 3,901,844,642.42  8.68% 11,866,207.08 0.21%
Procuraduria General de Justicia 1,567,642,32552  3.10% 1,675,180,709.42  3.73% (107,538,383.90)  -1.94%
Secteraria de Seguridad Pdblica 2,064,810,502.38  4.09% 1,936,360,917.77  4.31% 128,449,584.61 2.31%

Secretaria General de Gobierno 281,258,021.60 0.56% 290,303,015.23  0.65% (9,044,993.63)  -0.16%
GASTO EN EDUCACION 25,425,372,841.76  50.35% 22,948,315,386.95 51.06% 247705745481  4461%
GASTO SOCIAL 4,950,130,674.35 9.80% 4,710,426,740.35 10.48% 239,703,934.00 4.32%

Secretarfa de Salud 2,490,689,944.84  4.93% 2,331591,616.61 5.19% 159,098,328.23 2.86%
Secretarfa de Desarrollo Social 1,413,652,125.89  2.80% 1,435,370,664.50  3.19% (21,718,538.61)  -0.39%
SIDUE 1,045,788,603.62  2.07% 943,464,459.24  2.10% 102,324,144.38 1.84%
DESARROLLO ECONOMICO 1,030,950,472.58 952,848,684.85 78,101,787.73
Secretarfa de Desarrollo Econémico 284,492,722.05 0.56% 263,396,269.05 0.59% 21,096,453.00 0.38%
Secretarfa de Turismo 200,313,093.37  0.40% 166,788,558.73  0.37% 33,524,534.64 0.60%
Secretarfa de Proteccion al Ambiente 50,965,541.90  0.10% 51,284,500.45 0.11% (318,958.55)  -0.01%
Secretarfa del Trabajo y Prevision Social 160,511,557.15  0.32% 161,096,288.08  0.36% (584,730.93)  -0.01%
Secretarfa de Fomento Agropecuario 176,452,925.82  0.35% 154,959,497.63  0.34% 21,493,428.19 0.39%
Secretarfa de Pesca y Acuacultura 72,151,504.64  0.14% 73577,171.78  0.16% (1,425,667.14)  -0.03%
Direccion de Registro Pdblico de la Prop. y de Comercio 86,063,127.65 0.17% 81,746,399.13  0.18% 4,316,728.52 0.08%
FINANCIAMIENTO Y DEUDA PUBLICA 1,896,757,730.12  3.76% 982,485,145.00 2.19% 914,272,585.12
ADMINISTRACION 1,784,014,808.02 3.53% 1,672,870,40555 3.72% 111,144,402.47
GOBIERNO 131,653,122.46  0.26% 131,585,319.70  0.29% 67,802.76 0.00%
Oficina del Ejecutivo 131,653,122.46  0.26% 131,585,319.70  0.29% 67,802.76 0.00%
ADMINISTRACION Y FINANZAS 1,652,361,685.56  3.27% 1541,285,085.85  3.43% 111,076,599.71 2.00%
Oficialia Mayor de Gobierno 752,080,134.66  1.49% 812,241936.50 1.81% (60,161,801.84)  -1.08%
Secretarfa de Planeacion y Finanzas 829,841,423.93  1.64% 656,568,963.49  1.46% 173,272,460.44 3.12%
Secretarfa de Contraloria y Transparencia Gubernamental 70,440,126.97 0.14% 72,474,185.86 0.16% (2,034,058.89) -0.04%

NO SECTORIZADA 15,500,00000  0.03% 183572,330.00 0.41% -168,072,330.00
Fuente: SPF 2017

En la tabla anterior en donde se muestra el comparativo por Ramo, se observa que al rubro de
Participaciones y Transferencias a Municipios se asignan $8,252 millones de pesos (mdp), lo que
representa el 16.34% del total.
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En el rubro de Procuracion, Seguridad y Gobierno se asignan $3,913 mdp, lo que representa el 7.75%
de los recursos contemplados en este Proyecto.

Para Gasto Social (sin incluir educacion) se asignan $4,950 mdp, lo que significa el 9.80% del total de
recursos que se proponen en este Proyecto.

Para el Gasto en Educacion se asignan $25,425 mdp, es importante resaltar que este rubro significa
el 50.35% del total de recursos que se proponen en este Proyecto.

Para las dependencias que promueven el Desarrollo Econdmico en el Gobierno del Estado, se
presupuestan $1,030 mdp, el 2.04% de este proyecto de presupuesto. Se destinan ademés a Deuda
Publica, $1,896 mdp el 3.76% del total.

Las dependencias del Poder Ejecutivo que realizan labores de Administracion y Gobierno, reciben una
asignacion presupuestal de $1,784 mdp, que significa un 3.53% del total presupuestado.
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4. Situacion de la Deuda Publica de los Ejercicios 2017 y 2018 62

4.1 HISTORIAL DE LA DEUDA DE LOS CREDITOS VIGENTES:

e Reestructuracion de adeudos de ejercicios anteriores, el cual fue suscrito con Banobras y
proviene de créditos suscritos en 1994, reestructurados en unidades de inversion mas 7.5%
en julio de 1997, y renegociados a pesos a una tasa de TIIE mas 1.04 en enero del 2004 y en
noviembre de 2007 se reestructurd a una tasa de TIIE + 0.48.

o PIPCA fue ejercida a partir de marzo de 2004 para financiar el 45% de los costos de las obras
de pavimentacién, que han ayudado a disminuir el rezago en urbanizacion en los cinco
municipios del Estado. Adicionalmente se han hecho inversiones importantes en lineas de
conduccion de agua, toma domiciliaria y alcantarillado, para aquellas colonias que no
contaban con estos servicios, para estar en posibilidades de ser pavimentadas. Con esto la
calidad de vida de los beneficiados con estas obras se ha visto mejorada en gran medida, se
liquido en su totalidad este crédito el 30 de septiembre de 2015.

e EICERESO de minima peligrosidad EI Hongo, que ofrece a 3,600 internos la oportunidad de
vivir un proceso paulatino y exitoso de reinsercion a la sociedad, para lo cual sera necesario
cubrir el perfil que plantea el modelo estratégico, como son: tener 2 afios 0 mas sin consumir
drogas; no haber pertenecido al crimen organizado; adecuada asimilacion de normas, entre
otros. Con este centro, Baja California se posiciona como la pionera en su clase, para esta
importante rama de la seguridad pablica, que es la adecuada readaptacion social.

e El Poder Judicial. Remodelacion de Edificios del Poder Judicial, y evitar el rezago en la
imparticion de justicia en el Estado, que es un problema muy sentido de la sociedad.

e Programa de Obra Sustentable para el Empleo y la Reactivacion Econémica (PROSPERA).
Tiene por objetivo el lograr un mayor desarrollo del Estado, que conlleve a reactivar su
economia y competitividad, a través de financiar las obras publicas que fortalezcan la
infraestructura, abatan el rezago y se realicen preferentemente con proveedores locales,
aunado a la generacion de actividades econdmicas que detonen la prosperidad y el empleo.

e Programa de inversion y Equipamiento para Educacion Media Superior, Infraestructura Social,
Inversion en Agua y Alcantarillado, Infraestructura en Salud, Obras de Pavimentacion
Infraestructura para el Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion Equipamiento Institucional,
Infraestructura Educativa, Cultural y Deportiva.

e Programa a cubrir las coparticipaciones que hubiere aportado, relativas a declaraciones de
desastre natural emitidas por la Secretaria de Gobernacion en 2010, al Fideicomiso FONDEN
Estatal que se tiene constituido.

e Programa de Financiamiento para la Infraestructura y la Seguridad en los Estados con
Banobras a través de bonos cupon cero.

e EICERESO de minima peligrosidad El Hongo 186.04 mdp contratados con Banorte.
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e Remodelacion de Edificios del Poder Judicial 139.21 mdp contratados con Banorte. 63

e Programa de obra Sustentable para el Empleo y la Reactivacion Econdémica 2,484.4 mdp, (de
los cuales 1,108.5 mdp son con el banco BBVA Bancomer y 993.7 mdp con Banorte).

e Programa de obra Sustentable para el Empleo y la Reactivacion Economica, 382.2 mp BBV

Bancomer

e Programa de consolidacion de obras 1,082.9 mdp BBVA Bancomer,

e Programa de Financiamiento para la Infraestructura y la Seguridad en los Estados 2,052.0
mdp. (590.7 mdp con Banobras fideicomiso 2198, 652.9 con Banobras fideicomiso 2186 y
programa para juicios orales del Estado $ 808.4 Banobras Fideicomiso 2211).

e El programa PIPCA con COFIDAN para financiar el 45% de los costos de las obras de

pavimentacion, se liquido el 30 de septiembre de 2015.

4.2 DEUDA PUBLICA EN 2017

La deuda publica directa cerr6 al 30 de septiembre de 2017 con un saldo de 11,311.0 millones de
pesos (mdp). Los cuales se encuentran integrados de la siguiente manera:

SALDO FECHA TASA DE

INTERES
ACREEDOR POR PAGAR DE CONTRATACION CONTRATADA
BANOBRAS 558,645,246.58 2011212007 TIIE+0.48
BANOBRAS (FONREC)* 415778,159.42 31/05/2012 TB+0.72
BANOBRAS (FONREC)* 237,191,035.00 31/05/2012 TB+0.72
BANOBRAS (PROFISE)* 507,779,893.00 23/11/2012 TB+1.02
BANOBRAS (PROFISE)* 82,956,688.00 1410412014 TB+0.98
BANOBRAS (JUIC. ORALES) * 397,764,519.00 11/08/2015 TB+1.13
BANOBRAS (CUPON CERO) * 291,004,096.00 23/11/2015 TB+DET.
BANOBRAS (CUPON CERO) * 119,622,403.00 19/05/2016 TB+DET.
BANORTE EL HONGO 157,150,289.00 21/12/2006 9.20%
BANORTE P.J. 128,431,373.00 04/03/2008 TIE+0.45
BANORTE PROS. 979,048,956,.00 21/11/2010 TIE+1.15
BANORTE 2,093,851,689.00 28/05/2014 TIE + 1.00
BANCOMER PROS. 1,083,081,122.00 0311212010 TIIE+0.85
BANCOMER CONS. 1,062,345,517.30 02/03/2012 TIIE+0.85
BANCOMER PROS. © 373,391,357.08 15/08/2012 TIIE+0.85
BANAMEX 584,391,646.04 06/05/2013 TIIE+0.80
BANAMEX 772,619,896.83 25/11/2014 TIIE+0.80
SCOTIABANK INVERLAT 184,504,046.69 25/06/2015 TIIE+0.65
BANCO SANTANDER 1,281,473,940.00 08/09/2015 TIIE+0.69
TOTAL $11,311,031,872.94
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4.2.1 Créditos contratados en el ejercicio 2017
IMPORTE FECHA TASA DE PORCT
ACREEDOR ORIGINAL DE INTERES DE
EN PESOS CONTRATACION CONTRATADA PART.
BANCO INTERACCIONES $1,520,000,000.00 02/06/2017 TIE + 1.15% Quirografario
HSBC $750,000,000.00 19/05/2017 TIEE+ ST (a determinar) | Quirografario
4.3 PRESUPUESTO 2018

4.3.1 Deuda Publica Directa proyectada al 31 de diciembre de 2018

FECHA DE TASA DE INTERES

ACREEDOR SALDO POR PAGAR CONTRATACION CONTRATADA
BANOBRAS 492,139,860.08 20/12/2007 TIIE+0.48
BANOBRAS (FONREC)* 415,778,159.42 31/05/2012 TB+0.72
BANOBRAS (FONREC)* 237,191,035.00 31/05/2012 TB+0.72
BANOBRAS (PROFISE)* 507,779,893.00 23/11/2012 TB+1.02
BANOBRAS (PROFISE)* 82,956,688.00 14/04/2014 TB+0.98
BANOBRAS (JUIC. ORL)* 397,764,519.00 11/08/2015 TB+1.13
BANOBRAS (CUPON CEROQ)* 291,004,096.00 23/11/2015 TB+DET
BANOBRAS (CUPOIN CERO)* 119,622,403.00 19/05/ TB+DET
BANORTE EL HONGO 118,027,472.01 21/12/2006 9.20%
BANORTE P.J. 113,725,490.32 04/03/2008 TIIE+0.45
BANORTE PROS. 947,792,889.59 21/11/2010 TIIE+1.15
BANORTE 2,059,173,992.10 28/05/2014 TIE +1.00
BANCOMER PROS. 1,043,010,579.90 03/12/2010 TIIE+0.85
BANCOMER CONS. 1,039,154,995.81 02/03/2012 TIE+0.85
BANCOMER PROS. © 359,577,069.50 15/08/2012 TIIE+0.85
BANAMEX 571,567,431.90 06/05/2013 TIE+0.80
BANAMEX 759,524,665.24 25/11/2014 TIIE+0.80
SCOTIABANK INVERLAT 171,265,069.30 25/06/2015 TIE+0.65
BANCO SANTANDER 1,255,211,199.11 08/09/2015 TIIE+0.69
TOTAL: $10,982°267,508.28




PROGRAMACIC')I\! Y
PRESUPUESTACION

2018

Pagina

5. Estructura organizacional y funciones para el Ejercicio 2018 65

Ver Anexo 2
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6.1 PRINCIPALES OBRAS POR MUNICIPIO
(Millones de pesos = mdp)

Ensenada

1. Obras de Infraestructura Hidraulica para el Municipio de Ensenada $77.4 mdp
Obras complementarias para el Proyecto Integral Acueducto Tijuana - La Misién - Ensenada
(Flujo Inverso) $71.2 mdp

3. Construccion de la segunda etapa de la Unidad Académica Departamental para el Instituto
Tecnoldgico de Ensenada $17 mdp

4. Construccion de puente peatonal en Carretera Transpeninsular (Plantel CBTIS 41 - Zona
Militar el Ciprés) en Ensenada $10 mdp

5. Construccion de la tercera etapa del Centro de Formacién de Personal Especializado para
el Sector Aeroespacial para el Instituto Tecnoldgico de Ensenada $9.6 mdp

Mexicali

6. Rehabilitacion y reconstruccion de Carreteras Estatales en el Valle de Mexicali $65 mdp

7. Pavimentacion y Rehabilitacion de Calles en el Municipio de Mexicali $50.7 mdp

8. Construccion de cubierta solar en estacionamientos de la Facultad de Ingenieria de la UABC
Campus Mexicali $25 mdp

9. Sistema de aire acondicionado para el edificio de Posgrado y Vicerrectoria de la UABC
Campus Mexicali $19.3 mdp

10. Instalacion de sistema de iluminacion con focos Leds en la UABC Campus Mexicali $16.5
mdp

11. Construccion de crucero y zonas de frenado Cruce de Blvr. Aeropuerto y Calle Novena en
Mexicali $15.9 mdp

12. Adquisiciéon de equipos de aire acondicionado para planteles educativos en Educacién
Basica $12.2 mdp

13. Rehabilitacién y modernizacion de Canales del Distrito de Riego 014 $10.7 mdp

14. Construccion de crucero y zonas de frenado en el crucero de Blvr. Héctor Teran Teran con
Carretera a San Felipe en Mexicali $10.2 mdp

15. Construccion de puente peatonal en COBACH Rio Nuevo en Mexicali $10 mdp

16. Construccion de crucero y zonas de frenado en el cruce de Calz. de los Presidentes con
Blvr. Héctor Teran Teran en Mexicali $9.8 mdp

Tecate

17. Construccion de Ave. México (Acceso A Colonia Libertad) en el Municipio de Tecate $32.3
mdp

18. Pavimentacion de calle Tamaulipas y de calle Robledo Durazo en Tecate $7.6 mdp

19. Mejoramiento de Imagen Urbana del Centro Tradicional de Tecate, Pueblo Magico $5 mdp
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Tijuana

20. Rehabilitacién de Colectores y Subcolectores del Municipio de Tijuana $122.8 mdp

21. Pavimentacién y Rehabilitacion de Calles en el Municipio de Tijuana $80 mdp

22. Mejoramiento de imagen urbana de la Zona Centro de la Ciudad de Tijuana $25.9 md

23. Construccion de la segunda etapa del Centro de Activacion Comunitaria de Tijuana $20 mdp

24. Construccion de la primera etapa del Edificio de Nutricion de la Facultad de Medicina y
Psicologia de la UABC Campus Tijuana $17 mdp

25. Habilitacion y equipamiento de Parque Publico de Playa en Playas de Tijuana $15 mdp

26. Complemento de Edificio de 3 Niveles para la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
de la UABC Campus Tijuana $10 mdp

Playas de Rosarito

27. Construccion de Malecon Playa Norte, Arroyo Huahuatay en Playas de Rosarito $102 mdp
28. Construccion de 6 Aulas en la Escuela Primaria Centenario de la Revoluciéon $3.4 mdp

6.1 PROYECTOS PLURIANUALES DE OBRA PUBLICA

En el presente proyecto de Presupuesto de Egresos se incluye la estrategia de obra publica financiada
con la caracteristica de proyectos plurianuales, por lo que en apego a lo establecido en el Articulo 73
de la ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico para el Estado de Baja California, se incluye el
Articulo Transitorio Primero del Proyecto de Decreto del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2018, que hace referencia a los recursos presupuestarios en diferentes ejercicios fiscales para
la ejecucion de:

PROYECTO

e CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR UBICADO SOBRE CARRETERA ESTATAL No. 2KM 5 + 170

e CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR SOBRE CARRETERA FEDERAL No. 5, KM 9 + 610

El desarrollo de estos dos proyectos tendra un impacto en la dindmica econdémica del suroeste de la
Capital del Estado y del sur del Municipio de Mexicali respectivamente, ya que representan soluciones
integrales para dar seguridad y fluidez al tr&nsito vehicular convencional y de carga de las &reas de
influencia a dichas obras.

Esto conllevara beneficios directos e indirectos a mas de 45 mil habitantes de esas zonas ya que
podran transitar por los cruces vehiculares de forma segura y fluida; se tiene la expectativa que dichas
obras representen un efecto positivo en los sectores: comercio, turismo e industria ya que en el
mediano plazo detonaran el nivel de competitividad municipal, no solo por la generacion de empleos
directos e indirectos que representan, sino porque se lograra garantizar una mayor factibilidad para la
instalacion de nuevas empresas.
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7. Poder Judicial del Estado

De conformidad con el articulo 65 Ultimo parrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado para el
ejercicio fiscal del 2017, se incluye el proyecto de presupuesto global del Poder Judicial por grupos y
partidas presupuestales, cabe sefialar que unicamente nos fue remitido por el Magistrado Presidente
del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Estado de Baja California el
Proyecto de Presupuesto del Tribunal Superior de Justicia del Estado, mediante oficio nimero
DDP-347/2017, de fecha 17 de noviembre de 2017.

En este sentido, resulta importante resaltar, que el citado proyecto de presupuesto del Poder Judicial
que se remite, no ha sido modificado por el suscrito Poder Ejecutivo.

No obstante, lo anterior, se hace del conocimiento de esa Honorable Legislatura que, en el articulo
tercero del presente proyecto, dentro del Presupuesto de Egresos del Estado se propone para el
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Baja California, la cantidad global de $964,835,919.12 m.n.
(Novecientos sesenta y cuatro millones ochocientos treinta y cinco mil novecientos diez y nueve pesos
12/100 moneda nacional). Dicha cantidad corresponde a los recursos financieramente disponibles,
de acuerdo al prondstico de ingreso para el ejercicio fiscal 2018, y acorde al equilibrio financiero para
la distribucion de recursos entre los tres poderes del Estado y sus organismos autonomos. ES
importante mencionar, que esta cantidad es superior al importe aprobado en el presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2017.

En virtud de lo anterior, y considerando que de acuerdo al mencionado articulo 65 de la Constitucion
Local, el Congreso del Estado es el unico facultado para modificar el proyecto del Poder Judicial, se
deja a su consideracion el ajuste que de acuerdo a la disponibilidad financiera a que se ha hecho
referencia se requiere realizar.
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FRANCISCO ARTURO VEGA DE LAMADRID, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, ANUNCIO
QUE EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO HA DIRIGIDO AL
SUSCRITO PARA SU PUBLICACION, EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2018, CUYO TEXTO ES EL SIGUIENTE:



LA H. XXII LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA, EN USO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 27, FRACCIONES | Y XI DE LA
CONSTITUCION POLITICA LOCAL, EXPIDE EL SIGUIENTE:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Articulo 1 El ejercicio y control de las erogaciones con cargo al Presupuesto de Egresos del Estado
de Baja California para el ejercicio fiscal 2018, se sujetaran a las disposiciones contenidas en este
Decreto y a las demas aplicables en la materia.

En la ejecucioén del gasto publico estatal, las Dependencias y Entidades deberan realizar las actividades
con sujecion a las directrices, lineamientos y politicas vigentes, asi como a los objetivos y metas de los
programas aprobados en este presupuesto.

Articulo 2 El Presupuesto de Egresos que regira en el Estado de Baja California, durante el
ejercicio fiscal correspondiente al periodo comprendido del primero de enero al 31 de diciembre de 2018,
ascendera a la cantidad de $50,629,480,745.00 M.N. (CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 00/100
M.N.).

Articulo 3 El Presupuesto de Egresos global del Poder Judicial para el ejercicio fiscal del primero
de enero al 31 de diciembre de 2018 sera por la cantidad de $964,835,919.12 M.N. (NOVECIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
DIECINUEVE PESOS 12/100 M.N.), de acuerdo a los grupos y partidas presupuestales que se
aprobaron para dicho Poder.

Articulo 4 El Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, para el
ejercicio fiscal correspondiente al periodo comprendido del primero de enero al 31 de diciembre del afio
2018, ascendera a la cantidad de $50,629,480,745.00 M.N. (CINCUENTA MIL SEISCIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS 00/100 M.N.), distribuidos de la siguiente manera:

RAMO DESCRIPCION PRESUPUESTO
2018
1 PODER LEGISLATIVO $598,336,305.68
2 PODER JUDICIAL 964,835,919.12
PRESUPUESTO RAMOS 01 Y 02 $1,563,172,224.80




PRESUPUESTO

RAMO DESCRIPCION 2018
03  OFICINA DEL EJECUTIVO $131,653,122.46
04  SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 281,258,021.60
05  OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO 752,080,134.66
06 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 1,575,042,325.52
07  SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS 829,841,423.93
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
08 GUBERNAMENTAL 70,440,126.97
09 SECRETARIA DE PESCA Y ACUACULTURA 72,151,504.64
10 SECRETARIA DE INFRAEST. Y DES. URB. 1,053,897,170.90
11  SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 284,492,722.05
12  SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO 176,452,925.82
13  SECRETARIA DE TURISMO 200,313,093.37
14  SECRETARIA DE EDUCACION Y BIENESTAR SOCIAL 25,409,864,274.48
15  SECRETARIA DE PROTECCION AL AMBIENTE 50,965,541.90
16  SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 1,413,652,125.89
17  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 160,511,557.15
DIRECCION DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD 86.063.127 65
18 Y DEL COMERCIO e
21 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 2,064,810,502.38
22  SECRETARIA DE SALUD 2,490,689,944.84
24  EROGACIONES ADICIONALES 144,750,000.00
25  FINANCIAMIENTO Y DEUDA PUBLICA 1,896,757,730.12
26  ORGANISMOS AUTONOMOS 1,667,755,420.87
28  DESARROLLO MUNICIPAL 8,252,865,723.00

TOTAL

$ 49,066,308,520.20

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2018

Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Baja California

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y Proteccién

de Datos Personales para el Estado de Baja California
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja California
Instituto Estatal Electoral de Baja California

Tribunal de Estatal de Justicia Administrativa del Estado de Baja
California

Universidad Autbnoma de Baja California
PRESUPUESTO RAMO 26 ORGANISMOS AUTONOMOS  $1,667,755,420.87

$23,178,000.00
14,750,000.00

42,583,217.00
187,344,203.87

42,900,000.00
1,357,000,000.00

Estos recursos se ejerceran de conformidad con los propésitos y metas de los Programas Operativos
Anuales para cada una de las Dependencias y Organismos sefialados.

En la asignacién del Instituto Estatal Electoral de Baja California, se incluye el presupuesto para atender
lo establecido por la Ley General de Partidos Politicos, respecto al financiamiento local a los partidos




politicos. El desglose que se presenta por Partido Politico corresponde a la proyeccion realizada por
dicho Instituto.

Articulo 5 Del total del Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California para el Ejercicio Fiscal
2018, se identifica como Gasto Programable $40,335,107,291.88 y $10,294,373,453.12 como Gasto No
Programable, el cual corresponde al presupuesto de los siguientes Ramos: 28 Desarrollo Municipal, 25
Financiamiento y Deuda Publica y del Ramo 24 Erogaciones Adicionales.

Articulo 6 Las erogaciones previstas en el Articulo 4 relativas a los Ramos del 03 al 25 se distribuyen
como sigue:

gél:();l;gl‘_rg DESCRIPCION IMPORTE

10000 Servicios Personales $14,449,551,875.32
20000 Materiales y Suministros 543,597,001.98
30000 Servicios Generales 1,548,703,696.27
40000 ;;alljr:jsggrencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 18,766,030,521.25
50000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 180,470,104.37
60000 Inversion Publica 1,256,887,293.00
70000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 877,215,154.06
90000 Deuda Publica 1,523,231,730.08

TOTAL $ 39,145,687,376.33

Las erogaciones relativas a Participaciones y Aportaciones ascienden a:

80000 Participaciones y Aportaciones $8,252,865,723.00

La distribucién del Presupuesto de Egresos por ramo, programa y partida presupuestal es la siguiente:
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Ramo Prog. Partida Descripcion Presupuesto Anual

16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
007 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13400 COMPENSACIONES

13401 COMPENSACIONES 1,717,385.41
Total del subsubgpo: 13400 1,717,385.41
Total del subgrupo: 13000 1,945,275.53

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO 110,368.32
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES 156,854.36
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 17,113.46
Total del subsubgpo: 14100 284,336.14

Total del subgrupo: 14000 284,336.14

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 64,251.86
15402 BONO DE TRANSPORTE 36,282.68
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 165,250.84
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 16,555.86
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 17,270.50
15406 FOMENTO EDUCATIVO 26,568.36
15408 PLAN DE BENEFICIOS 237,535.90
Total del subsubgpo: 15400 563,716.00

Total del subgrupo: 15000 563,716.00

Total del grupo: 10000 3,287,427.77

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 28,293.62
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,870.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 32,163.62

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 56,400.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 56,400.00

21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL

21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO 48,000.00
Total del subsubgpo: 21500 48,000.00
Total del subgrupo: 21000 136,563.62

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 6,792.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 18,752.00
Total del subsubgpo: 22100 25,544.00

Total del subgrupo: 22000 25,544.00
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
007 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 336,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 9,040.00
Total del subsubgpo: 26100 345,040.00

Total del subgrupo: 26000 345,040.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 4,800.00
| Total del subsubgpo: 29400 | 4,800.00
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 47,212.54
| Total del subsubgpo: 29600 | 47,212.54

29800 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29805 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMUNICACION Y TEL| 2,500.00
Total del subsubgpo: 29800 2,500.00
Total del subgrupo: 29000 54,512.54
Total del grupo: 20000 561,660.16

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL

31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 68,000.08
| Total del subsubgpo: 31400 | 68,000.08
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 8,210.01
| Total del subsubgpo: 31500 | 8,210.01
31600 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 19,833.48
| Total del subsubgpo: 31600 | 19,833.48
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 98,000.16
Total del subsubgpo: 31700 98,000.16
Total del subgrupo: 31000 194,043.73

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICAY EN TECNOLOGIAS DE L

33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 70,000.00
Total del subsubgpo: 33300 70,000.00
Total del subgrupo: 33000 70,000.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 244,017.30

Total del subsubgpo: 35500 244,017.30
Total del subgrupo: 35000 244,017.30
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007 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
30000 SERVICIOS GENERALES

36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD

36100 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y AC

36101 SERVICIOS DE DIFUSION INSTITUCIONAL

Total del subsubgpo

: 36100

4,997,052.00

4,997,052.00

36300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INT

36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD

Total del subsubgpo:

36300

Total del subgrupo:

36000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS

Total del subsubgpo:

37100

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

Total del grupo:

30000

Total Programa: 007

008 ADMINISTRACION
10000 SERVICIOS PERSONALES

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

Total del subsubgpo

: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

Total del subsubgpo

: 13200

231,508.93
231,508.93
5,228,560.93

60,000.00
60,000.00

42,890.00
73,200.00
116,090.00

50,634.00
50,634.00
226,724.00

50,000.00
50,000.00
50,000.00

6,013,345.96
9,862,433.89

999,783.68
999,783.68
999,783.68

16,103.36
16,103.36

171,482.90
477,665.19
649,148.09
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10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13400 COMPENSACIONES

13401 COMPENSACIONES 1,011,309.65
Total del subsubgpo: 13400 1,011,309.65
Total del subgrupo: 13000 1,676,561.10

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO 290,280.86
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES 405,090.16
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 52,464.38
Total del subsubgpo: 14100 747,835.40

Total del subgrupo: 14000 747,835.40

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 268,096.92
15402 BONO DE TRANSPORTE 144,926.52
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 826,254.20
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 80,392.19
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 86,352.50
15406 FOMENTO EDUCATIVO 129,010.74
15408 PLAN DE BENEFICIOS 513,660.38
Total del subsubgpo: 15400 2,048,693.45

Total del subgrupo: 15000 2,048,693.45

16000 PREVISIONES
16100 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL

16101 RESERVA PARA INCREMENTO EN PERCEPCIONES 1,740,226.20
Total del subsubgpo: 16100 1,740,226.20

Total del subgrupo: 16000 1,740,226.20

Total del grupo: 10000 7,213,099.83

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 68,635.86
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA 6,000.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 74,635.86

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 100,500.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 100,500.00

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 51,926.65
Total del subsubgpo: 21600 51,926.65
Total del subgrupo: 21000 227,062.51

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 6,048.00
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008 ADMINISTRACION

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 17,580.00
Total del subsubgpo: 22100 23,628.00
Total del subgrupo: 22000 23,628.00

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

24601 MATERIAL ELECTRICO 5,250.00
Total del subsubgpo: 24600 5,250.00
Total del subgrupo: 24000 5,250.00

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25400 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 1,500.00
Total del subsubgpo: 25400 1,500.00
Total del subgrupo: 25000 1,500.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 108,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,424.00
Total del subsubgpo: 26100 113,424.00

Total del subgrupo: 26000 113,424.00

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES

27101  VESTUARIO Y UNIFORMES 150,000.00
Total del subsubgpo: 27100 150,000.00

27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 1,400.00
Total del subsubgpo: 27200 1,400.00
Total del subgrupo: 27000 151,400.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 HERRAMIENTAS MENORES

29101 HERRAMIENTAS MENORES 650.00
| Total del subsubgpo: 29100 | 650.00
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 5,500.00
| Total del subsubgpo: 29200 | 5,500.00
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 12,000.00
| Total del subsubgpo: 29400 | 12,000.00
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 12,877.38
Total del subsubgpo: 29600 12,877.38
Total del subgrupo: 29000 31,027.38
Total del grupo: 20000 553,291.89
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30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 64,275.42
| Total del subsubgpo: 31100 | 64,275.42
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 48,738.00
| Total del subsubgpo: 31300 | 48,738.00
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 11,999.96
| Total del subsubgpo: 31400 | 11,999.96
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 4,189.85
| Total del subsubgpo: 31500 | 4,189.85
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31702 SERVICIOS ELECTRONICOS DE CORREO Y MENSAJERIA 94,612.20
Total del subsubgpo: 31700 94,612.20
Total del subgrupo: 31000 223,815.43

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\

32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 81,000.00
Total del subsubgpo: 32300 81,000.00
Total del subgrupo: 32000 81,000.00

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION

33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 2,000.00
Total del subsubgpo: 33400 2,000.00

33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO y FOTOCOPIADO 2,000.00
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 4,080.00
Total del subsubgpo: 33600 6,080.00
Total del subgrupo: 33000 8,080.00

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIALY FIANZAS

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 171,200.00
Total del subsubgpo: 34400 171,200.00

34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 110,432.00
Total del subsubgpo: 34500 110,432.00
Total del subgrupo: 34000 281,632.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 554,240.21
Total del subsubgpo: 35100 554,240.21
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30000 SERVICIOS GENERALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE L.

35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC

Total del subsubgpo: 35300

35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo: 35500

Total del subgrupo: 35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37200 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES TERRESTRES

| Total del subsubgpo: 37200

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS

| Total del subsubgpo: 37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS POR COMISIONES EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO
37902 PEAJES

Total del subsubgpo: 37900

Total del subgrupo: 37000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo: 39200

39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

Total del subsubgpo: 39600

Total del subgrupo: 39000

Total del grupo: 30000

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51100 MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA
51101 MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA

Total del subsubgpo: 51100

51500 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Total del subsubgpo: 51500

Total del subgrupo: 51000

56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56600 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
56601 EQ. DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS

Total del subsubgpo: 56600

Total del subgrupo: 56000

30,000.00
30,000.00

97,606.92
97,606.92
681,847.13

3,903.05
3,903.05

7,100.00
7,100.00

600.00
15,138.00
15,738.00
26,741.05

16,000.00
16,000.00

25,000.00
25,000.00
41,000.00
1,344,115.61

248,166.52
248,166.52

1,412,000.00
1,412,000.00
1,660,166.52

40,000.00
40,000.00
40,000.00
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50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
59000 ACTIVOS INTANGIBLES
59700 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES
59701 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

Total del subsubgpo: 59700

Total del subgrupo: 59000

Total del grupo: 50000

70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
79000 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
79100 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES
79101 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES

Total del subsubgpo: 79100

Total del subgrupo: 79000

Total del grupo: 70000

Total Programa: 008

023 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 14100

Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO

25,000.00
25,000.00
25,000.00
1,725,166.52

1,328,250.00
1,328,250.00
1,328,250.00
1,328,250.00
12,163,923.85

691,625.12
691,625.12
691,625.12

80,901.38
242,100.22
323,001.60

752,714.04
752,714.04
1,075,715.64

162,563.50
231,627.70

24,612.94
418,804.14

418,804.14

117,422.88
51,524.64
247,876.26
19,596.69
25,905.75
31,448.04
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023 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15408 PLAN DE BENEFICIOS 328,843.90
Total del subsubgpo: 15400 822,618.16

Total del subgrupo: 15000 822,618.16

Total del grupo: 10000 3,008,763.06

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 31,930.81
| Total del subsubgpo: 21100 | 31,930.81

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 23,400.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 23,400.00

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 10,117.74
Total del subsubgpo: 21600 10,117.74
Total del subgrupo: 21000 65,448.55

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 2,880.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 5,860.00
Total del subsubgpo: 22100 8,740.00

Total del subgrupo: 22000 8,740.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 428,388.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,520.00
Total del subsubgpo: 26100 432,908.00

Total del subgrupo: 26000 432,908.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 5,600.00
Total del subsubgpo: 29400 5,600.00

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 21,460.00
Total del subsubgpo: 29600 21,460.00
Total del subgrupo: 29000 27,060.00
Total del grupo: 20000 534,156.55

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 4,000.08
Total del subsubgpo: 31400 4,000.08
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023 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31500 TELEFONIA CELULAR

31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 10,008.00
Total del subsubgpo: 31500 10,008.00

31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 750.00
Total del subsubgpo: 31800 750.00
Total del subgrupo: 31000 14,758.08

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\

32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 16,200.00
Total del subsubgpo: 32300 16,200.00
Total del subgrupo: 32000 16,200.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501 REPARACIONY MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 154,544.29
Total del subsubgpo: 35500 154,544.29
Total del subgrupo: 35000 154,544.29

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIiS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 20,760.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 59,246.70
Total del subsubgpo: 37500 80,006.70

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 18,792.00
Total del subsubgpo: 37900 18,792.00
Total del subgrupo: 37000 98,798.70

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS

39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 2,880.00
Total del subsubgpo: 39200 2,880.00

Total del subgrupo: 39000 2,880.00

Total del grupo: 30000 287,181.07

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 14,500,000.00
44104 AYUDAS PARA LA CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS 11,488,583.00
Total del subsubgpo: 44100 25,988,583.00

Total del subgrupo: 44000 25,988,583.00

Total del grupo: 40000 25,988,583.00

Total Programa: 023 29,818,683.68
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030 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PARAESTATAL
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

41500 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALE!

41501 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y

Total del subsubgpo: 41500

Total del subgrupo: 41000

Total del grupo: 40000

Total Programa: 030

066 VINCULACION CON ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 14100

Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400

Total del subgrupo: 15000

Total del grupo: 10000

550,734,759.00
550,734,759.00
550,734,759.00
550,734,759.00
550,734,759.00

267,443.30
267,443.30
267,443.30

1,936.48
1,936.48

34,864.28
111,884.24
146,748.52

508,979.77
508,979.77
657,664.77

70,122.80
98,579.52
11,951.30
180,653.62
180,653.62

56,228.78
30,028.54
165,250.84
15,820.51
17,270.50
25,388.20
132,488.22
442,475.59
442,475.59
1,548,237.28
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066 VINCULACION CON ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101  MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 4,604.75
Total del subsubgpo: 21100 4,604.75
Total del subgrupo: 21000 4,604.75

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 1,800.00
Total del subsubgpo: 22100 1,800.00
Total del subgrupo: 22000 1,800.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 96,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,616.00
Total del subsubgpo: 26100 99,616.00

Total del subgrupo: 26000 99,616.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 1,600.00
Total del subsubgpo: 29400 1,600.00

Total del subgrupo: 29000 1,600.00

Total del grupo: 20000 107,620.75

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL

31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 21,400.08
Total del subsubgpo: 31400 21,400.08

31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 4,202.16
Total del subsubgpo: 31500 4,202.16
Total del subgrupo: 31000 25,602.24

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICAY EN TECNOLOGIAS DE L

33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVAY PROCESOS 180,000.00
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,000.00
Total del subsubgpo: 33300 181,000.00

33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 4,500.00
33604 OTROS SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO 64,000.00
Total del subsubgpo: 33600 68,500.00

Total del subgrupo: 33000 249,500.00
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
066 VINCULACION CON ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
30000 SERVICIOS GENERALES

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

35500

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

Total del grupo:

30000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44500 AYUDAS SOCIALES AINSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
44501 ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

Total del subsubgpo:

44500

Total del subgrupo:

44000

Total del grupo:

40000

Total Programa: 066

067 DESARROLLO COMUNITARIO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo

: 12100

Total del subgrupo

: 12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo

: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo

: 13200

40,669.55
40,669.55
40,669.55

5,270.00
5,270.00

7,830.00
7,830.00
13,100.00
328,871.79

114,359,979.96
114,359,979.96
114,359,979.96
114,359,979.96
116,344,709.78

753,274.86
753,274.86
753,274.86

6,000,000.00
6,000,000.00
6,000,000.00

1,936.48
1,936.48

80,905.74
282,563.34
363,469.08
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067 DESARROLLO COMUNITARIO
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13400 COMPENSACIONES

13401 COMPENSACIONES 1,521,955.50
Total del subsubgpo: 13400 1,521,955.50
Total del subgrupo: 13000 1,887,361.06

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO 184,502.04
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES 261,403.14
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 29,417.98
Total del subsubgpo: 14100 475,323.16

Total del subgrupo: 14000 475,323.16

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 149,659.28
15402 BONO DE TRANSPORTE 66,034.60
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 330,501.68
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 30,788.86
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 34,541.00
15406 FOMENTO EDUCATIVO 49,408.94
15408 PLAN DE BENEFICIOS 363,401.40
Total del subsubgpo: 15400 1,024,335.76

Total del subgrupo: 15000 1,024,335.76

Total del grupo: 10000 10,140,294.84

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101  MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 11,884.25
Total del subsubgpo: 21100 11,884.25

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNIr
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION'Y C( 31,704.00
Total del subsubgpo: 21400 31,704.00
Total del subgrupo: 21000 43,588.25

22000 ALIMENTOSY UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 3,516.00
Total del subsubgpo: 22100 3,516.00
Total del subgrupo: 22000 3,516.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 1,032,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,712.00
Total del subsubgpo: 26100 1,034,712.00

Total del subgrupo: 26000 1,034,712.00
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067 DESARROLLO COMUNITARIO
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo

129600

Total del subgrupo

129000

Total del grupo

: 20000

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL

Total del subsubgpo

: 31400

31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR

Total del subsubgpo

: 31500

Total del subgrupo

: 31000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

35500

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

Total del grupo:

30000

Total Programa: 067

068 OBRASOCIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo

: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo

: 13200

38,628.00
38,628.00
38,628.00

1,120,444.25

32,000.16
32,000.16

12,530.19
12,530.19
44,530.35

227,749.48
227,749.48
227,749.48

11,400.00
11,400.00

2,610.00
2,610.00
14,010.00
286,289.83
11,547,028.92

903,289.46
903,289.46
903,289.46

9,019.92
9,019.92

110,517.74
339,880.66
450,398.40
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068 OBRASOCIAL

10000 SERVICIOS PERSONALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo

: 13400

Total del subgrupo

: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo

: 14100

Total del subgrupo

: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo

: 15400

Total del subgrupo

: 15000

Total del grupo

: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

1,263,918.37
1,263,918.37
1,723,336.69

225,448.94
319,475.16

35,888.20
580,812.30
580,812.30

159,327.78
79,192.64
413,127.10
36,918.53
43,176.25
59,245.74
438,739.80
1,229,727.84
1,229,727.84
4,437,166.29

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

Total del subsubgpo

: 21100

Total del subgrupo

121000

22000 ALIMENTOSY UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO

Total del subsubgpo

122100

Total del subgrupo

122000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo

126100

Total del subgrupo

126000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

7,284.50
7,284.50
7,284.50

1,740.00
1,740.00
1,740.00

252,600.00

7,232.00
259,832.00
259,832.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

Total del subsubgpo

1 29400

5,600.00
5,600.00
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068 OBRASOCIAL
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 25,752.00
Total del subsubgpo: 29600 25,752.00

Total del subgrupo: 29000 31,352.00

Total del grupo: 20000 300,208.50

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL

31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 8,000.16
| Total del subsubgpo: 31400 | 8,000.16
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 18,348.00
| Total del subsubgpo: 31500 | 18,348.00
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31702 SERVICIOS ELECTRONICOS DE CORREO Y MENSAJERIA 15,768.96
| Total del subsubgpo: 31700 | 15,768.96
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 1,250.00
Total del subsubgpo: 31800 1,250.00
Total del subgrupo: 31000 43,367.12

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501 REPARACIONY MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 89,473.01
Total del subsubgpo: 35500 89,473.01
Total del subgrupo: 35000 89,473.01

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 19,160.00
Total del subsubgpo: 37500 19,160.00

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 6,264.00
Total del subsubgpo: 37900 6,264.00
Total del subgrupo: 37000 25,424.00
Total del grupo: 30000 158,264.13

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
41500 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALE:

41501 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y 196,794,711.00
Total del subsubgpo: 41500 196,794,711.00

Total del subgrupo: 41000 196,794,711.00

Total del grupo: 40000 196,794,711.00
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068 OBRASOCIAL
60000 INVERSION PUBLICA
61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
61200 EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201

EDIFICACIONES NO HABITACIONALES EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

Total del subsubgpo: 61200

61400 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION EN BIE

61401

Total del subsubgpo: 61400

Total del subgrupo: 61000

62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
62200 EDIFICACION NO HABITACIONAL
62201 EDIFICACIONES NO HABITACIONALES EN BIENES PROPIOS

Total del subsubgpo: 62200

Total del subgrupo: 62000

Total del grupo: 60000

Total Programa: 068

069 FORTALECIMIENTO DEL INGRESO FAMILIAR
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE

14,738,711.00
14,738,711.00

76,220,250.00
76,220,250.00
90,958,961.00

6,007,518.00
6,007,518.00
6,007,518.00
96,966,479.00
298,656,828.92

358,051.34
358,051.34
358,051.34

1,936.48
1,936.48

36,267.04
113,130.04
149,397.08

858,657.54
858,657.54
1,009,991.10

77,702.46
111,145.60

11,332.88
200,180.94

200,180.94

40,662.08
21,414.16
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069 FORTALECIMIENTO DEL INGRESO FAMILIAR

10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo:

15400

Total del subgrupo:

15000

Total del grupo:

10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

82,625.42
8,015.00
8,635.25

12,862.20
168,770.46
342,984.57
342,984.57

1,911,207.95

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

Total del subsubgpo:

21100

Total del subgrupo:

21000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

29600

Total del subgrupo:

29000

Total del grupo:

20000

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL

Total del subsubgpo:

31400

31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR

Total del subsubgpo:

31500

Total del subgrupo:

31000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

35500

Total del subgrupo: 35000

Total del grupo: 30000

18,359.25
18,359.25
18,359.25

60,000.00
60,000.00
60,000.00

12,876.27
12,876.27
12,876.27
91,235.52

24,000.00
24,000.00

5,850.00
5,850.00
29,850.00

32,535.64
32,535.64
32,535.64
62,385.64
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
069 FORTALECIMIENTO DEL INGRESO FAMILIAR
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

44101

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo: 44100

Total del subgrupo: 44000

Total del grupo: 40000

Total Programa: 069

070 OPORTUNIDAD ES DE LA MANO CONTIGO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

11301

SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

13101

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES

13401

COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14101
14102
14103

APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 14100

Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401
15402
15403
15404
15405
15406

CANASTA BASICA

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
INCENTIVO A LA EFICIENCIA
BONO POR BUENA DISPOSICION
FOMENTO EDUCATIVO

14,000,000.00

9,350,000.00
23,350,000.00
23,350,000.00
23,350,000.00
25,414,829.11

5,398,112.98
5,398,112.98
5,398,112.98

35,417.20
35,417.20

621,991.50
1,969,633.50
2,591,625.00

7,428,4290.84
7,428,429.84
10,055,472.04

1,292,681.10
1,834,044.50

203,543.10
3,330,268.70
3,330,268.70

947,794.36
473,012.14
2,148,260.92
207,422.10
224,516.50
332,863.68
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
070 OPORTUNIDAD ES DE LA MANO CONTIGO
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15408 PLAN DE BENEFICIOS 2,613,645.66
Total del subsubgpo: 15400 6,947,515.36

Total del subgrupo: 15000 6,947,515.36

Total del grupo: 10000 25,731,369.08

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 135,989.74
| Total del subsubgpo: 21100 | 135,989.74
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 63,840.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 63,840.00
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 36,219.89
| Total del subsubgpo: 21600 | 36,219.89
21800 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
21801 MATERIAL PARA CREDENCIALIZACION 258,700.08
Total del subsubgpo: 21800 258,700.08
Total del subgrupo: 21000 494,749.71

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 12,000.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 23,440.00
Total del subsubgpo: 22100 35,440.00

22300 UTENSILIOS PARAEL SERVICIO DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 1,800.00
Total del subsubgpo: 22300 1,800.00
Total del subgrupo: 22000 37,240.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 1,554,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 21,696.00
Total del subsubgpo: 26100 1,575,696.00

Total del subgrupo: 26000 1,575,696.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 14,400.00
Total del subsubgpo: 29400 14,400.00

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 90,132.46
Total del subsubgpo: 29600 90,132.46
Total del subgrupo: 29000 104,532.46
Total del grupo: 20000 2,212,218.17
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
070 OPORTUNIDAD ES DE LA MANO CONTIGO
30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL

31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 126,000.12
| Total del subsubgpo: 31400 | 126,000.12
31500 TELEFONIA CELULAR

31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 23,063.73
| Total del subsubgpo: 31500 | 23,063.73

31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 4,250.00
Total del subsubgpo: 31800 4,250.00
Total del subgrupo: 31000 153,313.85

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 168,000.00
Total del subsubgpo: 32200 168,000.00

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 210,600.00
Total del subsubgpo: 32300 210,600.00
Total del subgrupo: 32000 378,600.00

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33900 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES

33905 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 95,000,000.00
Total del subsubgpo: 33900 95,000,000.00
Total del subgrupo: 33000 95,000,000.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 870,328.37
Total del subsubgpo: 35500 870,328.37
Total del subgrupo: 35000 870,328.37

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS

37101 PASAJES AEREOS 20,000.00
| Total del subsubgpo: 37100 | 20,000.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 114,760.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 116,495.60
| Total del subsubgpo: 37500 | 231,255.60

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 121,104.00
Total del subsubgpo: 37900 121,104.00

Total del subgrupo: 37000 372,359.60
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
070 OPORTUNIDAD ES DE LA MANO CONTIGO
30000 SERVICIOS GENERALES
38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo:

39200

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
43000 SUBSIDIOSY SUBVENCIONES
43900 OTROS SUBSIDIOS
43901 OTROS SUBSIDIOS

Total del subsubgpo:

43900

Total del subgrupo:

43000

44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44102 AYUDA PARA TRASLADO DE PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo:

44100

Total del subgrupo:

44000

Total del grupo:

40000

Total Programa: 070

072 COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

Total del subsubgpo

: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo

: 13400

Total del subgrupo

: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO

43,750.00
43,750.00
43,750.00

13,760.00
13,760.00
13,760.00
96,832,111.82

35,000,000.00
35,000,000.00
35,000,000.00

118,686,500.00

2,493,000.00

3,473,000.00
124,652,500.00
124,652,500.00
159,652,500.00
284,428,199.07

700,286.74
700,286.74
700,286.74

92,228.60
306,424.02
398,652.62

738,090.08
738,090.08
1,136,742.70

192,373.16
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
072 COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA
10000 SERVICIOS PERSONALES
14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES 270,666.94
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 32,560.22
Total del subsubgpo: 14100 495,600.32

Total del subgrupo: 14000 495,600.32

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTA BASICA 177,683.20
15402 BONO DE TRANSPORTE 78,053.54
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 495,752.52
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA 39,121.36
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 51,811.50
15406 FOMENTO EDUCATIVO 62,780.50
15408 PLAN DE BENEFICIOS 344,415.54
Total del subsubgpo: 15400 1,249,618.16

Total del subgrupo: 15000 1,249,618.16

Total del grupo: 10000 3,582,247.92

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 31,916.81
| Total del subsubgpo: 21100 | 31,916.81

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 13,500.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 13,500.00

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 14,448.33
Total del subsubgpo: 21600 14,448.33
Total del subgrupo: 21000 59,865.14

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 3,120.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 4,688.00
Total del subsubgpo: 22100 7,808.00

Total del subgrupo: 22000 7,808.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 162,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,424.00
Total del subsubgpo: 26100 167,424.00

Total del subgrupo: 26000 167,424.00




PAGINA 322

Ramo Prog. Partida Descripcion

Presupuesto Anual

16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
072 COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

Total del subsubgpo

129400

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

29600

Total del subgrupo:

29000

Total del grupo:

20000

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL

Total del subsubgpo:

31400

31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR

Total del subsubgpo:

31500

31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA

Total del subsubgpo:

31800

Total del subgrupo:

31000

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

4,000.00
4,000.00

17,168.00
17,168.00
21,168.00
256,265.14

40,000.08
40,000.08

5,007.96
5,007.96

750.00
750.00
45,758.04

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\

32301

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE

Total del subsubgpo

132300

Total del subgrupo

: 32000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo

: 35500

Total del subgrupo

: 35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo

: 37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo

: 37900

Total del subgrupo

: 37000

32,400.00
32,400.00
32,400.00

170,812.11
170,812.11
170,812.11

18,000.00
13,928.10
31,928.10

9,396.00
9,396.00
41,324.10
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
072 COMBATE A LA POBREZA ALIMENTARIA
30000 SERVICIOS GENERALES
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo

139200

Total del subgrupo

: 39000

Total del grupo

: 30000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

Total del subsubgpo

144100

Total del subgrupo

: 44000

Total del grupo

140000

Total Programa: 072

122 ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

2,560.00
2,560.00
2,560.00

292,854.25

29,799,952.00
29,799,952.00
29,799,952.00
29,799,952.00
33,931,319.31

959,781.86
959,781.86
959,781.86

9,019.92
9,019.92

130,333.04
406,094.03
536,427.07

1,048,555.04
1,048,555.04
1,594,002.03

256,982.50
361,300.98

43,767.26
662,050.74

662,050.74

229,570.50
114,051.82
578,377.94
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
122 ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 58,371.13
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 60,446.75
15406 FOMENTO EDUCATIVO 93,671.98
15408 PLAN DE BENEFICIOS 479,162.92
Total del subsubgpo: 15400 1,613,653.04

Total del subgrupo: 15000 1,613,653.04

Total del grupo: 10000 4,829,487.67

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 35,463.81
| Total del subsubgpo: 21100 | 35,463.81

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 13,008.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 13,008.00

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 11,653.82
Total del subsubgpo: 21600 11,653.82
Total del subgrupo: 21000 60,125.63

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 3,504.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 11,720.00
Total del subsubgpo: 22100 15,224.00

Total del subgrupo: 22000 15,224.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 188,400.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,000.00
Total del subsubgpo: 26100 193,400.00

Total del subgrupo: 26000 193,400.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 2,400.00
Total del subsubgpo: 29400 2,400.00

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 25,000.00
Total del subsubgpo: 29600 25,000.00
Total del subgrupo: 29000 27,400.00
Total del grupo: 20000 296,149.63
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16 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
122 ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 78,000.00
| Total del subsubgpo: 31100 | 78,000.00
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 44,000.04
| Total del subsubgpo: 31400 | 44,000.04
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 10,008.00
| Total del subsubgpo: 31500 | 10,008.00
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 500.00
Total del subsubgpo: 31800 500.00
Total del subgrupo: 31000 132,508.04

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 130,902.72
Total del subsubgpo: 32200 130,902.72

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 32,400.00
Total del subsubgpo: 32300 32,400.00
Total del subgrupo: 32000 163,302.72

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 21,123.60
Total del subsubgpo: 35100 21,123.60

35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 141,100.00
Total del subsubgpo: 35500 141,100.00
Total del subgrupo: 35000 162,223.60

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIiS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 17,640.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 9,892.70
Total del subsubgpo: 37500 27,532.70

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 22,446.00
Total del subsubgpo: 37900 22,446.00
Total del subgrupo: 37000 49,978.70

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOSY DERECHOS

39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 2,560.00
Total del subsubgpo: 39200 2,560.00

Total del subgrupo: 39000 2,560.00

Total del grupo: 30000 510,573.06
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122 ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44102 AYUDA PARATRASLADO DE PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo:

44100

Total del subgrupo:

44000

Total del grupo:

40000

Total Programa: 122

Total Ramo: 16

17  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
006 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO

32,995,200.00
108,000.00
2,010,000.00
35,113,200.00
35,113,200.00
35,113,200.00
40,749,410.36
1,413,652,125.89

1,572,019.94
1,572,019.94
1,572,019.94

40,513.20
40,513.20

231,140.08
674,426.65
905,566.73

1,907,324.77
1,907,324.77
2,853,404.70

416,453.04
583,861.64
72,572.14
1,072,886.82
1,072,886.82

398,781.98
199,438.44
908,879.62
105,990.82

94,987.75
170,090.10
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006 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15408 PLAN DE BENEFICIOS 801,797.56
Total del subsubgpo: 15400 2,679,966.27

Total del subgrupo: 15000 2,679,966.27

Total del grupo: 10000 8,178,277.73

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 36,040.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 36,040.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 67,450.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 67,450.00

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 23,500.00
Total del subsubgpo: 21600 23,500.00
Total del subgrupo: 21000 126,990.00

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 8,050.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 5,200.00
Total del subsubgpo: 22100 13,250.00

Total del subgrupo: 22000 13,250.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 190,200.00
Total del subsubgpo: 26100 190,200.00
Total del subgrupo: 26000 190,200.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 22,000.00
Total del subsubgpo: 29600 22,000.00

Total del subgrupo: 29000 22,000.00

Total del grupo: 20000 352,440.00

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31500 TELEFONIA CELULAR

31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 20,423.28
Total del subsubgpo: 31500 20,423.28

31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL,TELEGRAFO Y MENSAJERIA 10,640.00
Total del subsubgpo: 31800 10,640.00

Total del subgrupo: 31000 31,063.28
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17  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

006 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

30000 SERVICIOS GENERALES
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES

Total del subsubgpo

132200

Total del subgrupo

: 32000

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION

Total del subsubgpo

: 33600

Total del subgrupo

: 33000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo

: 35500

35800 SERVICIOS DE LIMPIEZAY MANEJO DE DESECHOS

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo:

35800

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS

Total del subsubgpo:

37100

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

Total del grupo:

30000

Total Programa: 006

008 ADMINISTRACION
10000 SERVICIOS PERSONALES

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

355,607.28
355,607.28
355,607.28

12,000.00
12,000.00
12,000.00

106,040.00
106,040.00

5,000.00
5,000.00
111,040.00

93,515.00
93,515.00

59,630.00
67,492.50
127,122.50

45,035.00
45,035.00
265,672.50

44,400.00
44,400.00
44,400.00

819,783.06
9,350,500.79

1,751,765.72
1,751,765.72
1,751,765.72
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008 ADMINISTRACION

10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo:

15400

Total del subgrupo:

15000

16000 PREVISIONES

16100 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICAY DE SEGURIDAD SOCIAL

16101 RESERVA PARA INCREMENTO EN PERCEPCIONES

Total del subsubgpo:

16100

Total del subgrupo:

16000

Total del grupo:

10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

| Total del subsubgpo: 21100 |

21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

| Total del subsubgpo: 21200 |

36,691.20
36,691.20

266,808.76
813,076.52
1,079,885.28

1,186,191.50
1,186,191.50
2,302,767.98

490,693.14
684,269.66
89,185.30
1,264,148.10
1,264,148.10

500,710.92
262,062.80
1,239,381.30
146,249.79
129,528.75
234,696.50
907,355.28
3,419,985.34
3,419,985.34

2,628,990.07
2,628,990.07
2,628,990.07
11,367,657.21

85,920.00
85,920.00

29,000.00
29,000.00
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008 ADMINISTRACION
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNIr

21401

MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(
Total del subsubgpo: 21400

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601

MATERIAL DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo: 21600
Total del subgrupo: 21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

Total del subsubgpo: 22100
Total del subgrupo: 22000

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

24601

MATERIAL ELECTRICO

Total del subsubgpo: 24600
Total del subgrupo: 24000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101

COMBUSTIBLES

26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo: 26100
Total del subgrupo: 26000

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES

27101

VESTUARIO Y UNIFORMES

Total del subsubgpo: 27100
Total del subgrupo: 27000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

29201

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
| Total del subsubgpo: 29200 |

150,500.00
150,500.00

66,000.00
66,000.00
331,420.00

12,380.00

3,100.00
15,480.00
15,480.00

5,000.00
5,000.00
5,000.00

181,380.00
12,306.30
193,686.30
193,686.30

8,000.00
8,000.00
8,000.00

1,500.00
1,500.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS
| Total del subsubgpo: 29400 |

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE
Total del subsubgpo: 29600
Total del subgrupo: 29000
Total del grupo: 20000

10,334.00
10,334.00

31,700.00
31,700.00
43,534.00
597,120.30
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30000 SERVICIOS GENERALES

31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIAELECTRICA
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
| Total del subsubgpo: 31100 |

31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE
| Total del subsubgpo: 31300 |
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL
| Total del subsubgpo: 31400 |
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31702 SERVICIOS ELECTRONICOS DE CORREO Y MENSAJERIA
| Total del subsubgpo: 31700 |
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL,TELEGRAFO Y MENSAJERIA

Total del subsubgpo: 31800
Total del subgrupo: 31000

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES

Total del subsubgpo: 32200

1,726,619.76
1,726,619.76

9,999.60
9,999.60

308,280.84
308,280.84

31,392.00
78,384.00
109,776.00

17,250.00
17,250.00
2,171,926.20

229,401.60
229,401.60

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATN

32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE
Total del subsubgpo: 32300
Total del subgrupo: 32000
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33800 SERVICIOS DE VIGILANCIA
33801 SERVICIO DE VIGILANCIAYY MONITOREO

Total del subsubgpo: 33800
Total del subgrupo: 33000

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
Total del subsubgpo: 34400

34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES

Total del subsubgpo: 34500
Total del subgrupo: 34000
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES

Total del subsubgpo: 35100

240,000.00
240,000.00
469,401.60

140,625.65
140,625.65
140,625.65

48,000.00
48,000.00

52,000.00
52,000.00
100,000.00

22,000.00
22,000.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE L.

35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC 47,000.00
| Total del subsubgpo: 35300 | 47,000.00
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 130,000.00
| Total del subsubgpo: 35500 | 130,000.00
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 74,300.00
| Total del subsubgpo: 35700 | 74,300.00
35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 48,255.00
| Total del subsubgpo: 35800 | 48,255.00
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 10,000.00
Total del subsubgpo: 35900 10,000.00
Total del subgrupo: 35000 331,555.00

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 9,880.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 7,141.60
Total del subsubgpo: 37500 17,021.60

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 11,340.00
Total del subsubgpo: 37900 11,340.00
Total del subgrupo: 37000 28,361.60

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION

38501 REUNIONES DE TRABAJO 5,000.00
Total del subsubgpo: 38500 5,000.00
Total del subgrupo: 38000 5,000.00

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS

39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 16,815.00
Total del subsubgpo: 39200 16,815.00

39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 9,750.00
Total del subsubgpo: 39600 9,750.00
Total del subgrupo: 39000 26,565.00
Total del grupo: 30000 3,273,435.05
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40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo: 44100

Total del subgrupo: 44000

Total del grupo: 40000

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56600 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
56601 EQ. DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS

Total del subsubgpo: 56600

Total del subgrupo: 56000

59000 ACTIVOS INTANGIBLES
59700 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES
59701 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

Total del subsubgpo: 59700

Total del subgrupo: 59000

Total del grupo: 50000

Total Programa: 008

074 IMPULSO DE LA CAPACITACION Y VINCULACION PARA EL EMPLEO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo: 12100

Total del subgrupo: 12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

6,000.00
6,000.00
6,000.00
6,000.00

18,850.00
18,850.00
18,850.00

10,015.53
10,015.53
10,015.53
28,865.53
15,273,078.09

1,716,248.50
1,716,248.50
1,716,248.50

308,684.28
308,684.28
308,684.28

15,440.88
15,440.88

253,523.96
753,131.69
1,006,655.65

1,503,113.69
1,503,113.69
2,525,210.22
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074 IMPULSO DE LA CAPACITACION Y VINCULACION PARA EL EMPLEO
10000 SERVICIOS PERSONALES
14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101  APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Total del subsubgpo: 14100
Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400
Total del subgrupo: 15000
Total del grupo: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101  MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
| Total del subsubgpo: 21100 |
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
| Total del subsubgpo: 21200 |

1,267,896.14
656,490.74
81,029.62
2,005,416.50
2,005,416.50

436,333.50
208,937.72
1,156,755.88
110,018.75
120,893.50
176,554.06
858,727.74
3,068,221.15
3,068,221.15
9,623,780.65

101,160.00
101,160.00

72,000.00
72,000.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(
| Total del subsubgpo: 21400 |
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO
| Total del subsubgpo: 21500 |
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo: 21600
Total del subgrupo: 21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

Total del subsubgpo: 22100
Total del subgrupo: 22000

142,704.00
142,704.00

4,500.00
4,500.00

52,000.00
52,000.00
372,364.00

4,650.00
1,500.00
6,150.00
6,150.00
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074

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
IMPULSO DE LA CAPACITACION Y VINCULACION PARA EL EMPLEO
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO

Total del subsubgpo:

24600

Total del subgrupo:

24000

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Total del subsubgpo:

25300

Total del subgrupo:

25000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

| Total del subsubgpo

: 29200

5,000.00
5,000.00
5,000.00

1,600.00
1,600.00
1,600.00

354,000.00
354,000.00
354,000.00

500.00
500.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

| Total del subsubgpo

: 29400

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

29600

Total del subgrupo:

29000

Total del grupo:

20000

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
| Total del subsubgpo: 31100 |
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE
| Total del subsubgpo: 31300 |
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL
| Total del subsubgpo: 31400 |
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA
Total del subsubgpo: 31800
Total del subgrupo: 31000

6,000.00
6,000.00

40,000.00
40,000.00
46,500.00

785,614.00

648,459.00
648,459.00

56,095.32
56,095.32

312,921.24
312,921.24

9,500.00
9,500.00
1,026,975.56
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

074 IMPULSO DE LA CAPACITACION Y VINCULACION PARA EL EMPLEO

30000 SERVICIOS GENERALES

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 618,709.20
| Total del subsubgpo: 32200 | 618,709.20

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 132,822.68
| Total del subsubgpo: 32300 | 132,822.68

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 3,196.00
Total del subsubgpo: 32900 3,196.00
Total del subgrupo: 32000 754,727.88

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION 18,000.00
| Total del subsubgpo: 33600 | 18,000.00
33800 SERVICIOS DE VIGILANCIA

33801 SERVICIO DE VIGILANCIA' Y MONITOREO 5,000.00
| Total del subsubgpo: 33800 | 5,000.00

33900 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
33905 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 504,000.00
Total del subsubgpo: 33900 504,000.00
Total del subgrupo: 33000 527,000.00

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

34101 INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS 10,000.00
Total del subsubgpo: 34100 10,000.00

34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 25,000.00
Total del subsubgpo: 34400 25,000.00
Total del subgrupo: 34000 35,000.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE L.

35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC| 50,000.00
| Total del subsubgpo: 35300 | 50,000.00
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 85,000.00
| Total del subsubgpo: 35500 | 85,000.00
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 25,250.00
| Total del subsubgpo: 35700 | 25,250.00

35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 84,000.00
| Total del subsubgpo: 35800 | 84,000.00
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074 IMPULSO DE LA CAPACITACION Y VINCULACION PARA EL EMPLEO

30000 SERVICIOS GENERALES

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION

Total del subsubgpo:

35900

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS

Total del subsubgpo:

37100

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

Total del grupo:

30000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo:

44100

Total del subgrupo:

44000

Total del grupo:

40000

Total Programa: 074

075 PROMOCION Y FOMENTO DE LA PREVISION SOCIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo

112100

Total del subgrupo

: 12000

12,500.00
12,500.00
256,750.00

32,419.55
32,419.55

40,660.00
19,639.40
60,299.40

25,000.00
25,000.00
117,718.95

15,000.00
15,000.00
15,000.00
2,733,172.39

1,743,242.48
1,743,242.48
1,743,242.48
1,743,242.48
14,885,809.52

1,647,433.90
1,647,433.90
1,647,433.90

1,463,892.00
1,463,892.00
1,463,892.00
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075 PROMOCION Y FOMENTO DE LA PREVISION SOCIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100 |
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
| Total del subsubgpo: 13200 |
13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400
Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Total del subsubgpo: 14100
Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400
Total del subgrupo: 15000
Total del grupo: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
| Total del subsubgpo: 21100 |
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

| Total del subsubgpo: 21200 |

22,524.32
22,524.32

200,890.84
643,430.78
844,321.62

2,069,969.59
2,069,969.59
2,936,815.53

408,137.72
575,573.16
67,753.62
1,051,464.50

1,051,464.50

354,126.58
177,528.98
743,628.78
87,690.97
77,717.25
140,723.42
817,513.32
2,398,929.30
2,398,929.30
9,498,535.23

27,800.00
27,800.00

7,000.00
7,000.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(

| Total del subsubgpo: 21400 |

28,640.00
28,640.00
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075 PROMOCION Y FOMENTO DE LA PREVISION SOCIAL
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 1,500.00
Total del subsubgpo: 21600 1,500.00
Total del subgrupo: 21000 64,940.00

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 900.00
Total del subsubgpo: 22100 900.00
Total del subgrupo: 22000 900.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 101,400.00
Total del subsubgpo: 26100 101,400.00
Total del subgrupo: 26000 101,400.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 6,500.00
Total del subsubgpo: 29400 6,500.00

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 8,000.00
Total del subsubgpo: 29600 8,000.00
Total del subgrupo: 29000 14,500.00
Total del grupo: 20000 181,740.00

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION

31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 19,200.00
Total del subsubgpo: 31700 19,200.00
Total del subgrupo: 31000 19,200.00

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\

32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 54,000.00
Total del subsubgpo: 32300 54,000.00
Total del subgrupo: 32000 54,000.00

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION 9,800.00
Total del subsubgpo: 33600 9,800.00
Total del subgrupo: 33000 9,800.00

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS 16,000.00
Total del subsubgpo: 37100 16,000.00
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17  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
075 PROMOCION Y FOMENTO DE LA PREVISION SOCIAL
30000 SERVICIOS GENERALES
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37200 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES TERRESTRES

| Total del subsubgpo:

37200

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

| Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES
37903 HOSPEDAJES Y PASAJES DE INVITADOS

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOSY DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo:

39200

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

Total Programa: 075

076 SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUD EN CENTROS DE TRABAJO
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

Total del subsubgpo: 21100

4,200.00
4,200.00

31,720.00
20,532.10
52,252.10

13,020.00
25,000.00
38,020.00
110,472.10

13,500.00
13,500.00
13,500.00

66,720.00
66,720.00
66,720.00

273,692.10
9,953,967.33

21,000.00
21,000.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(

Total del subsubgpo

: 21400

Total del subgrupo

121000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES

Total del subsubgpo

126100

Total del subgrupo

126000

Total del grupo

: 20000

4,500.00
4,500.00
25,500.00

135,000.00
135,000.00
135,000.00
160,500.00
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076 SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUD EN CENTROS DE TRABAJO
30000 SERVICIOS GENERALES

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION

Total del subsubgpo: 33600

Total del subgrupo: 33000

Total del grupo: 30000

Total Programa: 076

077 INSPECCION A CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo:

15400

Total del subgrupo:

15000

Total del grupo:

10000

3,000.00
3,000.00
3,000.00
3,000.00

163,500.00

1,901,614.96
1,901,614.96
1,901,614.96

33,735.52
33,735.52

240,178.44
670,850.66
911,029.10

2,224,128.27
2,224,128.27
3,168,892.89

446,758.68
634,206.96
69,996.80
1,150,962.44

1,150,962.44

335,860.26
169,404.42
578,377.94

74,452.36
60,446.75
119,478.34
931,354.24
2,269,374.31
2,269,374.31
8,490,844.60
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077 INSPECCION A CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 46,380.00
Total del subsubgpo: 21100 46,380.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI!
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 28,400.00
Total del subsubgpo: 21400 28,400.00
Total del subgrupo: 21000 74,780.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 456,600.00
Total del subsubgpo: 26100 456,600.00
Total del subgrupo: 26000 456,600.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 5,000.00
Total del subsubgpo: 29400 5,000.00

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 4,000.00
Total del subsubgpo: 29600 4,000.00
Total del subgrupo: 29000 9,000.00
Total del grupo: 20000 540,380.00

30000 SERVICIOS GENERALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501 REPARACIONY MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 33,000.00
Total del subsubgpo: 35500 33,000.00
Total del subgrupo: 35000 33,000.00

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIiS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 22,960.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 5,820.80
Total del subsubgpo: 37500 28,780.80

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 3,000.00
Total del subsubgpo: 37900 3,000.00
Total del subgrupo: 37000 31,780.80
Total del grupo: 30000 64,780.80
Total Programa: 077 9,096,005.40
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10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo

112100

20,119,386.68
20,119,386.68
20,119,386.68

240,000.00
240,000.00

12400 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA J

12401

EMOLUMENTOS A REPRESENTANTES EN LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBIT

Total del subsubgpo

: 12400

Total del subgrupo

: 12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo

- 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo

- 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo

: 13400

Total del subgrupo

: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo

: 14100

Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400

Total del subgrupo: 15000

Total del grupo: 10000

1,430,000.00
1,430,000.00
1,670,000.00

315,901.04
315,901.04

2,549,106.20
7,677,543.70
10,226,649.90

21,775,246.35
21,775,246.35
32,317,797.29

4,934,192.44
6,971,936.66

805,584.14
12,711,713.24

12,711,713.24

3,995,917.28
1,994,163.00
8,675,669.08
965,492.07
906,701.25
1,5649,387.20
9,925,534.20
28,012,864.08
28,012,864.08
94,831,761.29
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 398,520.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 398,520.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 387,830.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 387,830.00

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 27,000.00
Total del subsubgpo: 21600 27,000.00
Total del subgrupo: 21000 813,350.00

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 2,100.00
Total del subsubgpo: 22100 2,100.00
Total del subgrupo: 22000 2,100.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 801,096.00
Total del subsubgpo: 26100 801,096.00
Total del subgrupo: 26000 801,096.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 15,467.60
Total del subsubgpo: 29400 15,467.60

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 4,000.00
Total del subsubgpo: 29600 4,000.00
Total del subgrupo: 29000 19,467.60
Total del grupo: 20000 1,636,013.60

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 19,920.00
Total del subsubgpo: 31800 19,920.00
Total del subgrupo: 31000 19,920.00

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 2,346,878.52
Total del subsubgpo: 32200 2,346,878.52
Total del subgrupo: 32000 2,346,878.52
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30000 SERVICIOS GENERALES

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

33800 SERVICIOS DE VIGILANCIA
33801 SERVICIO DE VIGILANCIAYY MONITOREO

Total del subsubgpo:

33800

Total del subgrupo:

33000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES

| Total del subsubgpo: 35100 |

6,250.05
6,250.05
6,250.05

204,676.80
204,676.80

35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE L.

35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC|

| Total del subsubgpo: 35300 |

35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

| Total del subsubgpo:

35500

35800 SERVICIOS DE LIMPIEZAY MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo:

35800

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

Total del grupo:

30000

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51500 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Total del subsubgpo:

51500

Total del subgrupo:

51000

Total del grupo:

50000

Total Programa: 078

168 PROGRAMA PARA LAATENCION DE LA REGION SAN QUINTIN
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

50,000.00
50,000.00

60,000.00
60,000.00

40,000.00
40,000.00
354,676.80

33,010.00
2,678.10
35,688.10

9,350.00
9,350.00
45,038.10
2,772,763.47

51,000.00
51,000.00
51,000.00
51,000.00

99,291,538.36

510,175.80
510,175.80
510,175.80
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168 PROGRAMA PARA LAATENCION DE LA REGION SAN QUINTIN
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

13202 PRIMA VACACIONAL 44,815.44
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 131,714.32
Total del subsubgpo: 13200 176,529.76

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES 771,977.96
Total del subsubgpo: 13400 771,977.96
Total del subgrupo: 13000 948,507.72

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14101  APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO 97,536.18
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES 141,549.26
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 12,192.10
Total del subsubgpo: 14100 251,277.54

Total del subgrupo: 14000 251,277.54

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 38,024.90
15402 BONO DE TRANSPORTE 17,409.28
15408 PLAN DE BENEFICIOS 233,456.50
Total del subsubgpo: 15400 288,890.68

Total del subgrupo: 15000 288,890.68

Total del grupo: 10000 1,998,851.74

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 62,460.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 62,460.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 51,827.50
| Total del subsubgpo: 21400 | 51,827.50

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 2,000.00
Total del subsubgpo: 21600 2,000.00
Total del subgrupo: 21000 116,287.50

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES 171,600.00
Total del subsubgpo: 26100 171,600.00
Total del subgrupo: 26000 171,600.00
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168 PROGRAMA PARA LAATENCION DE LA REGION SAN QUINTIN
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo: 29600

Total del subgrupo: 29000

Total del grupo: 20000

30000 SERVICIOS GENERALES
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES

Total del subsubgpo: 32200

Total del subgrupo: 32000

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION

Total del subsubgpo: 33600

Total del subgrupo: 33000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo: 35500

Total del subgrupo: 35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIiS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo: 37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo: 37900

Total del subgrupo: 37000

Total del grupo: 30000

Total Programa: 168

Total Ramo: 17

18  DIRECCION DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMER
006 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL

1,200.00
1,200.00
1,200.00
289,087.50

55,764.72
55,764.72
55,764.72

2,000.00
2,000.00
2,000.00

48,000.00
48,000.00
48,000.00

42,780.00
58,173.70
100,953.70

2,500.00
2,500.00
103,453.70
209,218.42
2,497,157.66
160,511,557.15

458,447.74
458,447.74
458,447.74

32,713.82
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18  DIRECCION DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMER
006 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400
Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO
Total del subsubgpo: 14100
Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400
Total del subgrupo: 15000
Total del grupo: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA

| Total del subsubgpo: 21100 |

115,883.88
148,597.70

1,561,511.12
1,561,511.12
1,710,108.82

89,978.22
130,580.86
11,247.24
231,806.32
231,806.32

23,779.90
12,435.20
208,365.70
244,580.80
244,580.80
2,644,943.68

19,700.00
485.00
20,185.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(

| Total del subsubgpo: 21400 |
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo: 21600
Total del subgrupo: 21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

Total del subsubgpo: 22100
Total del subgrupo: 22000

16,080.00
16,080.00

3,000.00
3,000.00
39,265.00

1,680.00
2,500.00
4,180.00
4,180.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,000.00
Total del subsubgpo: 25300 1,000.00
Total del subgrupo: 25000 1,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES 187,200.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,000.00
Total del subsubgpo: 26100 188,200.00
Total del subgrupo: 26000 188,200.00
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 560,000.00
Total del subsubgpo: 27100 560,000.00
Total del subgrupo: 27000 560,000.00
Total del grupo: 20000 792,645.00
30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 18,075.60
Total del subsubgpo: 31500 18,075.60
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 300.00
Total del subsubgpo: 31800 300.00
Total del subgrupo: 31000 18,375.60
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 11,700.00
Total del subsubgpo: 34500 11,700.00
Total del subgrupo: 34000 11,700.00
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS 108,000.00
| Total del subsubgpo: 37100 108,000.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS 53,020.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 6,000.00
| Total del subsubgpo: 37500 59,020.00
37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 30,340.00
Total del subsubgpo: 37900 30,340.00
Total del subgrupo: 37000 197,360.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

Total del grupo:

30000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo:

44100

Total del subgrupo:

44000

Total del grupo:

40000

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51900 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION

Total del subsubgpo:

51900

Total del subgrupo:

51000

Total del grupo:

50000

Total Programa: 006

008 ADMINISTRACION
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES

6,000.00
6,000.00
6,000.00

233,435.60

11,000.00
11,000.00
11,000.00
11,000.00

2,500.00
2,500.00
2,500.00
2,500.00

3,684,524.28

698,063.98
698,063.98
698,063.98

13,198.64
13,198.64

99,176.52
297,264.13
396,440.65

799,165.77
799,165.77
1,208,805.06

188,762.14
265,340.44
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008 ADMINISTRACION
10000 SERVICIOS PERSONALES
14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 32,196.22
Total del subsubgpo: 14100 486,298.80
Total del subgrupo: 14000 486,298.80

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 178,509.02
15402 BONO DE TRANSPORTE 81,481.14
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 413,127.10
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 42,518.99
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 43,176.25
15406 FOMENTO EDUCATIVO 68,233.08
15408 PLAN DE BENEFICIOS 350,789.04
Total del subsubgpo: 15400 1,177,834.62

Total del subgrupo: 15000 1,177,834.62

16000 PREVISIONES
16100 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICAY DE SEGURIDAD SOCIAL

16101 RESERVA PARA INCREMENTO EN PERCEPCIONES 1,972,705.14
Total del subsubgpo: 16100 1,972,705.14

Total del subgrupo: 16000 1,972,705.14

Total del grupo: 10000 5,543,707.60

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101  MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 45,145.00
Total del subsubgpo: 21100 45,145.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI!
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 125,500.00
Total del subsubgpo: 21400 125,500.00
Total del subgrupo: 21000 170,645.00

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 1,360.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 1,000.00
Total del subsubgpo: 22100 2,360.00

Total del subgrupo: 22000 2,360.00

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,000.00
Total del subsubgpo: 25300 1,000.00
Total del subgrupo: 25000 1,000.00

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES 126,964.20
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008 ADMINISTRACION
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo

126100

Total del subgrupo

: 26000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

7,000.00
133,964.20
133,964.20

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

Total del subsubgpo

129400

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo

1 29600

Total del subgrupo

129000

Total del grupo

120000

30000 SERVICIOS GENERALES
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIALY FIANZAS

Total del subsubgpo

: 34400

Total del subgrupo

: 34000

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35900 SERVICIOS DE JARDINERIAY FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION

Total del subsubgpo:

35900

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIiS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo:

39200

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

Total Programa: 008

5,000.00
5,000.00

7,000.00
7,000.00
12,000.00
319,969.20

22,500.00
22,500.00
22,500.00

7,200.00
7,200.00
7,200.00

20,020.00
3,375.00
23,395.00

9,020.00
9,020.00
32,415.00

4,186.00
4,186.00
4,186.00

66,301.00
5,929,977.80
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10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE 14,434,469.24
Total del subsubgpo: 11300 14,434,469.24
Total del subgrupo: 11000 14,434,469.24

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 393,615.04
| Total del subsubgpo: 13100 | 393,615.04

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL 2,179,530.08
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 5,956,176.74
| Total del subsubgpo: 13200 | 8,135,706.82

13400 COMPENSACIONES

13401 COMPENSACIONES 14,025,110.19
Total del subsubgpo: 13400 14,025,110.19
Total del subgrupo: 13000 22,554,432.05

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

14101  APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO 3,770,295.30
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES 5,299,015.46
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO 643,912.36
Total del subsubgpo: 14100 9,713,223.12

Total del subgrupo: 14000 9,713,223.12

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 3,466,738.22
15402 BONO DE TRANSPORTE 1,722,796.02
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 7,353,662.38
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA 896,758.43
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 768,537.25
15406 FOMENTO EDUCATIVO 1,439,085.04
15408 PLAN DE BENEFICIOS 7,323,766.14
Total del subsubgpo: 15400 22,971,343.48

Total del subgrupo: 15000 22,971,343.48

Total del grupo: 10000 69,673,467.89

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 368,400.00
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA 18,947.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 387,347.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 386,800.00

| Total del subsubgpo: 21400 | 386,800.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO

Total del subsubgpo:

21500

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo:

21600

Total del subgrupo:

21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

Total del subsubgpo:

22100

Total del subgrupo:

22000

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO

Total del subsubgpo:

24600

Total del subgrupo:

24000

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Total del subsubgpo:

25300

Total del subgrupo:

25000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

| Total del subsubgpo: 29200 |

6,700.00
6,700.00

42,440.00
42,440.00
823,287.00

15,120.00
14,500.00
29,620.00
29,620.00

1,000.00
1,000.00
1,000.00

4,500.00
4,500.00
4,500.00

278,400.00

500.00
278,900.00
278,900.00

5,700.00
5,700.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

| Total del subsubgpo: 29400 |

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

| Total del subsubgpo: 29600 |

29800 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIAY OTROS EQUIPOS

29804 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONAD

Total del subsubgpo:

29800

Total del subgrupo:

29000

Total del grupo:

20000

51,204.99
51,204.99

49,453.20
49,453.20

2,500.00
2,500.00
108,858.19
1,246,165.19
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30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 68,105.28
| Total del subsubgpo: 31100 | 68,105.28
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 0.05
| Total del subsubgpo: 31300 | 0.05
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 187,594.32
| Total del subsubgpo: 31400 | 187,594.32
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 7,200.00
31702 SERVICIOS ELECTRONICOS DE CORREO Y MENSAJERIA 112,200.00
| Total del subsubgpo: 31700 | 119,400.00
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 6,510.00
Total del subsubgpo: 31800 6,510.00
Total del subgrupo: 31000 381,609.65

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 106,460.56
Total del subsubgpo: 32200 106,460.56

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 74,259.36
Total del subsubgpo: 32300 74,259.36
Total del subgrupo: 32000 180,719.92

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAY RELACIONADOS

33102 HONORARIOS POR SERVICIOS DE AUDITORIAS 180,000.00
| Total del subsubgpo: 33100 | 180,000.00
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE L
33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y PROCESOS 120,000.00
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 356,218.97
| Total del subsubgpo: 33300 | 476,218.97
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 200,000.00
| Total del subsubgpo: 33400 | 200,000.00
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO y FOTOCOPIADO 345,785.00
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 13,975.00
Total del subsubgpo: 33600 359,760.00

Total del subgrupo: 33000 1,215,978.97
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30000 SERVICIOS GENERALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 366,354.58
| Total del subsubgpo: 35100 | 366,354.58
35200 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
35201 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE AD 76,000.00
| Total del subsubgpo: 35200 | 76,000.00
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 179,500.00
| Total del subsubgpo: 35500 | 179,500.00
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 15,500.00
| Total del subsubgpo: 35700 | 15,500.00
35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 534,070.68
| Total del subsubgpo: 35800 | 534,070.68
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 2,600.00
Total del subsubgpo: 35900 2,600.00
Total del subgrupo: 35000 1,174,025.26

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37200 PASAJES TERRESTRES

37201 PASAJES TERRESTRES 4,600.00
| Total del subsubgpo: 37200 | 4,600.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 81,380.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 34,875.00
| Total del subsubgpo: 37500 | 116,255.00

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 40,590.00
Total del subsubgpo: 37900 40,590.00
Total del subgrupo: 37000 161,445.00

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION

38501 REUNIONES DE TRABAJO 22,000.00
Total del subsubgpo: 38500 22,000.00
Total del subgrupo: 38000 22,000.00

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 15,000.00
Total del subsubgpo: 39600 15,000.00

Total del subgrupo: 39000 15,000.00

Total del grupo: 30000 3,150,778.80
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50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51100 MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA

51101 MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA 739,472.47
Total del subsubgpo: 51100 739,472.47

51500 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,456,630.50
Total del subsubgpo: 51500 1,456,630.50
Total del subgrupo: 51000 2,196,102.97

56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56400 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y CON

56401 MAQUINARIAY EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO 20,000.00
Total del subsubgpo: 56400 20,000.00

56500 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION
56501 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 11,310.72
Total del subsubgpo: 56500 11,310.72
Total del subgrupo: 56000 31,310.72

59000 ACTIVOS INTANGIBLES
59700 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

59701 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 150,800.00
Total del subsubgpo: 59700 150,800.00

Total del subgrupo: 59000 150,800.00

Total del grupo: 50000 2,378,213.69

Total Programa: 079 76,448,625.57

Total Ramo: 18 86,063,127.65

21 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
007 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE 7,030,425.60
Total del subsubgpo: 11300 7,030,425.60
Total del subgrupo: 11000 7,030,425.60

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 922,188.28
Total del subsubgpo: 12100 922,188.28
Total del subgrupo: 12000 922,188.28

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

13101 PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 45,456.32
| Total del subsubgpo: 13100 | 45,456.32

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202  PRIMA VACACIONAL 661,556.90
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,202,231.03

| Total del subsubgpo: 13200 | 2,863,787.93
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21 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
007 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo

: 13400

Total del subgrupo

: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo

: 14100

Total del subgrupo

: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo:

15400

15500 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
15501 INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL PERSONAL

Total del subsubgpo:

15500

Total del subgrupo:

15000

Total del grupo:

10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA

| Total del subsubgpo: 21100 |

21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

| Total del subsubgpo:

21200 |

15,352,167.48
15,352,167.48
18,261,411.73

1,517,304.60
2,062,172.90

210,639.54
3,790,117.04
3,790,117.04

858,191.86
442,541.76
1,404,632.14
157,061.25
146,799.25
252,046.70
3,326,903.66
6,588,176.62

60,000.00
60,000.00
6,648,176.62
36,652,319.27

348,000.00
35,077.00
383,077.00

54,500.00
54,500.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(

| Total del subsubgpo:

21400 |

21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO

| Total del subsubgpo:

21500 |

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

| Total del subsubgpo:

21600 |

521,200.00
521,200.00

31,800.00
31,800.00

246,004.92
246,004.92
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21

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

007 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA SECTORIAL

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21700 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA
21701 MATERIAL DIDACTICO

Total del subsubgpo:

21700

Total del subgrupo:

21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22104 ALIMENTACION DE PERSONAL
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

| Total del subsubgpo:

22100

22200 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
22201 ALIMENTACION DE ANIMALES

| Total del subsubgpo:

22200

22300 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

Total del subsubgpo:

22300

Total del subgrupo:

22000

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO

Total del subsubgpo:

24600

24800 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS

Total del subsubgpo:

24800

Total del subgrupo:

24000

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Total del subsubgpo:

25300

25400 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

Total del subsubgpo:

25400

Total del subgrupo:

25000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

27100 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES

Total del subsubgpo:

27100

260,000.00
260,000.00
1,496,581.92

88,500.00

5,500.00
47,250.00
141,250.00

20,000.00
20,000.00

5,000.00
5,000.00
166,250.00

40,000.00
40,000.00

4,200.00
4,200.00
44,200.00

13,500.00
13,500.00

1,400.00
1,400.00
14,900.00

5,839,900.00

19,000.00
5,858,900.00
5,858,900.00

734,000.00
734,000.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

27400 PRODUCTOS TEXTILES

27401 PRODUCTOS TEXTILES 3,200.02
Total del subsubgpo: 27400 3,200.02
Total del subgrupo: 27000 737,200.02

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

29100 HERRAMIENTAS MENORES

29101 HERRAMIENTAS MENORES 2,100.00
| Total del subsubgpo: 29100 | 2,100.00
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 10,700.00
| Total del subsubgpo: 29200 | 10,700.00
29300 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDU
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOB. Y EQ. DE ADMINISTRACION 600.00
| Total del subsubgpo: 29300 | 600.00
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 211,200.00
| Total del subsubgpo: 29400 | 211,200.00
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 126,000.00
| Total del subsubgpo: 29600 | 126,000.00
29800 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29805 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMUNICACION Y TEL| 83,100.00
Total del subsubgpo: 29800 83,100.00
Total del subgrupo: 29000 433,700.00
Total del grupo: 20000 8,751,731.94

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS

31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 120,000.00
| Total del subsubgpo: 31100 | 120,000.00
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 60,000.00
| Total del subsubgpo: 31300 | 60,000.00
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 284,408.04
| Total del subsubgpo: 31400 | 284,408.04
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 21,716.16
| Total del subsubgpo: 31500 | 21,716.16
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 28,000.00

| Total del subsubgpo: 31700 | 28,000.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

31801 SERVICIO POSTAL,TELEGRAFO Y MENSAJERIA 22,500.00
Total del subsubgpo: 31800 22,500.00
Total del subgrupo: 31000 536,624.20

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\

32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 110,180.00
| Total del subsubgpo: 32300 | 110,180.00

32500 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 48,000.00
| Total del subsubgpo: 32500 | 48,000.00

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 62,000.00
Total del subsubgpo: 32900 62,000.00
Total del subgrupo: 32000 220,180.00

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS

33102 HONORARIOS POR SERVICIOS DE AUDITORIAS 120,000.00
| Total del subsubgpo: 33100 | 120,000.00
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 95,000.00
| Total del subsubgpo: 33400 | 95,000.00
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 4,800.00
| Total del subsubgpo: 33600 | 4,800.00
33700 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD
33701 GASTOS DE PROCURACION 1,600,000.01
| Total del subsubgpo: 33700 | 1,600,000.01
33900 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
33905 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 231,000.00
Total del subsubgpo: 33900 231,000.00
Total del subgrupo: 33000 2,050,800.01

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 56,415.50
Total del subsubgpo: 34400 56,415.50

34700 FLETESY MANIOBRAS
34702 SERVICIO DE REMOLQUE 14,400.00
Total del subsubgpo: 34700 14,400.00
Total del subgrupo: 34000 70,815.50

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35200 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
35201 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE AD 4,800.00
Total del subsubgpo: 35200 4,800.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2,405,863.80
Total del subsubgpo: 35500 2,405,863.80

35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMII
35705 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMUNICACION® 11,100.00
Total del subsubgpo: 35700 11,100.00
Total del subgrupo: 35000 2,421,763.80

36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
36100 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y AC

36101 SERVICIOS DE DIFUSION INSTITUCIONAL 12,402,665.64
Total del subsubgpo: 36100 12,402,665.64

36300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INT
36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD 173,356.56
Total del subsubgpo: 36300 173,356.56
Total del subgrupo: 36000 12,576,022.20

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS

37101 PASAJES AEREOS 569,000.00
| Total del subsubgpo: 37100 | 569,000.00
37200 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES TERRESTRES 12,500.00
| Total del subsubgpo: 37200 | 12,500.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS 558,060.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 494,988.10
| Total del subsubgpo: 37500 | 1,053,048.10
37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 81,600.00
37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO 112,680.00
| Total del subsubgpo: 37600 | 194,280.00
37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS POR COMISIONES EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO 18,400.00
37902 PEAJES 259,510.00
37903 HOSPEDAJES Y PASAJES DE INVITADOS 311,400.00
Total del subsubgpo: 37900 589,310.00
Total del subgrupo: 37000 2,418,138.10

38000 SERVICIOS OFICIALES
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL 147,000.00
Total del subsubgpo: 38200 147,000.00

38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO 506,300.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38503 GASTOS DE REPRESENTACION

Total del subsubgpo: 38500

Total del subgrupo: 38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39100 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS
39101 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS

Total del subsubgpo: 39100

39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

Total del subsubgpo: 39600

Total del subgrupo: 39000

Total del grupo: 30000

70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
79000 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
79900 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
79903 PROVISION FASP FEDERAL

Total del subsubgpo: 79900

Total del subgrupo: 79000

Total del grupo: 70000

Total Programa: 007

008 ADMINISTRACION
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo: 12100

12300 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
12301 SERVICIO SOCIAL AESTUDIANTES Y PROFESIONISTAS

Total del subsubgpo: 12300

Total del subgrupo: 12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13102 PRIMA DE ANTIGUEDAD

Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL

40,000.00
546,300.00
693,300.00

375,000.00
375,000.00

54,450.00
54,450.00
429,450.00
21,417,093.81

297,982,963.00
297,982,963.00
297,982,963.00
297,982,963.00
364,804,108.02

3,5677,526.96
3,577,526.96
3,577,526.96

344,342.76
344,342.76

35,200.00
35,200.00
379,542.76

51,826.32
17,412,847 .44
17,464,673.76

466,556.46
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10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15200 INDEMNIZACIONES
15201 INDEMNIZACIONES

Total del subsubgpo:

15200

15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo:

15400

15500 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
15501 INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL PERSONAL

Total del subsubgpo:

15500

Total del subgrupo:

15000

16000 PREVISIONES

16100 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL

16101 RESERVA PARA INCREMENTO EN PERCEPCIONES

Total del subsubgpo:

16100

Total del subgrupo:

16000

Total del grupo:

10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA

Total del subsubgpo: 21100

1,359,348.84
1,825,905.30

5,219,362.07
5,219,362.07
24,509,941.13

889,293.98
1,258,148.24
143,600.64
2,291,042.86
2,291,042.86

1,000,000.00
1,000,000.00

680,379.60
346,156.76
1,569,882.98
163,125.78
164,069.75
261,779.02
1,759,163.86
4,944,557.75

49,000.00
49,000.00
5,993,557.75

7,793,165.31

7,793,165.31

7,793,165.31
44,544,776.77

219,000.00
23,050.00
242,050.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 30,400.00
| Total del subsubgpo: 21200 | 30,400.00
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 292,400.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 292,400.00
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO 83,200.00
| Total del subsubgpo: 21500 | 83,200.00
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 238,503.42
Total del subsubgpo: 21600 238,503.42
Total del subgrupo: 21000 886,553.42

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 91,600.00
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 9,690.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 34,500.00
Total del subsubgpo: 22100 135,790.00

Total del subgrupo: 22000 135,790.00

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

24601 MATERIAL ELECTRICO 69,200.00
| Total del subsubgpo: 24600 | 69,200.00
24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 17,800.00
| Total del subsubgpo: 24700 | 17,800.00
24800 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 8,000.00
| Total del subsubgpo: 24800 | 8,000.00
24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 69,300.00
Total del subsubgpo: 24900 69,300.00
Total del subgrupo: 24000 164,300.00

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25200 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS

25201 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 4,500.00
| Total del subsubgpo: 25200 | 4,500.00
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 21,999.96
| Total del subsubgpo: 25300 | 21,999.96
25400 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 9,400.00

| Total del subsubgpo: 25400 | 9,400.00




PAGINA 366

Ramo Prog. Partida Descripcion

Presupuesto Anual

21

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

008 ADMINISTRACION

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25600 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

Total del subsubgpo

Total del subgrupo

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo

Total del subgrupo

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORT
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES

| Total del subsubgpo

27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL

| Total del subsubgpo

27400 PRODUCTOS TEXTILES
27401 PRODUCTOS TEXTILES

Total del subsubgpo

Total del subgrupo

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES

| Total del subsubgpo

29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

| Total del subsubgpo

28,400.00

- 25600 28,400.00

- 25000 64,209.96

600,600.00

19,250.00

: 26100 619,850.00

- 26000 619,850.00
IVOS

70,000.00

: 27100 | 70,000.00

6.105.20

: 27200 | 6,105.20

4,800.00

- 27400 4,800.00

: 27000 80,905.20

13,200.00

129100 | 13,200.00

501,220.00

: 20200 | 501,220.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 36,300.00

| Total del subsubgpo

: 20400 | 36,300.00

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 120,070.00
| Total del subsubgpo: 29600 | 120,070.00

29800 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIAY OTROS EQUIPOS
29805 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMUNICACION Y TELI 9,200.00
Total del subsubgpo: 29800 9,200.00
Total del subgrupo: 29000 679,990.00
Total del grupo: 20000 2,631,688.58

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIAELECTRICA
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

21,603,889.20

Total del subsubgpo: 31100 21,603,889.20
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30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE

Total del subsubgpo: 31300 |

31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL

Total del subsubgpo: 31400 |

31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR

Total del subsubgpo: 31500 |

31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31702 SERVICIOS ELECTRONICOS DE CORREO Y MENSAJERIA

Total del subsubgpo: 31700 |

31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

31801 SERVICIO POSTAL,TELEGRAFO Y MENSAJERIA

Total del subsubgpo: 31800 |

31900 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS
31901 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS

Total del subsubgpo: 31900

Total del subgrupo: 31000

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES

Total del subsubgpo: 32200 |

24,916,896.00
24,916,896.00

176,764.32
176,764.32

44,848.20
44,848.20

14,400.00
132,000.00
146,400.00

13,300.00
13,300.00

1,700.00
1,700.00
46,903,797.72

180,000.00
180,000.00

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATN
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE

Total del subsubgpo: 32300 |

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS

Total del subsubgpo: 32900

Total del subgrupo: 32000

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION

Total del subsubgpo: 33600

Total del subgrupo: 33000

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

34101 INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS

Total del subsubgpo: 34100 |

34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIALY FIANZAS

Total del subsubgpo: 34400 |

626,637.24
626,637.24

16,500.00
16,500.00
823,137.24

80,000.00
80,000.00
80,000.00

10,000.00

10,000.00

336,962.13
336,962.13
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30000 SERVICIOS GENERALES

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34700 FLETESY MANIOBRAS

34701 FLETES Y MANIOBRAS 84,000.00
34702 SERVICIO DE REMOLQUE 26,000.00
Total del subsubgpo: 34700 110,000.00

Total del subgrupo: 34000 456,962.13

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 525,000.00
| Total del subsubgpo: 35100 | 525,000.00
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,310,424.36
| Total del subsubgpo: 35500 | 1,310,424.36
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 646,000.00
35705 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMUNICACION " 55,200.00
35706 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GENERACION E 147,500.00
| Total del subsubgpo: 35700 | 848,700.00
35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 334,000.00
35804 SERVICIOS DE RECOLECCION Y MANEJO DE DESECHOS 85,000.00
| Total del subsubgpo: 35800 | 419,000.00
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35901 SERVICIOS DE JARDINERIA 156,000.00
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 168,374.04
Total del subsubgpo: 35900 324,374.04
Total del subgrupo: 35000 3,427,498.40

36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

36300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INT

36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD 4,000.00
Total del subsubgpo: 36300 4,000.00

36400 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS
36401 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 2,200.00
Total del subsubgpo: 36400 2,200.00
Total del subgrupo: 36000 6,200.00

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

37100 PASAJES AEREOS

37101 PASAJES AEREOS 221,000.00
| Total del subsubgpo: 37100 | 221,000.00

37200 PASAJES TERRESTRES

37201 PASAJES TERRESTRES 13,400.00
| Total del subsubgpo: 37200 | 13,400.00

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS 495,320.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37500 VIATICOS EN EL PAIiS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo

: 37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
OTROS SERVICIOS POR COMISIONES EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO

37901
37902 PEAJES
37903 HOSPEDAJES Y PASAJES DE INVITADOS

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

Total del subsubgpo:

38200

38400 EXPOSICIONES
38401 EXPOSICIONES

Total del subsubgpo:

38400

38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo:

39200

39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601

OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

Total del subsubgpo:

39600

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo

144100

Total del subgrupo

: 44000

Total del grupo

: 40000

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

56200 MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL
56201 MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL

Total del subsubgpo: 56200 |

297,042.50
792,362.50

8,000.00
27,060.00
195,000.00
230,060.00

1,256,822.50

252,000.00
252,000.00

30,000.00
30,000.00

335,200.00
335,200.00
617,200.00

50,000.00
50,000.00

114,000.00
114,000.00
164,000.00
53,735,617.99

24,000.00
24,000.00
24,000.00
24,000.00

20,000.00
20,000.00

56400 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y CON

56401

MAQUINARIAY EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO

Total del subsubgpo: 56400 |

20,000.00
20,000.00
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008 ADMINISTRACION
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56700 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA

56701 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
Total del subsubgpo: 56700
Total del subgrupo: 56000
Total del grupo: 50000
70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

79000 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
79900 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
79906 PROVISION FASP ESTATAL

Total del subsubgpo: 79900

Total del subgrupo: 79000

Total del grupo: 70000

Total Programa: 008

080 PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo: 12100

Total del subgrupo: 12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 14100

Total del subgrupo: 14000

10,000.00
10,000.00
50,000.00
50,000.00

50,165,241.58
50,165,241.58
50,165,241.58
50,165,241.58
151,151,324.92

2,690,307.88
2,690,307.88
2,690,307.88

2,301,570.00
2,301,570.00
2,301,570.00

18,651.36
18,651.36

252,962.46
853,043.06
1,106,005.52

4,609,411.95
4,609,411.95
5,734,068.83

588,549.72
809,532.50
82,395.02

1,480,477.24

1,480,477.24
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080 PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 350,578.24
15402 BONO DE TRANSPORTE 170,319.22
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 578,377.94
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 57,834.32
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 60,446.75
15406 FOMENTO EDUCATIVO 92,810.70
15408 PLAN DE BENEFICIOS 1,274,080.96
Total del subsubgpo: 15400 2,584,448.13

Total del subgrupo: 15000 2,584,448.13

Total del grupo: 10000

14,790,872.08

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 41,820.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 41,820.00
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 20,025.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 20,025.00
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 18,500.16
Total del subsubgpo: 21600 18,500.16
Total del subgrupo: 21000 80,345.16
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 2,300.00
Total del subsubgpo: 22100 2,300.00
Total del subgrupo: 22000 2,300.00
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 7,000.00
Total del subsubgpo: 24900 7,000.00
Total del subgrupo: 24000 7,000.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES 599,508.00
Total del subsubgpo: 26100 599,508.00
Total del subgrupo: 26000 599,508.00
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 53,052.00
Total del subsubgpo: 29600 53,052.00
Total del subgrupo: 29000 53,052.00
Total del grupo: 20000 742,205.16
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080 PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

31801 SERVICIO POSTAL,TELEGRAFO Y MENSAJERIA 4,400.00
Total del subsubgpo: 31800 4,400.00
Total del subgrupo: 31000 4,400.00

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\

32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 18,974.00
Total del subsubgpo: 32300 18,974.00

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 11,273.00
Total del subsubgpo: 32900 11,273.00
Total del subgrupo: 32000 30,247.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501 REPARACIONY MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 71,310.00
Total del subsubgpo: 35500 71,310.00
Total del subgrupo: 35000 71,310.00

36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD
36100 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y AC

36101 SERVICIOS DE DIFUSION INSTITUCIONAL 7,012,504.00
Total del subsubgpo: 36100 7,012,504.00

36300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INT
36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD 9,319.00
Total del subsubgpo: 36300 9,319.00
Total del subgrupo: 36000 7,021,823.00

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS

37101 PASAJES AEREOS 19,941.00
| Total del subsubgpo: 37100 | 19,941.00
37500 VIATICOS EN EL PAIS

37501 VIATICOS EN EL PAIS 60,590.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 19,727.00
| Total del subsubgpo: 37500 | 80,317.00

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES 38,640.00
Total del subsubgpo: 37900 38,640.00
Total del subgrupo: 37000 138,898.00

38000 SERVICIOS OFICIALES
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 12,291.00
Total del subsubgpo: 38200 12,291.00
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080 PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
30000 SERVICIOS GENERALES
38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 38500

Total del subgrupo: 38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo: 39200

Total del subgrupo: 39000

Total del grupo

: 30000

Total Programa: 080

081 PLATAFORMA TECNOLOGICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y REGISTRC
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo:

12100

Total del subgrupo:

12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101  APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

16,788.00
16,788.00
29,079.00

7,888.00
7,888.00
7,888.00

7,303,645.00
22,836,722.24

18,967,607.06
18,967,607.06
18,967,607.06

9,325,605.84
9,325,605.84
9,325,605.84

145,185.04
145,185.04

2,020,262.44
6,400,671.96
8,420,934.40

22,071,857.08
22,071,857.08
30,637,976.52

4,330,019.78
6,139,489.44

645,940.72
11,115,449.94
11,115,449.94
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081 PLATAFORMA TECNOLOGICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y REGISTRC
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15401 CANASTABASICA 2,920,512.42
15402 BONO DE TRANSPORTE 1,409,076.44
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 5,453,277.72
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA 532,257.02
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION 569,926.50
15406 FOMENTO EDUCATIVO 854,149.06
15408 PLAN DE BENEFICIOS 9,080,930.24
Total del subsubgpo: 15400 20,820,129.40

15500 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
15501 INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL PERSONAL 28,810.00
Total del subsubgpo: 15500 28,810.00
Total del subgrupo: 15000 20,848,939.40
Total del grupo: 10000 90,895,578.76

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 106,380.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 106,380.00
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 67,000.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 67,000.00
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO 15,000.00
| Total del subsubgpo: 21500 | 15,000.00
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 49,499.94
Total del subsubgpo: 21600 49,499.94
Total del subgrupo: 21000 237,879.94

22000 ALIMENTOSY UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 28,100.00
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 71,010.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 25,000.00
Total del subsubgpo: 22100 124,110.00
22300 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 1,700.00
Total del subsubgpo: 22300 1,700.00

Total del subgrupo: 22000 125,810.00

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO 13,000.00

Total del subsubgpo: 24600 13,000.00
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081 PLATAFORMA TECNOLOGICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y REGISTRC

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

Total del subsubgpo:

24900

Total del subgrupo:

24000

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Total del subsubgpo:

25300

25600 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

Total del subsubgpo:

25600

Total del subgrupo:

25000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES

| Total del subsubgpo:

29100 |

29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

| Total del subsubgpo

: 20200 |

2,000.00
2,000.00
15,000.00

6,500.00
6,500.00

2,800.00
2,800.00
9,300.00

983,000.00

6,400.00
989,400.00
989,400.00

1,500.00

1,500.00

8,100.00
8,100.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

| Total del subsubgpo

: 20400 |

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

| Total del subsubgpo

: 29600 |

29800 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIAY OTROS EQU
29805 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMUNICACI

IPOS
ONY TEL|

Total del subsubgpo

129800

Total del subgrupo

129000

Total del grupo

: 20000

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIAELECTRICA
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

| Total del subsubgpo

:31100 |

31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE

| Total del subsubgpo

131300 |

11,760.00
11,760.00

8,000.00
8,000.00

3,000.00
3,000.00
32,360.00
1,409,749.94

3,034,177.68
3,034,177.68

1,009,121.76
1,009,121.76



PAGINA 376

Ramo Prog. Partida Descripcion Presupuesto Anual

21

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

081 PLATAFORMA TECNOLOGICA, SISTEMAS DE INFORMACION Y REGISTRC

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31400 TELEFONIA TRADICIONAL

31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 1,089,255.48
| Total del subsubgpo: 31400 | 1,089,255.48
31500 TELEFONIA CELULAR

31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 31,035.24
| Total del subsubgpo: 31500 | 31,035.24

31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 32,650.00
Total del subsubgpo: 31800 32,650.00
Total del subgrupo: 31000 6,096,240.16

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 132,372.00
| Total del subsubgpo: 32200 | 132,372.00

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 27,785.18
| Total del subsubgpo: 32300 | 27,785.18

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 34,570.00
Total del subsubgpo: 32900 34,570.00
Total del subgrupo: 32000 194,727.18

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION 1,500.00
Total del subsubgpo: 33600 1,500.00
Total del subgrupo: 33000 1,500.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 22,000.00
| Total del subsubgpo: 35100 | 22,000.00
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 321,600.00
| Total del subsubgpo: 35500 | 321,600.00
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 10,500.00
35705 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMUNICACION " 80,000,040.00
| Total del subsubgpo: 35700 | 80,010,540.00
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 40,230.00
Total del subsubgpo: 35900 40,230.00

Total del subgrupo: 35000 80,394,370.00
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36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD

36100 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y AC
36101

SERVICIOS DE DIFUSION INSTITUCIONAL

Total del subsubgpo: 36100

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

Total del subgrupo: 36000

37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS

37200 PASAJES TERRESTRES

Total del subsubgpo: 37100 |

37201 PASAJES TERRESTRES

37500 VIATICOS EN EL PAIS

Total del subsubgpo: 37200 |

37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO

Total del subsubgpo: 37500 |

37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO

Total del subsubgpo: 37600 |
37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

37901
37902 PEAJES

OTROS SERVICIOS POR COMISIONES EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO

Total del subsubgpo: 37900

38000 SERVICIOS OFICIALES

Total del subgrupo: 37000

38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO
38503 GASTOS DE REPRESENTACION

Total del subsubgpo: 38500

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES

Total del subgrupo: 38000

39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo: 39200

Total del subgrupo: 39000

Total del grupo: 30000
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

44000 AYUDAS SOCIALES

44500 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

44501 ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

Total del subsubgpo: 44500

Total del subgrupo: 44000

Total del grupo: 40000

47,905.28
47,905.28
47,905.28

158,192.80
158,192.80

18,650.00
18,650.00

105,320.00
85,085.20
190,405.20

15,960.00
45,600.00
61,560.00

6,500.00
66,700.00
73,200.00

502,008.00

20,000.00
12,000.00
32,000.00
32,000.00

10,060.00
10,060.00
10,060.00
87,278,810.62

3,872,032.00
3,872,032.00
3,872,032.00
3,872,032.00
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50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51100 MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA
51101 MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA

Total del subsubgpo: 51100

Total del subgrupo: 51000

Total del grupo: 50000

Total Programa: 081

082 PREVENCIONY CONTROL POLICIAL DE LA VIOLENCIAY EL DELITO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 14100

Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400

1,500.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
183,457,671.32

48,555,898.52
48,555,898.52
48,555,898.52

66,706.64
66,706.64

4,038,311.62
13,138,227.05
17,176,538.67

121,999,131.54
121,999,131.54
139,242,376.85

9,600,402.90
1,935,891.64
210,307.90
11,746,602.44

11,746,602.44

4,357,203.78
2,065,258.02
1,900,384.64
204,483.18
198,610.75
328,777.50
22,429,873.46
31,484,591.33
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10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15500 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

15501 INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL PERSONAL 81,000.00
Total del subsubgpo: 15500 81,000.00

Total del subgrupo: 15000 31,565,591.33

Total del grupo: 10000 231,110,469.14

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 240,000.00
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,500.00
| Total del subsubgpo: 21100 | 243,500.00
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 46,950.00
| Total del subsubgpo: 21200 | 46,950.00
21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C( 180,500.00
| Total del subsubgpo: 21400 | 180,500.00
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO 85,000.00
| Total del subsubgpo: 21500 | 85,000.00
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 232,498.02
Total del subsubgpo: 21600 232,498.02
Total del subgrupo: 21000 788,448.02

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 179,999.96
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO 10,399.92
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 8,500.00
Total del subsubgpo: 22100 198,899.88
22200 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES

22201 ALIMENTACION DE ANIMALES 277,947.71
Total del subsubgpo: 22200 277,947.71

Total del subgrupo: 22000 476,847.59

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

24601 MATERIAL ELECTRICO 12,000.00
Total del subsubgpo: 24600 12,000.00
Total del subgrupo: 24000 12,000.00

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25100 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 24,360.00
Total del subsubgpo: 25100 24,360.00

Total del subgrupo: 25000 24,360.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 COMBUSTIBLES 27,339,600.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 17,765.76
Total del subsubgpo: 26100 27,357,365.76

Total del subgrupo: 26000 27,357,365.76

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 HERRAMIENTAS MENORES

29101 HERRAMIENTAS MENORES 50,000.00
| Total del subsubgpo: 29100 | 50,000.00
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 6,000.00
| Total del subsubgpo: 29200 | 6,000.00
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 24,000.00
| Total del subsubgpo: 29400 | 24,000.00
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 143,999.76
29602 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE TRANSPORTE DE SEGURIDAD F 1,553,125.05
Total del subsubgpo: 29600 1,697,124.81
Total del subgrupo: 29000 1,777,124.81
Total del grupo: 20000 30,436,146.18

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 229,327.92
| Total del subsubgpo: 31100 | 229,327.92
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 1,464,025.92
| Total del subsubgpo: 31300 | 1,464,025.92
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 485,367.96
| Total del subsubgpo: 31400 | 485,367.96
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 30,091.92
| Total del subsubgpo: 31500 | 30,001.92
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 529,999.92
| Total del subsubgpo: 31700 | 529,999.92
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 7,920.00
Total del subsubgpo: 31800 7,920.00

Total del subgrupo: 31000 2,746,733.64
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30000 SERVICIOS GENERALES
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,397,152.92
| Total del subsubgpo: 32200 | 1,397,152.92

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 18,924.96
| Total del subsubgpo: 32300 | 18,924.96

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 60,000.00
Total del subsubgpo: 32900 60,000.00
Total del subgrupo: 32000 1,476,077.88

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS

33102 HONORARIOS POR SERVICIOS DE AUDITORIAS 468,491.18
| Total del subsubgpo: 33100 | 468,491.18
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION

33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 132,360.00
| Total del subsubgpo: 33400 | 132,360.00

33900 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
33903 SUBROGACIONES 70,080.00
33907 SERVICIOS POR EJECUCION DE PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO P 51,371,444.88
Total del subsubgpo: 33900 51,441,524.88
Total del subgrupo: 33000 52,042,376.06

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES

34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 1,431,900.00
| Total del subsubgpo: 34500 | 1,431,900.00

34600 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE
34601 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAGE 133,000.00
| Total del subsubgpo: 34600 | 133,000.00

34700 FLETES Y MANIOBRAS

34701 FLETES Y MANIOBRAS 150,000.00
Total del subsubgpo: 34700 150,000.00
Total del subgrupo: 34000 1,714,900.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 149,999.88
| Total del subsubgpo: 35100 | 149,999.88
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 17,303,213.74
| Total del subsubgpo: 35500 | 17,303,213.74
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 68,860.00

| Total del subsubgpo: 35700 | 68,860.00
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30000 SERVICIOS GENERALES

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35800 SERVICIOS DE LIMPIEZAY MANEJO DE DESECHOS

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo:

35800

35900 SERVICIOS DE JARDINERIAY FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION

Total del subsubgpo:

35900

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS

Total del subsubgpo:

37100

37200 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES TERRESTRES

Total del subsubgpo:

37200

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO

Total del subsubgpo:

37600

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL

Total del subsubgpo:

38200

38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOSY DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo:

39200

39500 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES

39501

Total del subsubgpo:

39500

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

1,310,400.00
1,310,400.00

80,088.00
80,088.00
18,912,561.62

1,487,999.82
1,487,999.82

150,000.06
150,000.06

8,644,210.00
6,139,097.90
14,783,307.90

222,600.00
268,080.00
490,680.00

983,040.00
983,040.00
17,895,027.78

200,000.00
200,000.00

10,800.00
10,800.00
210,800.00

312,565.00
312,565.00

30,000.00
30,000.00
342,565.00
95,341,041.98
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50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
59000 ACTIVOS INTANGIBLES
59100 SOFTWARE
59101 SOFTWARE

Total del subsubgpo: 59100

Total del subgrupo: 59000

Total del grupo: 50000

Total Programa: 082

083 FORMACION Y PROFESIONALIZACION POLICIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo:

11300

Total del subgrupo:

11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo:

12100

Total del subgrupo:

12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo:

13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo:

13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LAEFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION

365,400.00
365,400.00
365,400.00
365,400.00

357,253,057.30

5,660,041.32
5,660,041.32
5,660,041.32

2,073,958.08
2,073,958.08
2,073,958.08

69,152.72
69,152.72

647,639.86
2,026,054.19
2,673,694.05

6,396,958.75
6,396,958.75
9,139,805.52

1,337,457.68
1,750,851.60

196,442.66
3,284,751.94
3,284,751.94

985,241.24
495,329.40
1,983,010.08
214,527.50
207,246.00



PAGINA 384

Ramo Prog. Partida Descripcion Presupuesto Anual

21  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
083 FORMACION Y PROFESIONALIZACION POLICIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400
Total del subgrupo: 15000
Total del grupo: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA
| Total del subsubgpo: 21100 |
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
| Total del subsubgpo: 21200 |

344,266.62
2,754,353.52
6,983,974.36
6,983,974.36
27,142,531.22

21,140.00
500.00
21,640.00

1,110.00
1,110.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNIr

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(
| Total del subsubgpo: 21400 |
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO
| Total del subsubgpo: 21500 |
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo: 21600
Total del subgrupo: 21000

22000 ALIMENTOSY UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22103 ALIMENTACION DE PERSONAS EN GUARDERIAS Y ALBERGUES
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO

Total del subsubgpo: 22100
Total del subgrupo: 22000
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24100 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
| Total del subsubgpo: 24100 |
24200 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
| Total del subsubgpo: 24200 |
24500 VIDRIOY PRODUCTOS DE VIDRIO
24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
| Total del subsubgpo: 24500 |
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO
| Total del subsubgpo: 24600 |

4,500.00
4,500.00

11,900.00
11,900.00

158,002.98
158,002.98
197,152.98

2,000,000.01
204,600.01

2,204,600.02

2,204,600.02

2,000.00

2,000.00

1,500.00
1,500.00

3,000.00
3,000.00

4,000.00
4,000.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

Total del subsubgpo:

24700

24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

Total del subsubgpo:

24900

Total del subgrupo:

24000

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

| Total del subsubgpo:

25300

25400 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

| Total del subsubgpo:

25400

25600 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

Total del subsubgpo:

25600

Total del subgrupo:

25000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES

| Total del subsubgpo:

29100

29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

| Total del subsubgpo: 29200 |

2,400.00
2,400.00

5,000.00
5,000.00
17,900.00

33,040.00
33,040.00

4,000.00
4,000.00

2,000.00
2,000.00
39,040.00

606,700.08

2,000.00
608,700.08
608,700.08

2,000.00

2,000.00

3,950.00
3,950.00

29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS

| Total del subsubgpo: 29400 |

29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo:

29600

Total del subgrupo:

29000

Total del grupo:

20000

30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIAELECTRICA
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

Total del subsubgpo:

31100

2,500.00
2,500.00

11,500.00
11,500.00
19,950.00
3,087,343.08

1,052,916.00
1,052,916.00
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30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS

31200 GAS
31201 GAS BUTANO Y PROPANO PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS 200,000.01
| Total del subsubgpo: 31200 | 200,000.01
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 554,710.20
| Total del subsubgpo: 31300 | 554,710.20
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 181,560.00
| Total del subsubgpo: 31400 | 181,560.00
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 26,541.00
| Total del subsubgpo: 31500 | 26,541.00
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 8,832.00
Total del subsubgpo: 31800 8,832.00
Total del subgrupo: 31000 2,024,559.21
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 496,602.00
| Total del subsubgpo: 32200 | 496,602.00
32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 35,705.00
| Total del subsubgpo: 32300 | 35,705.00
32900 OTROS ARRENDAMIENTOS
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 120,000.00
Total del subsubgpo: 32900 120,000.00
Total del subgrupo: 32000 652,307.00

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33800 SERVICIOS DE VIGILANCIA

33801 SERVICIO DE VIGILANCIAYY MONITOREO 3,399.00
Total del subsubgpo: 33800 3,399.00
Total del subgrupo: 33000 3,399.00

34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES

34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 15,510.00
Total del subsubgpo: 34500 15,510.00

34700 FLETESY MANIOBRAS
34701 FLETES Y MANIOBRAS 21,000.00
Total del subsubgpo: 34700 21,000.00
Total del subgrupo: 34000 36,510.00

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 2,000.00
Total del subsubgpo: 35100 2,000.00
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30000 SERVICIOS GENERALES

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

35501

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Total del subsubgpo: 35500 |

409,999.92
409,999.92

35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|

35704

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC

Total del subsubgpo: 35700 |

35800 SERVICIOS DE LIMPIEZAY MANEJO DE DESECHOS

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA

35804 SERVICIOS DE RECOLECCIONY MANEJO DE DESECHOS

Total del subsubgpo:

35800

35900 SERVICIOS DE JARDINERIAY FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION

Total del subsubgpo:

35900

Total del subgrupo:

35000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS

Total del subsubgpo:

37100

37500 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

Total del subsubgpo:

37500

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37902 PEAJES

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOSY DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

Total del subsubgpo:

39200

39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

Total del subsubgpo:

39600

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

Total Programa: 083

084 POLITICA CRIMINOLOGICA PENITENCIARIA
10000 SERVICIOS PERSONALES

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo: 11300

Total del subgrupo: 11000

8,000.00
8,000.00

30,000.00
27,650.00
57,650.00

65,822.05
65,822.05
543,471.97

42,844.00
42,844.00

117,270.00
83,913.80
201,183.80

95,940.00
95,940.00
339,967.80

10,560.00
10,560.00

5,000.00
5,000.00
15,560.00
3,615,774.98
33,845,649.28

138,169,561.30
138,169,561.30
138,169,561.30



PAGINA 388

Ramo Prog. Partida Descripcion

Presupuesto Anual

21  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
084 POLITICA CRIMINOLOGICA PENITENCIARIA
10000 SERVICIOS PERSONALES
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL

13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo: 13400

Total del subgrupo: 13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo: 14100

Total del subgrupo: 14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400

15500 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
15501 INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL PERSONAL

Total del subsubgpo: 15500

Total del subgrupo: 15000

Total del grupo: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA

| Total del subsubgpo: 21100 |
21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
| Total del subsubgpo: 21200 |

904,641.92
904,641.92

12,882,471.86
42,153,055.83
55,035,527.69

186,169,956.31
186,169,956.31
242,110,125.92

29,650,771.80
18,730,037.78

2,099,298.42
50,480,108.00
50,480,108.00

19,026,019.74
8,651,742.46
19,912,726.22
2,302,550.64
2,081,095.25
3,695,054.24
65,368,835.94
121,038,024.49

32,390.00
32,390.00
121,070,414.49
551,830,209.71

1,900,560.00
2,000.00
1,902,560.00

13,000.00
13,000.00
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNIr

21401

MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(

| Total del subsubgpo: 21400 |

21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO

| Total del subsubgpo:

21500

21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

| Total del subsubgpo:

21600

21700 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA
21701 MATERIAL DIDACTICO

Total del subsubgpo:

21700

Total del subgrupo:

21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22104 ALIMENTACION DE PERSONAL
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

| Total del subsubgpo:

22100

22200 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
22201 ALIMENTACION DE ANIMALES

| Total del subsubgpo:

22200

22300 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

Total del subsubgpo:

22300

Total del subgrupo:

22000

23000 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
23800 MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU COMERCIALIZACION
23801 INSUMOS PARA CENTROS DE ABASTECIMIENTO EN CERESOS

Total del subsubgpo:

23800

Total del subgrupo:

23000

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24100 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS

| Total del subsubgpo:

24100

24200 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

| Total del subsubgpo:

24200

24300 CAL, YESOY PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

| Total del subsubgpo:

24300

24400 MADERAY PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERAY PRODUCTOS DE MADERA

| Total del subsubgpo:

24400

1,174,198.01
1,174,198.01

5,425.00
5,425.00

2,194,542.60
2,194,542.60

1,038,549.80
1,038,549.80
6,328,275.41

400.00
59,128.33
30,000.00

89,528.33

381,386.33
381,386.33

82,862.50
82,862.50
553,777.16

108,036,513.81
108,036,513.81
108,036,513.81

189,759.17

189,759.17

184,357.81
184,357.81

28,800.00
28,800.00

36,200.05
36,200.05
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24500 VIDRIOY PRODUCTOS DE VIDRIO
24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

| Total del subsubgpo:

24500

24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO

| Total del subsubgpo:

24600

24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

| Total del subsubgpo:

24700

24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

Total del subsubgpo:

24900

Total del subgrupo:

24000

25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25100 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

| Total del subsubgpo:

25100

25200 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS

| Total del subsubgpo:

25200

25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

| Total del subsubgpo:

25300

25400 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
25402 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO MENOR

| Total del subsubgpo:

25400

25500 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
25501 MATERIALES , ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO

| Total del subsubgpo:

25500

25600 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS

Total del subsubgpo:

25600

Total del subgrupo:

25000

26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 COMBUSTIBLES
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

Total del subsubgpo:

26100

Total del subgrupo:

26000

27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

27100 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES

Total del subsubgpo:

27100

14,000.00
14,000.00

438,309.59
438,309.59

337,064.08
337,064.08

346,760.59
346,760.59
1,575,251.29

357,821.23
357,821.23

4,000.00
4,000.00

3,862,982.12
3,862,982.12

872,840.92
119,790.00
992,630.92

96,437.03
96,437.03

211,917.97
211,917.97
5,525,789.27

9,513,308.00

39,297.99
9,552,605.99
9,552,605.99

971,312.20
971,312.20
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL

27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 40,282.64
| Total del subsubgpo: 27200 | 40,282.64
27300 ARTICULOS DEPORTIVOS

27301 ARTICULOS DEPORTIVOS 131,079.00
| Total del subsubgpo: 27300 | 131,079.00

27500 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 425,270.00
Total del subsubgpo: 27500 425,270.00
Total del subgrupo: 27000 1,567,943.84

28000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
28300 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICAY NACIONAL

28301 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICAY NACIONAL 48,057.00
Total del subsubgpo: 28300 48,057.00
Total del subgrupo: 28000 48,057.00

29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 HERRAMIENTAS MENORES

29101 HERRAMIENTAS MENORES 112,745.02
| Total del subsubgpo: 29100 | 112,745.02
29200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 112,188.96
| Total del subsubgpo: 29200 | 112,188.96
29300 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDU
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOB. Y EQ. DE ADMINISTRACION 22,700.00
| Total del subsubgpo: 29300 | 22,700.00
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INF
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 174,849.70
| Total del subsubgpo: 29400 | 174,849.70
29500 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORA"
29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 99,000.00
| Total del subsubgpo: 29500 | 99,000.00
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 275,104.52
| Total del subsubgpo: 29600 | 275,104.52
29800 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29802 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIA| 4,000.00
29804 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONAD 138,856.66
Total del subsubgpo: 29800 142,856.66
Total del subgrupo: 29000 939,444.86
Total del grupo: 20000 134,127,658.63
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30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
31100 ENERGIA ELECTRICA

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 15,799,582.44
| Total del subsubgpo: 31100 | 15,799,582.44
31200 GAS
31201 GAS BUTANO Y PROPANO PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS 16,283,860.44
| Total del subsubgpo: 31200 | 16,283,860.44
31300 AGUA
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 39,654,785.28
| Total del subsubgpo: 31300 | 39,654,785.28
31400 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 3,017,768.40
| Total del subsubgpo: 31400 | 3,017,768.40
31500 TELEFONIA CELULAR
31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 45,264.00
| Total del subsubgpo: 31500 | 45,264.00
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 78,072.18
Total del subsubgpo: 31800 78,072.18
Total del subgrupo: 31000 74,879,332.74

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES 2,913,440.92
| Total del subsubgpo: 32200 | 2,913,440.92

32300 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATI\
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RE 501,300.53
| Total del subsubgpo: 32300 | 501,300.53

32900 OTROS ARRENDAMIENTOS

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 26,482.00
Total del subsubgpo: 32900 26,482.00
Total del subgrupo: 32000 3,441,223.45

33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS

33102 HONORARIOS POR SERVICIOS DE AUDITORIAS 30,000.00
| Total del subsubgpo: 33100 | 30,000.00
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 20,000.00
| Total del subsubgpo: 33400 | 20,000.00
33600 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 17,166.00
| Total del subsubgpo: 33600 | 17,166.00
33900 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
33903 SUBROGACIONES 653,941.78
Total del subsubgpo: 33900 653,941.78

Total del subgrupo: 33000 721,107.78
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30000 SERVICIOS GENERALES
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 26,880.06
| Total del subsubgpo: 34400 | 26,880.06

34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 455,000.00
| Total del subsubgpo: 34500 | 455,000.00

34700 FLETES Y MANIOBRAS

34701 FLETES Y MANIOBRAS 54,900.00
34702 SERVICIO DE REMOLQUE 2,000.00
Total del subsubgpo: 34700 56,900.00
Total del subgrupo: 34000 538,780.06

35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 158,446.30
| Total del subsubgpo: 35100 | 158,446.30
35200 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
35201 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE AD 9,370.00
| Total del subsubgpo: 35200 | 9,370.00
35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE L.
35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEC 10,940.00
| Total del subsubgpo: 35300 | 10,940.00
35400 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LA
35401 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL ME 413,189.00
| Total del subsubgpo: 35400 | 413,189.00
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2,438,162.52
| Total del subsubgpo: 35500 | 2,438,162.52
35700 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI|
35702 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDU! 18,545.00
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC 34,595.88
35706 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GENERACION E 56,366.00
35708 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS 863,878.00
| Total del subsubgpo: 35700 | 973,384.88
35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 144,268.00
35804 SERVICIOS DE RECOLECCION Y MANEJO DE DESECHOS 1,896,796.99
| Total del subsubgpo: 35800 | 2,041,064.99
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 1,649,750.04
Total del subsubgpo: 35900 1,649,750.04

Total del subgrupo: 35000 7,694,307.73
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30000 SERVICIOS GENERALES
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD

36300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INT

36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD

Total del subsubgpo

: 36300

Total del subgrupo

: 36000

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37100 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES AEREOS
37102 PASAJES AEREOS PRESOS

| Total del subsubgpo

: 37100

37200 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES TERRESTRES

| Total del subsubgpo

: 37200

37500 VIATICOS EN EL PAIiS
37501 VIATICOS EN EL PAIS
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS

| Total del subsubgpo

: 37500

37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO

| Total del subsubgpo

: 37600

37900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

37901 OTROS SERVICIOS POR COMISIONES EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO

37902 PEAJES
37903 HOSPEDAJES Y PASAJES DE INVITADOS

Total del subsubgpo:

37900

Total del subgrupo:

37000

38000 SERVICIOS OFICIALES
38500 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 REUNIONES DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

38500

Total del subgrupo:

38000

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS

| Total del subsubgpo:

39200

39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

| Total del subsubgpo:

39600

39900 OTROS SERVICIOS GENERALES
39907 SERVICIOS DE ALIMENTACION EN CERESOS Y CTAS

Total del subsubgpo:

39900

Total del subgrupo:

39000

Total del grupo:

30000

12,000.00
12,000.00
12,000.00

216,983.20
13,677.66
230,660.86

11,323.50
11,323.50

992,350.00
424,777.50
1,417,127.50

38,000.00
38,000.00

1,037.76
470,270.00
10,002.54
481,310.30
2,178,422.16

82,052.50
82,052.50
82,052.50

45,846.00
45,846.00

16,200.00
16,200.00

143,466,321.36
143,466,321.36
143,528,367.36
233,075,593.78
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40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44000 AYUDAS SOCIALES
44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44102 AYUDA PARATRASLADO DE PERSONAS
44103 OTRAS AYUDAS

Total del subsubgpo

: 44100

Total del subgrupo

: 44000

Total del grupo

: 40000

Total Programa: 084

085 INTEGRIDAD POLICIAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE

Total del subsubgpo

: 11300

Total del subgrupo

: 11000

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

Total del subsubgpo

112100

Total del subgrupo

: 12000

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

| Total del subsubgpo

: 13100

13200 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
13202 PRIMA VACACIONAL
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

| Total del subsubgpo: 13200

13400 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACIONES

Total del subsubgpo:

13400

Total del subgrupo:

13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES PATRONALES DE SERVICO MEDICO
14102 APORTACIONES PATRONALES DE FONDO DE PENSIONES
14103 APORTACIONES PATRONALES DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Total del subsubgpo:

14100

Total del subgrupo:

14000

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 CANASTA BASICA
15402 BONO DE TRANSPORTE
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

702,652.00
51,600.00
7,320.00
761,572.00
761,572.00
761,572.00
919,795,034.12

5,238,645.76
5,238,645.76
5,238,645.76

7,363,019.46
7,363,019.46
7,363,019.46

1,936.48
1,936.48

356,130.00
1,367,896.15
1,724,026.15

9,327,974.63
9,327,974.63
11,053,937.26

1,014,346.06
1,470,498.28

128,363.50
2,613,207.84

2,613,207.84

377,293.24
184,956.74
82,625.42
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10000 SERVICIOS PERSONALES
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES

15404 INCENTIVO A LA EFICIENCIA
15405 BONO POR BUENA DISPOSICION
15406 FOMENTO EDUCATIVO
15408 PLAN DE BENEFICIOS

Total del subsubgpo: 15400
Total del subgrupo: 15000
Total del grupo: 10000

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21100 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA
| Total del subsubgpo: 21100 |

7,669.12
8,635.25
12,307.10
2,400,801.84
3,074,288.71
3,074,288.71
29,343,099.03

173,000.00
3,000.00
176,000.00

21400 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNI

21401 MATERIALES, UTILES Y EQ.MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C(
| Total del subsubgpo: 21400 |
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO INFORMATIVO
| Total del subsubgpo: 21500 |
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

Total del subsubgpo: 21600
Total del subgrupo: 21000

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22104 ALIMENTACION DE PERSONAL
22105 AGUAY HIELO PARA CONSUMO HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA

Total del subsubgpo: 22100
Total del subgrupo: 22000
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO

Total del subsubgpo: 24600

24900 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
Total del subsubgpo: 24900

Total del subgrupo: 24000
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Total del subsubgpo: 25300

131,239.01
131,239.01

1,500.00
1,500.00

87,000.00
87,000.00
395,739.01

5,000.00
4,680.00
6,000.00
15,680.00
15,680.00

16,000.00
16,000.00

6,000.00
6,000.00
22,000.00

4,000.00
4,000.00



























Toda erogacion debera ajustarse a los siguientes requisitos:

Que sea comprobada y justificada con los documentos originales respectivos, debiendo en todo caso
ampararse las erogaciones correspondientes, con la autorizaciéon de los funcionarios acreditados
para ello. Pudiendo ser el Secretario de Planeacion y Finanzas, Director de Egresos, asi como de los
funcionarios facultados para tal fin.

Que exista partida expresa en el Presupuesto de Egresos y que cuente con saldo suficiente para
cubrirla. La asignacion a las partidas fija el limite maximo de las erogaciones.

Que la erogacion sea indispensable, normal, propia y que se ajuste estrictamente al texto de la
partida que recibe el cargo.

No debera afectarse una partida genérica en aquéllos casos en que exista la partida especifica que
reporta la erogacion. En la misma forma, si el Presupuesto sefiala la partida especifica para
determinada erogacién de una Secretaria, Direcciébn o Departamento, no podra gravarse partida
correspondiente a distinta Dependencia, tampoco podra gravarse la partida especifica de
determinado Ramo para cubrir los servicios propios de otro Ramo.



V. Una erogacion se entenderd justificada cuando existan las disposiciones y documentos legales que
determinen la obligacion de hacer el pago, y comprobada cuando existan los documentos que
demuestren la entrega de la suma de dinero correspondiente.

Articulo 7 La Secretaria de Planeacion y Finanzas podra efectuar las erogaciones relacionadas con

operaciones ajenas o transitorias, sefialadas en el Articulo 72 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del

Gasto Publico del Estado de Baja California.

Articulo 8 Los Poderes del Estado deberan considerar en sus Presupuestos de Egresos, las previsiones
para aumentos salariales que estimen otorgar durante la vigencia del presente presupuesto.

Articulo 9 Para los tres Poderes del Estado se consideran de ampliacién automatica todas las partidas
gue tengan modificacibn en funcion de Convenios, Acuerdos, Minutas, Condiciones
Generales celebrados con organizaciones sindicales, asi como las aportaciones a instituciones de
seguridad social (ISSSTECALI, ISSSTE e IMSS) que se relacionan con las partidas de salarios. Este
mismo tratamiento sera aplicable para las otras partidas de servicios personales que se vean afectadas,
cuando por disposicion de Oficialia Mayor, se establezcan incrementos para el resto del personal en los
términos que expresamente se determinen.

Articulo 10 Se considerara de ampliacion automatica toda asignacion adicional de recursos que se
realice en favor del ISSSTECALI y cuya finalidad sea que dicho Organismo pueda afrontar sus
necesidades prioritarias, para brindar los servicios de salud y el pago de pensiones de retiro por edad y
tiempo de servicio, invalidez o muerte, jubilaciones, asi como las demas prestaciones que proporciona
conforme a la Ley que rige dicho Organismo.

Articulo 11 El presente Presupuesto de Egresos, asume el reto de operar estrategias y realizar las
acciones necesarias para contener el gasto en Servicios Personales, por lo que el recurso que no sea
ejercido se podra reducir de las partidas especificas donde aplique y se reorientaran a una partida de
reserva que se considerard como transitoria, este movimiento sera considerado como de aviso al H.
Congreso del Estado.

Articulo 12 Se crea la partida especifica 16103 Reserva por Economias Generadas en Servicios
Personales, con la finalidad de que se transfiera a ésta el recurso que no sea ejercido en las partidas
especificas de Servicios Personales. Esta partida se considerara como transitoria en tanto se distribuya
en otras partidas especificas para cubrir otras necesidades presupuestales, por lo que las transferencias
gue se operen para su ejercicio seran notificadas mediante aviso al H. Congreso del Estado.

Articulo 13 Con la finalidad de fortalecer las asignaciones presupuestales del personal de los Ramos 06
Procuraduria General de Justicia y 21 Secretaria de Seguridad Publica, los movimientos presupuestales
gue se requieran para dar suficiencia presupuestal a las partidas especificas seran considerados como
de aviso al H. Congreso del Estado, incluye las transferencias presupuestales que provengan de otros
Ramos. Este Articulo es exclusivo para el personal de relacion administrativa.

Articulo 14 Las partidas presupuestales de gasto publico correspondientes a los casos previstos en el
presente Articulo, una vez que se requiera asignar 0 se agote su asignacién presupuestal, seran
ampliadas automaticamente a la cantidad que requieran para el cumplimiento de las necesidades para
las que fueron creadas, dando aviso al Honorable Congreso del Estado, en los términos que establece la
Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.

l. Del Capitulo de Servicios Personales, en los Ramos 06 y 21 todas aquellas partidas que de
ser necesario requieran ampliarse en virtud de que se agote la asignacion presupuestal
autorizada.

Il. Respecto a las partidas del Capitulo de Servicios Personales en materia del Magisterio,
previa justificacion amplia y suficiente de la Secretaria de Educacién y Bienestar Social, se
ampliaran las partidas necesarias para dar la suficiencia presupuestal a las plazas
previamente autorizadas en el Presente Presupuesto de Egresos, asi como el personal
interino.



Il. Las partidas que requieran afectarse por las plazas vacantes que se encuentran
debidamente autorizadas por el H. Congreso del Estado, pero que no fueron costeadas en
este Presupuesto de Egresos como medida de contencién del gasto.

V. En el mismo tenor las siguientes partidas presupuestales:

13101.- Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados
13102.-  Prima de Antigliedad
14401.-  Seguro de Vida

15201.- Indemnizaciones
15301.- Pension Humanitaria
15412.- Otras Prestaciones Contractuales

15408.-  Plan de Beneficios

15901.-  Otras Prestaciones

21802.-  Material para Registro de Transporte

21804.- Material para Verificacion Vehicular Ambiental

22102.-  Alimentaciéon de Personas en Centros de Readaptaciéon Social

25301.- Medicinas y Productos Farmacéuticos

Combustibles (cuando se trate de vehiculos de Seguridad Publica o
Procuracion de Justicia, asi como aeronaves)

31101.-  Servicio de Energia Eléctrica
31301.- Servicio de Agua Potable
31401.-  Servicio Telefénico Tradicional

26101.-

32501.- Arrendamiento de Equipo de Transporte

33907.-  Servicios por Ejecucién de Proyectos de Asociacion Publico Privada
34101.- Intereses, Comisiones y Servicios Bancarios
34103.- Intereses y Comisiones por Otros Préstamos
Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte (cuando se
35501.- trate de vehiculos de Seguridad Publica o Procuracién de Justicia, asi
Ccomo aeronaves)
36101 Servicios de Difusion Institucional
39401.- Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente
39501.- Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones

39601.- Otros Gastos por Responsabilidades.

39907.-  Servicios de Alimentacién en CERESOS y CTAS.

Transferencias a Entidades Paraestatales No Empresariales y No
Financieras

44101.- Ayudas Sociales a Personas

41501.-

44102.- Ayudas para Traslado de Personas
44103.- Otras Ayudas

44201.- Becas a Estudiantes

44501.- Organizaciones No Gubernamentales
45902.-  Jubilados ISSSTE



79101.- Contingencias por Fendmenos Naturales

79905.-  Provisién para Pago de Finiquitos por Reingenieria
91101.- Amortizaciéon de Deuda Puablica

92101.- Intereses de la Deuda

93101.- Comisiones de la Deuda

94101.- Gastos de la Deuda

99101.- ADEFAS

La ampliacion automatica de las partidas especificas comprendidas en la partida genérica 81300
Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios, se condiciona a la existencia de ingresos
estatales y participaciones federales superiores a lo presupuestado, en el marco de la aplicacién de la
Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California.

La ampliacion automatica de las partidas que a continuacion se sefialan, queda condicionada a la previa
recaudacion de los ingresos que constituyen la fuente de recursos de cada una de ellas:

13701.- Participaciones a Notificadores y Ejecutores

23801.- Insumos para Centros de Abastecimiento en CERESOS

23802.- Combustible para Venta

35803.- Servicio de Reciclaje de Neumaticos

41501.- Transferencia a Entidades Paraestatales No Empresariales y No Financieras (Transferencias
Fideicomiso Empresarial del Estado de Baja California)

41501.- Transferencias a Entidades Paraestatales No Empresariales y No Financieras (Transferencias
Fideicomiso Publico para la Promocidn Turistica del Estado de Baja California)

44503.- Subcomités Municipales para el Aprovechamiento Sustentable de las Playas — Zona Federal
Maritimo Terrestre y Terrenos Ganados al Mar (ZOFEMAT)

V. Las partidas presupuestales que tengan como fuente de recursos aportaciones federales que
complementen los programas operativos de las Dependencias del Poder Ejecutivo, asi como los
recursos provenientes de los Ramos 23 y 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

VI. Las partidas presupuestales que se afecten con la comprobacion de anticipos efectuados en
afios anteriores.

VII. Las partidas presupuestales correspondientes a la aplicacion de recursos provenientes del Ramo
33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion y de otros recursos federales convenidos, que
no se hubieren ejercido durante el ejercicio fiscal de 2017.

VIII. Las partidas presupuestales correspondientes a la aplicacion de recursos de Inversion Publica
Estatal, que no se hubieren ejercido durante el ejercicio fiscal de 2017.

IX. Las partidas presupuestales cuya fuente de financiamiento provengan de recursos reasignados
del Presupuesto de Egresos de la Federacion, o por recursos que provengan de la Federacion
por convenios que se realicen.

X. Las partidas presupuestales mediante las cuales se ejerzan los remanentes de recursos
transferidos al Poder Ejecutivo, que se encuentren pendientes de ejercer.

XI. Las partidas presupuestales correspondientes a la aplicacion de los recursos provenientes del
pago de las Compafiias Aseguradoras, derivados de siniestros de cualquier indole.

XIlI. Las partidas presupuestales a través de las cuales se apliquen los recursos provenientes de
donativos que se reciban de terceras personas para un fin determinado.



XIII. Las partidas presupuestales correspondientes a la aplicacion de los recursos derivados de la
ejecucion de convenios donde la aportacion sea de terceros y que complementen los programas
operativos de las Dependencias del Poder Ejecutivo.

XIV.  Las partidas presupuestales que tengan como fuente de financiamiento los recursos publicos
aportados por el Ejecutivo del Estado, que complementen los convenios suscritos con el
Gobierno Federal para apoyar a la Universidad Autébnoma de Baja California (UABC), al Colegio
de Bachilleres del Estado de Baja California (COBACH), al Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Baja California (CECYTE BC), a la Universidad Tecnoldgica de
Tijuana (UTT) y a la Universidad Politécnica de Baja California (UPBC); y los convenios suscritos
con el sector educativo, con el sector salud, con el sector de desarrollo social y con el sector
agropecuario y de pesca. Por los demas convenios que se suscriban con Dependencias y
Entidades del Gobierno Federal, la aportacion Estatal no debera ser mayor a la aportacion de la
parte Federal.

XV. Las partidas presupuestales especificas mediante las cuales se transfieren los recursos para el
cumplimiento de laudos y pagos de finiquitos en las Entidades Paraestatales, Poderes y
Organismos Autbnomos.

XVI. Las partidas presupuestales especificas, mediante las cuales se asignan recursos al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de
Baja California (ISSSTECALI), para el Beneficio de Seguridad Social Magisterio y Burocracia.

Articulo 15 Al final de cada mes la Secretaria de Planeacién y Finanzas preparara una orden de pago o
libramiento por las erogaciones totales del mes, el cual debera especificar Folio de Comprobante de
Pago, No. de Cuenta - Banco de la que se giré el pago, No. de cheque o Referencia, Nombre del
Beneficiario, Concepto de Pago, No. de Comprobante del Tramite e Importe con excepcién de las que
expresamente se mencionan en el Articulo siguiente, el cual serd autorizado por el Secretario de
Planeacion y Finanzas, previa firma del Director de Egresos, asi como de los funcionarios sefialados en
la fraccion | del Articulo 6 de este Decreto.

Articulo 16 Para el pago de sueldos y demas asignaciones a empleados y funcionarios, contenidos en el
presupuesto, no se requerird orden de pago o libramiento especial, el documento donde conste el
nombramiento de la persona hara las veces de orden de pago o libramiento.

Articulo 17 Las remuneraciones autorizadas a los servidores publicos de la Administracion Publica del
Poder Ejecutivo Estatal se detallan en el Anexo 3, conforme a lo dispuesto en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

I. Las remuneraciones se integran con la suma de la totalidad de percepciones ordinarias y
extraordinarias que perciben los servidores publicos de la Administracion Publica Estatal.

II. Ningun servidor publico recibe una remuneracion por el desempefio de su funcién mayor a la
establecida para el Presidente de la Republica.

La retribucion mensual del Gobernador del Estado asciende a $66,667.00 pesos y anualmente
representa un costo de $800,004.00 pesos sin derecho a las prestaciones contenidas en la Ley del
Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja California.

Los montos presentados en dicho Anexo no consideran los incrementos salariales que, en su caso, se
autoricen para el presente ejercicio fiscal ni las repercusiones que se deriven de la aplicacion de las
disposiciones de caracter fiscal.



Articulo 18 El presente Presupuesto de Egresos comprende la cantidad de 14,408 plazas y 132,711
horas — semana — mes de magisterio; asi como 11,140 plazas de burocracia, distribuidas como sigue:

I. Plazas de Burocracia:

DESCRIPCION PERVANENTE AD@%Q%%’#N A | TOTAL
BASE | CONFIANZA
03 Oficina del Ejecutivo 67 96 163
04 Secretaria General de Gobierno 190 402 592
05 Oficialia Mayor de Gobierno 472 89 561
06 Procuraduria General de Justicia 432 1,063 2,186 3,681
07 Secretaria de Planeacion y Finanzas 620 362 982
08 Secretaria de la Contraloria y Transparencia 31 83 114
Gubernamental
09 Secretaria de Pesca y Acuacultura 5 21 26
10 Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano 255 84 339
11 Secretaria de Desarrollo Econémico 25 39 64
12 Secretaria de Desarrollo Agropecuario 69 62 131
13 Secretaria de Turismo 32 39 71
14 Secretaria de Educacién y Bienestar Social 169 44 213
15 Secretaria de Proteccion al Ambiente 36 34 70
16 Secretaria de Desarrollo Social 66 81 147
17 Secretaria del Trabajo y Prevision Social 161 178 339
18 Direccion del Registro Publico de la Propiedad y del 94 74 168
Comercio
21 Secretaria de Seguridad Publica 398 938 2,143 3,479
Totales 3,122 3,689 4,329 11,140

En la columna de plazas de caracter permanente (base) del cuadro anterior, se incluyen 28 plazas que
derivan de la necesidad de dar cabal cumplimiento a las resoluciones emitidas por el H. Tribunal de
Arbitraje del Estado, y de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 9 de la Ley del Servicio Civil de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja California, consistente en la
obligacién de proponer a los trabajadores beneficiados en las citadas resoluciones como empleados de
caracter permanente (base) para el siguiente ejercicio presupuestal, los cuales se identifican en el
Anexo 1, que forma parte del presente Presupuesto de Egresos.

Asimismo, para dar cumplimiento a los laudos condenatorios emitidos en contra del Ejecutivo Estatal, por
el H. Tribunal de Arbitraje del Estado y por los cuales debe otorgarse plaza de caracter permanente
(base) a 26 trabajadores que estaban contratados en la modalidad de eventuales o interinatos se estan
considerando en Servicios Personales un monto de $11°392,290.32 en la partida especifica 16101
Reserva para Incremento en Percepciones, en diversos Ramos que representa la creacion de 26
plazas de base para las personas que se identifican en el Anexo 2, que forma parte del presente
Presupuesto de Egresos.



Il. Plazas de Magisterio:

PLAZAS Y HORAS MAGISTERIO

NIVEL — FUNCION HORAS PLAZAS
OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0 107
FORMACION Y DESARROLLO DOCENTE 2,163 181
EDUCACION ESPECIAL 5,765 751
EDUCACION PREESCOLAR 3,258 2,546
EDUCACION PRIMARIA 12,672 8,087
EDUCACION SECUNDARIA 108,184 2,705
EDUCACION SUPERIOR 669 31
TOTAL 132,711 14,408

Articulo 19 Los titulares de las Dependencias y Entidades Paraestatales sé6lo podran admitir la
prestacion de servicios a personal por el que se tenga autorizada una plaza, en caso contrario la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental llevara a cabo las acciones que
correspondan.

Articulo 20 Se aprueba al Ejecutivo del Estado una prevision por la cantidad de $129,079,889.73
(CIENTO VEINTINUEVE MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
PESOS 73/100 M.N.), para el otorgamiento de aumentos salariales a burocracia y al magisterio como
sigue:

I Paralas plazas de Burocracia sefialadas en el Articulo 18, Fraccion | se aprueba una prevision para
incremento salarial de $22,000,000.00 (VEINTIDOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N).

Il. ParaMagisterio se aprueba una prevision de $100,000,000.52 (CIEN MILLONES DE PESOS 52/100
M.N.) para aumento salarial y prestaciones correlativas.

lll. De igual manera, se estan considerando en Servicios Personales para la Secretaria de la Contraloria
y Transparencia Gubernamental $7,685,200.58 en la partida 16101; Reserva para Incrementos de
Sueldos, que representa la creacion de 28 plazas, para atender nuevas atribuciones y
procedimientos en materia anticorrupcion.

Articulo 21 Se crea la Partida 79911 Provision para el Pago de Finiquitos por Jubilacion
Magisterio, Prevision presupuestaria para el pago de los conceptos que se deriven de la jubilacion del
personal de magisterio. Esta partida se considera como transitoria en tanto se distribuye su monto en las
partidas especificas necesarias, por lo que las transferencias que se operen para Su ejercicio seran
modificadas mediante aviso al H. Congreso del Estado. Esta partida cuenta con una asignacion de
$334,034,885.48 (TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 48/100 M.N).

Articulo 22 Se contempla en el Ramo 10 Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, la partida
61602 “Obras de Infraestructura y Equipamiento Gestion Federal” que en suma cuenta con una
asignacion de $315,000,000.00 (TRESCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.). Esta
partida se considera como transitoria en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas
necesarias, por lo que las transferencias que se operen para su ejercicio seran notificadas mediante
aviso al H. Congreso del Estado.

Articulo 23 La partida 33906 “Servicios de Concursos y Actividades Relacionadas para la
Generacion de Ingresos Adicionales” cuenta con una asignacion de $1,000,000.00 (UN MILLON DE
PESOS 00/100 M.N.) en el Ramo 14 Secretaria de Educacion y Bienestar Social. Esta partida se
considera como transitoria en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para
la operacion de concursos que se realicen, asi como las necesidades en materia educativa y de
prevencion de adicciones que se presenten, por lo que las transferencias o ampliaciones que se operen
para su ejercicio seran notificadas mediante aviso al H. Congreso del Estado.



Articulo 24 La Partida 79904 Provision para el Museo Interactivo Ambar, cuenta con una asignacion de
$4,000,000.00 (CUATRO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), en el Ramo 24 Erogaciones Adicionales,
una vez que se requiera utilizar el recurso, se realizara transferencia de aviso a la partida 41501
Transferencias a Entidades Paraestatales No Empresariales y No Financieras— DIF.

Articulo 25 Se crea la Partida 79906 Provision FASP Estatal, previsidn presupuestaria para
complemento del recurso federal del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pudblica del Ramo 33.
Esta partida se considera como transitoria en tanto se distribuye su monto en las partidas especificas
necesarias, por lo que las transferencias que se operen para su ejercicio seran modificadas mediante
aviso al H. Congreso del Estado. Esta partida cuenta con una asignacion de $50,165,241.58
(CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
58/100 M.N).

Articulo 26 Se crea la Partida 79907 Provisiébn Operacion Sistema Estatal Anticorrupcion.-
Prevision presupuestaria para el gasto operativo del Sistema Anticorrupcién, esta partida se considera
como transitoria en tanto se distribuye su monto en las partidas especificas necesarias, por lo que las
transferencias que se operen para su ejercicio seran modificadas mediante aviso al H. Congreso del
Estado. Esta partida cuenta con una asignacion de $5,000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS
00/100 M.N).

Articulo 27 Se crea la Partida 79910 Provisién Operacion del Centro de Justicia para Mujeres.-
Prevision presupuestaria para el gasto operativo del Centro de Justicia para Mujeres, esta partida se
considera como transitoria en tanto se distribuye su monto en las partidas especificas necesarias, por lo
gue las transferencias que se operen para su ejercicio seran modificadas mediante aviso al H. Congreso
del Estado. Esta partida cuenta con una asignacion de $5,000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS
00/100 M.N).

Articulo 28 Se crea la Partida 44104 Ayudas para la Construccidon y Mejoramiento de Viviendas.-
Asignaciones destinadas a cubrir ayudas a particulares en situacion vulnerable para realizar la
construccion y mejoramiento de sus viviendas. Esta partida cuenta con una asignacién de
$11,488,583.00 (ONCE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N).

Articulo 29 Se crea la Partida 79912.- Provisién para Acciones, Apoyos y Obras para Necesidades
Extraordinarias. — Provision presupuestaria para contar con recursos para realizar acciones, apoyos Yy
obras de acuerdo a las prioridades del Plan Estatal de Desarrollo y necesidades extraordinarias que se
presenten, esta partida se considera como transitoria en tanto se distribuye su monto en las partidas
especificas necesarias, por lo que las transferencias que se operen para su ejercicio seran modificadas
mediante aviso al H. Congreso del Estado. Esta partida cuenta con una asignacién de $129,250,000.00
(CIENTO VEINTINUEVE MILLONES, DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N).

Articulo 30 El presente Presupuesto de Egresos, se sustenta en un total de 95 Programas
Presupuestarios, los cuales integran las metas e indicadores que ejecutaran las Dependencias durante el
ejercicio fiscal 2018.

Los programas que sustentan el Presupuesto de Egresos son los siguientes:

001 H. Congreso del Estado

002  Auditoria Superior del Estado de Baja California
003  Poder Judicial

004  Tribunal de Justicia Electoral

005 Gestiony Conduccion de la Politica del Gobernador
006  Gestion y Conduccion de la Politica Institucional
007  Gestion y Conduccion de la Politica Sectorial
008  Administracion

009 Fortalecimiento de las Relaciones Institucionales
010 Difusién Estratégica

011 Modelo de Justicia Penal Acusatorio Adversarial
012  Legalidad y Seguridad Juridica al Ciudadano



013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024
025
026
027
028
030
031
032
033
034
035
037
038
039
040
041
042
043
044
046
047
048
049
050
051
052
053
054
055
056
057
058
059
060
061
062
064
065
066
067
068
069
070
072
074
075
076
077
078
079
080
081
082
083

Equilibrio y Colaboracién entre Poderes

Gobernabilidad Democratica y Promocion de la Iniciativa Social
Proteccion Civil

Defensoria Publica

Innovacién, Modernizacion y Evaluacién de Procesos Gubernamentales
Administracién de Recursos Humanos y Materiales

Desarrollo y Profesionalizacion de los Servidores Publicos
Investigacion y Persecucion de Delitos

Atencion a Victimas y Testigos

Justicia Alternativa

Mejoramiento de Vivienda

Gasto Publico por Resultados

Conduccidn de la Politica de Finanzas Publicas

Procuracion de Justicia Fiscal

Auditoria Integral para la Transparencia y Rendicion de Cuentas
Implementacién de la Armonizacién Contable en el Gobierno del Estado
Transferencias al Sector Paraestatal

Erogaciones Adicionales

Evaluacion Gubernamental y Desarrollo Institucional

Transparencia de la Gestion Publica

Fiscalizacion y Seguimiento de la Inversion Publica

Valuacion de Bienes Muebles e Inmuebles

Contraloria Social para Garantizar Transparencia y Rendicién de Cuentas
Auditoria y Control Gubernamental

Rendicion de Cuentas y Acciones Anticorrupcion

Ordenamiento de la Actividad Pesquera y Acuicola

Desarrollo Sustentable de la Actividad Pesquera y Acuicola
Desarrollo de Mercados de los Productos de la Pesca y la Acuacultura
Impulso y Consolidacion de la Pesca Deportiva

Sistema de Administracién Urbano Territorial

Desarrollo de Infraestructura, Construccion y Conservacion Vial
Logistica y Transporte

Desarrollo de Equipamiento Urbano para la Competitividad y Sustentabilidad
Promocion y Retencion de la Inversién

Desarrollo y Financiamiento a la Micro, Pequefa y Mediana Empresa
Fortalecimiento Empresarial para la Competitividad

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Desarrollo de la Cultura Empresarial para la Competitividad
Desarrollo Competitivo de las Actividades Agropecuarias

Uso Sustentable de los Recursos Agropecuarios

Sanidad, Calidad e Inocuidad para la Competitividad Agroalimentaria
Promocién e Integracion de la Oferta Turistica Competitiva

Fomento y Desarrollo de la Actividad Turistica y Sustentable

Calidad y Equidad en Educacién Basica

Calidad en la Educacion Media Superior

Calidad en la Educacion Superior

Apoyos y Estimulos Educativos

Manejo Sustentable de los Recursos Naturales

Proteccion del Medio Ambiente

Vinculacién con Organismos de la Sociedad Civil

Desarrollo Comunitario

Obra Social

Fortalecimiento del Ingreso Familiar

Oportunidad es de la Mano Contigo

Combate a la Pobreza Alimentaria

Impulso de la Capacitacién y Vinculacion para el Empleo

Promocién y Fomento de la Prevision Social

Seguridad, Higiene y Salud en Centros de Trabajo

Inspeccion a Condiciones Generales de Trabajo

Justicia Laboral

Certeza y Calidad Registral al Servicio de la Poblacion

Prevencién del Delito y Participacion de la Comunidad

Plataforma Tecnolégica, Sistemas de Informacion y Registros
Prevencién y Control Policial de la Violencia y el Delito

Formacién y Profesionalizacién Policial



084  Politica Criminolégica Penitenciaria

085 Integridad Policial

086 Infraestructura Social Ramo 33

087  Fortalecimiento Municipal Ramo 33

088  Participaciones Municipales

091  Deuda Publica

092 Transparencia y Rendicidon de Cuentas

093  Proteccién Ciudadana

094  Electoral

095  Justicia Administrativa.

096  Universidad Autonoma de Baja California
099 Infraestructura en el Sector Educativo

122 Atencidn Integral del Adulto Mayor

132 Atencidn a Mujeres en Situacién de Violencia
163  Participacién Social y Convivencia Escolar
164  Financiamiento

168  Programa para la Atencion de la Region San Quintin
169  Gestion de la Calidad del Aire

Articulo 31 para atender y fortalecer la Perspectiva de Equidad de Género y las recomendaciones
emitidas en relacion a la Alerta de Género, durante el ejercicio fiscal 2018, la Secretaria de Planeacion y
Finanzas, en coordinacién con el Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California, definira una
provision para fortalecer a dichas acciones.

Articulo 32 En el ambito del Poder Ejecutivo, la Secretaria de Planeacién y Finanzas conjuntamente con
la Oficialia Mayor de Gobierno, asi como las instancias equivalentes en los otros Poderes del Estado en
su dmbito de competencia, estableceran las disposiciones y politicas administrativas de caracter general,
gue aseguren la racionalidad y disciplina presupuestaria de las erogaciones contenidas en el presente
presupuesto.

Articulo 33 Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal comprendidas en este
Decreto, seran responsables ante la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, de dar
cumplimiento a las determinaciones que se deriven de la aplicacion del presente ordenamiento.

Articulo 34 El presente Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018 incluye el Anexo 4 que
contiene los diferentes clasificadores y desgloses del gasto e indicadores, transparentando el
Presupuesto del Estado de Baja California, de acuerdo con los Lineamientos del indice de Informacion
Presupuestal Estatal del Instituto Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO) en el cual se anexan los
formatos de informacion.

Articulo 35 El presente Presupuesto de Egresos atiende lo sefialado en el Articulo 5 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, incorporando adicionalmente los
formatos establecidos por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable en el Anexo 5.

Articulo 36 La prevision presupuestaria para hacer frente a los compromisos con caracter plurianual es
la siguiente:

Presupuesto

Ramo / Proyectos o Destino del Recurso 2018

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO

CP. Disefio, Construccion, Instalacion y
Mantenimiento para la Implementacion de un
Sistema Integral de Infraestructura e Interconexién
Tecnolédgica para la Seguridad Publica.

APP. Construccidn, Financiamiento y Mantenimiento
de la Infraestructura para la Policia Estatal de la| 51,371,444.88
ciudad de Tijuana.

$131,371,484.88

80,000,040.00

TOTAL  $131,371,484.88




Articulo 37 Se faculta al C. Gobernador del Estado de Baja California para la vigilancia en la ejecucién
del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2018.



TRANSITORIO

ARTICULO PRIMERO. Se incluye la estrategia de Obra Publica Financiada con la caracteristica de ser
proyectos plurianuales por lo que se consideraran recursos en diferentes ejercicios fiscales para su
ejecucién. Con base en el articulo 73 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado
de Baja California, se autoriza al Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California para que
directamente o0 a través de sus Entidades Paraestatales, realice las gestiones administrativas y
financieras necesarias, para la celebracién de uno o varios contratos plurianuales con alguna empresa
especialista y con amplia trayectoria en proyectos de infraestructura para la ejecucion de los proyectos
denominados Construccién de Puente Vehicular ubicado sobre Carretera Estatal No.2, Km.5+170 y la
Construccidn del Puente Vehicular sobre Carretera Federal No.5, Km.9+610. Lo anterior con base a las
condiciones establecidas en el presente Articulo Transitorio.

Asimismo, se autoriza al Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado a través de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano y la Secretaria de Planeacion y Finanzas, para que cada una en el
ambito de sus competencias realicen las gestiones necesarias para celebrar uno o varios contratos
plurianuales para los proyectos denominados “CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR UBICADO
SOBRE CARRETERA ESTATAL NO. 2, KM 5+170 Y CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR
SOBRE CARRETERA FEDERAL NO. 5, KM 9+610", cuyas caracteristicas son las siguientes:

Plazo Hasta 18 meses

Esquema de pagos 50% en el mes de diciembre del ejercicio fiscal 2018 y 50% en el
mes de junio del ejercicio fiscal 2019

Monto Contrato Hasta $500,000,000.00 mas impuestos, interés, comisiones y

garantias y demas elementos que pudieran variar los importes de

los pagos a realizar en cada uno de los ejercicios fiscales

comprendidos en los contratos

Condiciones a cumplir por la Secretaria de Planeacion y Finanzas . Que no se ponga en evidente peligro el equilibrio financiero
de los presupuestos de egresos de los ejercicios que
comprendan los contratos de que se trate

. Opinién sobre la viabilidad financiera

Instrumentos legales a través de los cuales se formalizara la . Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
contratacion Mismas y su Reglamento.
Beneficio Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California

garantice el desarrollo del proyecto de infraestructura consistente
en el paso a desnivel y cruce con ferrocarril, que sera la solucién
vial en el Km 5+170 de la Carretera Estatal No. 2, debido al
esperado ascenso del flujo vial que se presentara por la
consolidacion de la zona como un nicleo industrial de gran
importancia al Sureste de la ciudad de Mexicali. Y asi lograr dar
factibilidad del establecimiento de nuevas empresas que generaran
200 empleos directos y 350 empleos indirectos., beneficiando
ademas a 20,000 habitantes.

Adicionalmente dentro de la zona de estudio para el desarrollo del
proyecto se encuentra la mancha urbana e industrial sobre la
Carretera Federal No. 5 en el Km 9+610 al sur de la ciudad de
Mexicali, especificamente en el Valle del mismo nombre cuya zona
es basicamente agricola; que con el paso de los afios se han
desarrollado diversos nacleos industriales 'y comerciales,
estableciéndose en los terrenos paralelos a la Carretera Mexicali-
San Felipe B.C. (Carretera Federal No.5 en el Km 9+610).

Esto conlleva a dar soluciones para el manejo del transito vehicular
en el area, tanto de vehiculos convencionales (locales, de paso,
turismo etc.), como para el transporte de carga pesada que es
generada por la industria instalada en la zona.

Adicionalmente sefialar que en los Ultimos afios la actividad
industrial se ha incrementado en la zona y con ello, el movimiento
en el transporte de carga, por lo que es necesario desarrollar el
proyecto que comprende la construccion de un puente elevado
sobre la carretera federal No. 5 en el Km 9+610, que permitira
manejar el transito de vehiculos de largo itinerario por la misma
carretera y con ello la obtencién de una zona de retorno o salidas a
ambos lados del cuerpo de la carretera, evitando obstrucciones y
congestionamiento vehicular, con este proyecto se beneficiara a
25,000 habitantes.

Los montos de las erogaciones plurianuales contratadas al amparo del presente Articulo deberan ser
incorporados en los Presupuestos de Egresos de los ejercicios subsecuentes, debiendo ser presentado
el estado que guardan las mismas en los procesos de autorizacion de dichos Presupuestos.



ARTICULO SEGUNDO. El Presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor el primero de enero de
2018.

DADO EN EL SALON DE SESIONES LIC. BENITO JUAREZ GARCIA DEL HONORABLE PODER
LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

DIP. RAUL CASTANEDA POMPOSO DIP. ROCIO LOPEZ GOROSAVE
DIPUTADO PRESIDENTE DIPUTADO SECRETARIO



ANEXO 1

El presente anexo es parte integral del Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California, para el
Ejercicio Fiscal 2018, el cual contiene la informacién a que se refiere la Fraccion | del Articulo 20 del
mismo, relativo a las 28 plazas de caracter permanente (base), y que incluye los siguientes datos:
Nombre del trabajador, Dependencia y Puesto.

A continuacién, se transcribe el listado correspondiente:

No. NOMBRE DEPENDENCIA PUESTO
ANALISTA DE DESARROLLO
1 |BALLESTEROS RUIZ JAVIER STPS HUMANG LABORAL
AGUIRRE Y FIERRO PATINO
2 | GUILLERMO SIDUE AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS
3 | GARCIA BRICENO JULIO CESAR oM AUXILIAR ADMINISTRATIVO
4 |LOPEZ LOPEZ GRISELDA SPF COORDINADOR DE VALORES
5 | SANTOS REYES ROBERTO SECTURE AUXILIAR TECNICO
6 |BENITEZ JACOBO SANDRA LUZ STPS SECRETARIA
7 | AYALA ANGULO DANIEL SDS AUXILIAR ADMINISTRATIVO
8 | AGUILERA NEVAREZ LILIANA CARMIN SEDECO PROMOTOR
9 |LOZA MENESES LUIS ALONSO SECTURE ANALISTA ESPECIALIZADO
10 | RAMIREZ GARCIA YOLANDA SGG SECRETARIA
1" GONZALEZ GUTIERREZ MARCOS SPE AUXILIAR REGISTRO
FRANCISCO VEHICULAR
12 MACIAS RAMIREZ ELIZABETH STPS SECRETARIO AUXILIAR DE
CATALINA ACUERDOS
13 | GARCIA PEDRAZA ALFREDO SPF COORD'NASSSA[EE PADRON
GALLARDO CORONADO KARLA
14 | A EJANDRA SGG ASISTENTE EJECUTIVA
15 | CANEZ LOZANO JULIO CESAR SSP SUPERVISOR
< COORDINADOR DE CONTROL Y
16 | SANDOVAL VELARDE OTILIO IVAN SPF L EGALIDAD
17 |HERNANDEZ GALINDO MARIA ISABEL SEBS PROMOTOR EDUCATIVO
18 | OLIVAN JAIME MANUEL DE JESUS SGG AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS
19 | GALLO VELAZQUEZ JORGE STPS ANALISTA ESPECIALIZADO
20 |LOZANO DELGADO SALVADOR OE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SOBERANES ZUNIGA ERNESTO
21 | CUADALUPE OM COMPRADOR
. PROMOTOR TECNICO
22 | CAMACHO IBARRA JOSE ANGEL SEDRAGO AGRICOLA
. ANALISTA DE SOCIEDAD
23 | CORDOVA BURQUEZ OSCAR ANTONIO SDS SOLIDARIA
] COORDINADOR DE ENLACE Y
24 | MARTINEZ LOZANO NORMA ALICIA SGG SEGUIMIENTO
25 | LOPEZ MARTINEZ MARSY SDS ASISTENTE EJECUTIVA
COORDINADOR DE
26 |RUELAS URIBE ROGELIO SECTURE INFORMACION TURISTICA E
INVERSION
27 |REYNOSO ARROYO JOSE JUAN RPPyC ANALISTA ESPECIALIZADO
28 | CELAYA PERALTA MAYRA GUADALUPE SGG AUXILIAR ADMINISTRATIVO




ANEXO 2

El presente anexo es parte integral del Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California, para el
Ejercicio Fiscal 2018, el cual contiene la informacion a que se refiere la Fraccion Il del Articulo 18 del
mismo, relativo a las 26 plazas de caracter permanente (base) que estaban contratadas bajo la
modalidad de eventuales, interinos u otras, y que incluye los siguientes datos: Nombre del trabajador,
Dependencia y Puesto.

A continuacién, se transcribe el listado correspondiente:

No. NOMBRE DEPENDENCIA PUESTO
. AUXILIAR DE REGISTRO
1 | ARREDONDO CAZARES PAUL RAMSES SPF VEHICULAR
PROCURADOR AUXILIAR DEL
2 | CORTEZ ENCINAS CLAUDIA YANET STPS TRABAJO
PROCURADOR AUXILIAR DEL
3 | SOTO ELENES LISBIA LUZ STPS TRABAIO
. PROCURADOR AUXILIAR DEL
4 | GABRIEL HERNANDEZ LAILA JANETTE STPS TRABAIO
ANALISTA EN RECURSOS
5 | RIVERA VILLARREAL GRESCHEN STPS MATERIALES Y FINANCIEROS
6 | VEYNA TORRES MONICA ORALIA SPF PAGADOR
COORDINADOR DE
7 | ZURITA OCHOA HALYN SPF SERVICIOS ESPECIALES
8 | MAGANA GONZALEZ EDUARDO SDS PROMOTOR
COORDINADOR
9 | ANGULO MALDONADO ORLY VANESA SPF ADMINISTRATIVO
10 |RIVERA BANUELOS GABRIEL SIDUE PROFESIONISTA
VALJOSHAFAT ESPECIALIZADO
11 |HIDALGO ROSALES CONCEPCION OM AUXILIAR DE SERVICIOS
DOLORES ADMINISTRATIVOS
12 | CEJA VALDEZ JUAN ANTONIO SPF NOTIFICADOR
13 |RODARTE TRUJILLO OMAR DRPPyC ANALISTA ESPECIALIZADO
14 | ARIZAGA GONZALEZ CESAR ARMANDO SEDRAGO ANALISTA ESPECIALIZADO
15 | VALENZUELA MONTANEZ JOSE SDS PROMOTOR
16 |ORTIZ TELLEZ JOSE ETELBERTO SPF NOTIFICADOR - EJECUTOR
AUXILIAR DE CREDITOS
17 |RUIZ ROSA IMELDA SPF FISCALES
18 | MEDINA GONZALEZ FELIPE DE JESUS SPF VERIFICADOR FISCAL
19 | CEBALLOS CHAVEZ ADRIANA SPF CAPTURISTA DE DATOS
20 | ROA SANDOVAL CARLOS GABRIEL SPF CAJERO
21 | MARRUFO SALAYANDIA FERNANDO SPE AUXILIAR DE VERIFICACION
ARTURO VEHICULAR
< ANALISTA DE RECURSOS
22 | LUCERO GUARDADO FABIAN STPS MATERIALES Y FINANCIEROS
23 | TAPIA BARCENA LUIS ENRIQUE SPF CAPTURISTA DE DATOS
24 | GOMEZ URBINA JULIO DANIEL OM AUXILIAR ADMINISTRATIVO
25 | FLORES AYALA EFRAIN STPS ANALISTA ESPECIALIZADO
26 | OLVERA AGREDA JOSE FILIBERTO SPF CANALIZADOR




Anexo 3

Tabulador de Puestos de la Administracién Central

AGRUPAMIENTO

NIVEL DE GESTION

Sueldo y prestaciones mensuales

Prestaciones anuales

Minimo Maximo Minimo Maximo
1
TITULAR DE RAMO 80,000.00 100,000.00 101,030.13 123,630.13
1. MANDOS DE
ORDEN SUPERIOR 2
MANDO DE
COORDINACION 55,000.00 65,000.00 75,890.00 85,890.00
GENERAL EJECUTIVA
3
TITULAR DE ORGANOS 51,000.00 54,000.00 71,719.00 74,141.00
ESPECIALIZADOS
2. MANDOS 4
REeTIVOS MANDOS SUPERIORES 41,000.00 50,000.00 60,832.00 70,684.00
5
MANDO EJECUTIVO 35,712.00 40,962.00 55,728.00 58,784.00
6
MANDO DE 31,092.00 34,557.00 50,309.00 53,811.00
ESPECIALIDAD
3. MANDOS MEDIOS .
MANDOS DE 26,472.00 29,937.00 40,413.00 43,954.00
COORDINACION
8
4. PROFESIONALES PROFESIONAL 21,852.00 25,317.00 35,818.00 38,959.00
9
5. TECNICOS TECNICOS 18,492.00 21,012.00 32,161.00 34,548.00
10 15,972.00 17,862.00 27,693.00 30,396.00
ADMINISTRATIVOS ~he R e e
11
AUXILIARES 13,452.00 15,342.00 25,843.00 27,623.00
ADMINISTRATIVOS
6. OPERATIVO 12
MANTENIMIENTO Y 10,932.00 12,822.00 24,082.00 25,848.00
SERVICIOS
13
AUX.DEMTTO.
SERVICIOS Y OFICIOS 8,412.00 10,302.00 20,841.00 22,716.00
CALIFICADOS




DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA FRACCION | DEL ARTICULO 49 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA, IMPRIMASE
Y PUBLIQUESE.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA A LOS TREINTA Y UN DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS
MIL DIECISIETE.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

FRANCISCO ARTURO VEGA DE LAMADRID

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

FRANCISCO RUEDA GOMEZ
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